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Zerfall und Neuwerdung der Kirchengemeinde 


Zur Gestaltwerdung der Kirche in unserer Zeit 


Von HANS STORCK 


Rosenstock-Huessy hat in seinem Buch ,,Des Christen Zukunft“ recht plastisch 
die Verwandlung der alten Nachbarschaftseinheiten beschrieben. Diese waren 
wirkliche Lebens-, Arbeits- und Schicksalsgemeinschaften. Aus ihnen sind in- 
zwischen harmlose Wohnsiedlungen und Vororte geworden. Durch die Trennung 
voh Wohnbereich und Arbeitsplatz werden die beruflichen Erfolge und die 
Niederlagen meist auBerhalb der Ortsgemeinde abgemacht. Der aktive Teil der 
Gemeindeglieder zwischen 15 und 65 Jahren verlaBt zur Arbeit und zum Ur- 
laub, ja selbst zum Feiern die Wohnung und den Wohnort. Tritt eine schwere 
Krankheit ein, so erfolgt die Uberfiihrung ins Krankenhaus. Mihsal, SchweiB 
und Tranen sind in der Wohnsiedlung weithin unsichtbar geworden. Das Pfarr- 
haus und die Ortsgemeinde kénnen dadurch am Leben der Gemeindeglieder 
langst nicht mehr so direkt teilnehmen, wie dies vor 150 Jahren der Fall war. 
Sobald es ernst wird, verschwinden die‘'Gemeindeglieder weithin aus den Augen 
des Pfarrers. ,Der Pfarrer in der Mitte des 20. Jahrhunderts ist in der Lage 
eines Bauern, dem man die besten Felder genommen hat. Wo findet er noch 
offene Furchen, in die er seinen Samen streuen kann? Glei ‘zeitig erwartet man 
von ihm, da® er groBere Ertragnisse abliefert. Er miiht sich maf los, um sein 
Soll zu erfiillen und doch beklagen sich die Menschen, daB er sie nicht geistlich 
satt zu machen vermag.“ (Eberhard Miller in: Deutsches Pfarrerblatt, 1. No- 
vember 1957.) 

Der ,;,Raub an seelsorgerlichen Feldern“ soll gewi8 nicht dramatisiert werden. 
Sicher aber ist, daB die klassischen Gelegenheiten zur Seelsorge fortschreitend 
-abnehmen, und da8 bisher noch nicht im gleichen AusmaB neue Wege zur Ver- 
kiindigung und Seelsorge gefunden worden sind. _ 
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Der industrielle Betrieb pragt die Menschen 


a 


Die Parochie wird jedoch nichtnur durch die Aufspaltung des ,,Hauses“ (Oikos) 
bedroht, aus dem Arbeitsplatz und Urlaub ausgewandert sind. Bereits dies 
wiirde die Arbeit der Ortsgemeinde erheblich erschweren. Wesentlich verscharft 
wird die Situation aber noch durch jenen ProzeB, den eine Reihe von Soziologen 
als Verlagerung des Integrationszentrums beschreiben. Man meint damit jenen 
Vorgang, daB in unserer Epoche weder der Feudalismus (wie im Mittelalter) 
noch die Biirgerstadt (wie in der Neuzeit), sondern der industrielle Betrieb die 
Kraft besitzt, neue Verhaltensweisen und: ,,Sitten“ zu pragen und durch- 
zusetzen. | 


Bei der statistischen Erfassung von kirchlichen Jugendgruppen fiel auf, daB 
der Prozentsatz der héheren Schiiler bei den 18jahrigen erheblich gréBer ist als 
bei den 15jahrigen. Der Prozentsatz der Lehrlinge und Arbeiter sinkt mit dem 
Abstand von der Konfirmation. Je weiter die Konfirmation zuriickliegt, desto 
schwerer wird es, junge Menschen, die in den Fabrikhallen, Biiros, Werkstatten 
und Kaufhausern arbeiten, fiir die tiblichen Jugendkreise zu gewinnen, Es gibt 
manche Pfarrer, die an ihre Konfirmanden, vor allem aber an ihre Konfir- 
mandinnen mit einer gewissen Sorge denken. Werden diese jungen Menschen, 
die in einigen Monaten in den Fabriken und Kaufhausern zu arbeiten beginnen, 
nicht in wenigen Jahren an Leib und Seele verdorben sein?* 


Der Industriebetrieb besitzt heute zweifellos eine eigentiimliche Pragekraft. Der 
Lehrling bekommt sehr bald zu spiiren, daB in seiner neuen Umgebung andere 
_ Tugenden gefragt sind als die, von denen in der Konfirmandenstunde und in 
4 al Predigt die Rede ist. Hier gilt nicht das offene Wort, sondern hier heiBt es, 
: der Beane zu halten. Nicht die eigene Initiative, sondern der Nachvollzug ist 
| . Schnell und reibungslos zu funktionieren und weder im Schlechten noch 
B Guten allzusehr aufzufallen, erweist sich als die brauchbarste Verhaltens- 
. Solange eine Stenotypistin oder der Akkordarbeiter noch dariiber nach- 
Bnken miissen, wie ihre Maschine zu handhaben sei, solange man seine Ma- 

ic] hine nicht ,,im Schlaf“ beherrscht, ist man ein Stiimper. 


F 


Werbung und Publizistik als ,,geistige Konkurrenzmichte“ 


' Die industrielle Gesellschaft streckt aber nicht nur innerhalb der Betriebe ihre 
_ Hande nach den Menschen aus. Auch auBerhalb des beruflichen Lebens ist sie 
- durch Werbung und Publizistik am Werk, bestimmte Leitbilder und Gedanken 
4 in die Menschen hineinzuformen. Illustrierte, Reklame, Radio, Kino und Fern- 
3 ~ sehen liegen iiberall auf der Lauer, um sich Gehér zu verschaffen. Der Aufwand 
_ fiir Werbung betrug 1957 allein in Deutschland fast 3,5 Milliarden DM. Dies ist 
- etwa das Viereinhalbfache des Betrages, der den beiden groBen Kirchen fiir: ihre 

P Arbeit zur Verfiigung stand. 


- Das Anwachsen der Werbung ist eine notwendige Folge der fortschreitenden 
: - Technisierung und Automation. Je gréBer die Produktionsserien werden, desto 
_billiger werden die Géstehungskosten pro Stiick; aber desto schwieriger wird 

es auch, die Riesenstii¢kzahl abzusetzen. Die Bedeutung der Absatzorganisation 
wachst. Oft hangt es an der Wirksamkeit der Werbung, ob ein Gegenstand ver- 
-_kauft werden kann. Daher steigen die en fiir Wertnng 4 z. Zt. jahrlich 
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um 8 bis 10 Prozent. Gemeinsam mit dem Radio, dem Fernsehen und der Tages- 
presse entsteht der Ortsgemeinde eine geistige Konxurrenzmacht, die nicht nur 
informiert,.sondern unter Verwendung raffinierter optischer, akustischer und 
tiefenpsychologischer Effekte bestimmte Leitbilder in die Menschen hineintragt. 
Diese Leitbilder sind weithin der christlichen Tradition fremd. Man denke nur 
an die verbreitete Zurschaustellung weiblicher Reize und an den Slogan ,,GenuB 
ohne Reue“: 


Die Parochie verliert an Foden 


Die Folgen liegen auf der Hand. Der Ortspfarrer hat es heute schwerer als sein 
Vorganger. Die Zeit der M6rike-Idylle mit Rosen- und Bienenzucht ist vorbei. 
Es ist kein Zufall, daB der Gesundheitszustand der Pfarrerschaft in den letzten 
Jahrzehnten erheblich schlechter geworden ist. DaB iiberhaupt noch soviel Leben 
in der Ortsgemeinde und ihren Veranstaltungen ist, das diirfte, menschlich ge- 
sehen, vor allem dem unermiidlichen Einsatz der Pfarrer zu verdanken sein. 


Trotzdem vermag der Ortspfarrer nicht allen Gemeindegliedern gerecht zu 
werden. Die Notwendigkeit, tibergemeindliche Dienste einzurichten, scheint 
weithin unumganglich zu sein. Krankenhaus-, Studenten-, Jugend-, Manner- 
werk-, Wehrmacht-, Akademie- und Sozialpfarramter wurden eingerichtet. Man 


'. rechnet damit, daB in Westdeutschland heute 15 Prozent aller Pfarrer im iiber- 


gemeindlichen Dienst tatig sind. 


Kirchenrechtlich hat sich durch die Einrichtung dieser Niseilahebiirsibenter fiir die 
Ortsgemeinden nichts geandert. Die Spezialpfarrdamter sind keine gleich- 
berechtigten Pfarreien. Sie benétigen fiir die Amtshandlungen jeweils eine 
Sondererlaubnis. Praktisch dagegen ist die Ortsgemeinde dabei, sich zu ver- 
andern. Sie tendiert zur Kerngemeinde. 


Verschiedene Gemeindeformen 


Im Neuen Testament wird der Begriff Gemeinde (Ekklesia) fiir eine Haus- 
gemeinde (etwa die des Philemon), fiir eine Stadtstaatgemeinde (etwa die von 
Korinth), fiir eine Landeskirche (etwa die von Kleinasien) und fiir die Kirche 
aller Lander, Volker und Zeiten gebraucht. 


In der Geschichte des Abendlandes sind also fiir die Kirche ganz verschiedene 
Gemeindeformen wirksam gewesen. Diese Verschiedenheiten haben z. B. auch 
in der architektonischen Ausgestaltung der Gotteshauser eine Parallele ge- 
funden. Es gibt nicht das christliche Gottesheus. In der Gotik waren die 
Kirchen eben anders als in der Romanik und in der Barockzeit. 


Gemeinde und Organisatiornsform y 


Die Begriffe Organisation und Organisationsform sind in der Kirchensprache 
verpont. Das vor allem deswegen, weil sie erst seit dem 19. Jahrhundert und 
damals besonders im sozialistisch-gewerkschaftlichen Lager gebraucht werden. 
Die Sache, die mit diesen Begriffen beschrieben wird, ist allerdings Alter. Das . 
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zeigt sich u. a. auch daran, da8 in der kirchlichen Praxis durchaus keine Scheu 
vor Organisationsformen vorhanden ist. Im Gegenteil. Man hat sogar den Ein- 
druck, als ob hier bisweilen zuviel organisiert wiirde. Gerade heute tut uns 
deshalb eine niichterné Betrachtung dariiber not, welche Hilfe eine sachgemaBe 
Organisationsform fiir die Sammlung der Menschen unter Gottes Wort sein 
kann, Zugleich aber mu deutlich sein, daB jede Organisationsform nicht nur 
ihre positiven, sondern auch ihre negativen Seiten hat. Sie ist wie ein Kleidungs- 
stiick. Sie erweist sich fiir bestimmte Tatigkeiten als férderlich. Bei anderen 
hingegen ist sie hinderlich. Auch die Umweltsituation (Standesgesellschaft oder 
industrielle Gesellschaft) spielt eine Rolle, wenn es gilt, die derzeitige Brauch- 
barkeit zu beurteilen. 


Die Organisationsform einer Kirchengemeinde ist kein Selbstzweck. Sie hat 

dienenden Charakter. Sie ist ein Mittel, um den Menschen die befreiende Kraft 

des Evangeliums nahe zu bringen. Es kann kein Zweifel daran bestehen, daB 

die Erneuerung der Kirche letztlich nur von innen her geschehen kann. Die 

Erneuerung ist in erster Linie eine Sache der Verkiindigung. Erst in Zweiter 

Linie spielen die Fragen-nach einer geeigneten Organisationsform der Kirchen- 

gemeinde eine Rolle. Dennoch darf nicht verkannt werden, daB auch die Organi- 
sationsform Zeugnischarakter besitzt. In ihr driickt sich fiir viele Menschen das | 

Sein der Kirche aus. Ein GroBteil der Menschen begegnet der Kirche zuerst und 

oft ausschlieBlich in ihrer organisatorischen Gestalt. Der beritihmte Kirchen- 

» historiker Harnack spricht sogar davon, daB bei der Ausbreitung des Christen- 

= jums in den ersten drei Jahrhunderten die Organisationsform der Gemeinde 

sine entscheidende Rolle spielte. ,Sie, nicht dieser oder jener Evangelist, war 

r kraftigste Missionar“ (Mission und Ausbreitung des Christentums I, 1924, 

s 448). Bei der Betrachtung dieser Frage gilt es das Lutherwort im Auge zu 

ia ten: Wohl kiénnte Gott den Glauben direkt ins Herz der Menschen senden, 

fill er’s doch nicht tun, sondern die Christen zu Mithelfern und Mitarbeitern 

en und durch sie es tun, wo und wann er will. 


Die Lokalgemeinde 


orherrschend ist heute in Deutschland die Lokalgemeinde. Ihr Organisations- 

rinzip: Eine bestimmte Anzahl von Menschen wohnen in einem geographisch 

gegrenzten Bezirk. Die Gemeindeglieder werden als prinzipiell unabhangige 

ind gleichwertige Einzelpersénlichkeiten verstanden. Es spielt keine Rolle, wo 

e Gemeindeglieder ihren Lebensunterhalt verdienen, welche Art von Bildung 

s @ besitzen und wie hoch ihr Einkommen ist. Auch die parteipolitische Zugeh6- 

I ikeit spielt keine Rolle. Entscheidend ist der;Wohnort und das Nichtaufkiin- 
digen der Mitgliedschaft. 


Dic » Folge ‘Gieses Organisationsprinzips zeigt sich vor allem an zwei Punkten. 
Erstenhk:; Die Lokalgemeinde braucht fiir alle diakonischen, geistigen und geselli- 

| ee LebériséuBerungen besondere Vereinigungen. Die Bibelstunde, der Verband 

r Erhaltung der Schwesternstation, die Manner- und Frauengruppen und die 

a ‘Jugendkreise gehéren ndtwendig zum Bild der Lokalgemeinde. Zweitens: Alles, 
S was karteimaBig und biirokratisch erfaBt werden kann, ist in der Lokalgemeinde 
ty ex relativ intakt. Das hingt unmittelbar mit der individualistisch verstandenen 
: - Seelenzahl der Gemeinde zusammen. In einer Kartei und, genau genommen, 
; 3 ~ nur in ihr ist es méglich, 2—8000 Menschen gleichberechtigt nebeneinander zu 
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fiihren. Alle Dinge, die sich ins Kirchenbuch eintragen lassen, Taufen, Konfir- 
mationen, Beerdigungen sowie das, was sich biirokratisch erledigen laBt, wie die 
Erhebung der Kirchensteuer, funktionieren in der Lokalgemeinde verh4ltnis- 
maBig gut. 


Dieses Organisationsprinzip bringt es mit sich, daB alles, was in der Wohnung 
und in den Vereinen sich abspielt, die Vorherrschaft gewinnt. Das Private und 
das Politische spielen eine merkwiirdig starke Rolle. AuBerdem neigt dieses 
Prinzip in den Stadtgemeinden zur Biirokratisierung und Massenabfertigung. 
Die Lokalgemeinde hat sich auBerdem als unfahig erwiesen, mit den modernen 
Konkurrenzmachten fertig zu werden und sich gegen ihre neuen Verhaltens- 
weisen durchzusetzen. Der Lokalgemeinde war es bisher nirgends mdglich, auf 
das Betriebsleben und auf die Werbung gestaltend Einflu8 zu nehmen. 


Die Kerngemeinde 


Da das Nichtaufkiindigen der Mitgliedschaft bereits ein Zeichen des Christseins 
sei, ist mit Recht angezweifelt worden. Die Teilnahme am Leben der Gemeinde, 
d. h. an ihrem Veranstaltungsangebot, und die Ubernahme eines Dienstes wird 
deshalb zur Bedingung gemacht und als Bewaéhrung des Christen gefordert. 


Nun ist jedoch die heutige Form der industriellen Gesellschaft, vor allem die 
Welt der Arbeit fiir den Gemeindepfarrer untiberschaubar geworden. Insofern 
ist es verstandlich, daB die Bewahrung des Christseins leicht dahingehend 
verstanden wird, als miisse sie in einem Gemeindekreis geleistet werden. Sonst 
kann sie vom Pfarrer nicht zur Kenntnis genommen werden. Die Folge davon 
ist, daB sich in den Gemeindekreisen eine Sublimierung und Intimisierung des 
Glaubens abzeichnet. Es entsteht aber auch ein gewisses Spezialistentum zur 
Pflege religidser Werte. 


Die Gefahr, die aus diesem Organisationsprinzip erwachst, liegt darin, daB eine 
Akzentverschiebung eintritt. Der Einsatz des Christen wird nicht langer als 
Dienst an der Welt, sondern als Dienst an der Kirche verstanden und praktiziert. 
Die Gemeindekreise werden dadurch leicht zum Selbstzweck. Sie kapseln sich 
ab und werden blind dafiir, da8B jede Organisationsform selektiv wirkt. Sie 
st6Bt bestimmte Bevélkerungsschichten ab und zieht bestimmte Begabungen an. 

Vor allem aber erweist sich die Kerngemeinde als unfahig, den Bereich der 
Fabrik, des Filmwesens, der Verbande und der anderen funktionalen Lebens- 
bereiche zu durchdringen. Es zeigt sich némlich sehr schnell, daB sich die von der 
Kerngemeinde und ihren Gruppen heilig gesprochenen Verhaltensweisen in den 
funktionalen Bereichen der industriellen Gesellschaft nicht durchhalten 
lassen, weil sie fiir das Leben in einer vorindustriellen Wirtschafts- und Agrar- 
struktur geprigt worden sind. Die Aufgabe der Kirche fiir die Welt und in der 
Welt verschwindet zu leicht aus dem Blickfeld, so daB die Kerngemeinde nicht 
selten zur Emigration in ein ,,religidses* Ghetto tendiert. 


— 


Die Paragemeinde 


Die Organisationsform der Paragemeinde geht deshalb weder vom Wohnort 
noch von der Betétigung innerhalb einer der vorhandenen Gemeindekreise und 
ane nicht von ‘nat saeacpaecs sts es asad -eiageaim von der sozialen 
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Funktion aus. Seit der Weltkirchenkonferenz in Evanston wird das Wort Para- 
gemeinde gebraucht. . 


Da die alten Nachbarschaftseinheiten zerfallen sind, sitzen selbst im Stadtrat 
kaum noch Nachbarschaftsrepriésentanten. Es dominieren die Interessenvertre- 
ter. Im. Bundestag ist das am starksten ausgepragt. Nicht der Wohnort spielt 
im Zeitalter der modernen Verkehrsmittel die entscheidende Rolle, sondern die 
gesellschaftliche Funktion; der gemeinsame Arbeitsplatz und die gemein- 
same Interessenlage, sei es in der Produktion, im Gesundheitswesen, in der 
Verwaltung, in der Landwirtschaft, in der Geschaftswelt, in der Freizeitsphare 
oder im Erziehungssektor, werden somit zum Organisationsprinzip. 


Jede dieser funktionellen Gliederungen der modernen Gesellschaft hat ihre 
eigene Problematik und steht vor speziellen Aufgaben. Auch der Christ sieht 
sich in diese funktionalen Beziige eingegliedert. Um in ihnen gestaltend wirk- 
sam sein zu kénnen, braucht er Riickhalt und Gewissensstéarkung. Ohne die 
Mahnung und Trdéstung christlicher Schwestern und Brider wiirde er verkim- 
mern und weithin zur Wirkungslosigkeit verurteilt sein. Aus diesem Grund 
werden Menschen, die zwar an verschiedenen Orten wohnen, die aber im glei- 
chen funktionalen Bereich arbeiten, unter dem Wort Gottes gesammelt. Man 
versucht sich die Frage zu stellen, was in der Situation des Betriebes die Aus- 
sage des Evangeliums bedeutet? Auf diese Weise entstanden die sogenannten 
»Paragemeinden“, die vor allem im Bereich der Welt der Arbeit, aber auch im 
Erziehungswesen, im Gesundheitswesen und im Bereich der Freizeit wirksam 
sind. | 

Die Folge diesef Paragemeinden war eine Aufgliederung der Menschen nach 
ihren Funktionen. Es entstanden zahlreiche ,,Aktionsgemeinschaften“. Die von 
den Paragemeindegruppen angesprochenen und erfaBten Menschen tauchen aber 
in der Ortsgemeinde kaum auf. Bei dem verschiedenartigen Ausgangspunkt der 
Organisationsform von Lokalgemeinde und Paragemeinde ist das nicht zu ver- 
wundern. AuBerdem zeigt sich, da} die Paragemeinden in der Regel nur eine 
kurze Lebensdauer haben. Infolge der groBen Fluktuation kann man damit 
rechnen, da8 zwar die Institutionen der Paragemeinde einen gewissen Bestand 
haben, daB aber die in den Paragemeinden praktizierenden Menschen schnell 
wechseln. Es hat den Anschein, daB nach etwa 5—6 Jahren die Mannschaft der 
Paragemeindegruppen sich vollig verandert. 


Die Gefahr dieses Organisationsprinzips besteht darin, daB alles das; was in den 
Betrieben und Interessenverbanden eine Rolle spielt, die Vorherrschaft gewinnt. 
Man isg in den Aktionsgemeinschaften leicht geneigt, den Erfolg der eigenen 
Bemiihungen in solchen Formeln auszudriicken, die darauf hinweisen, welche 
Schliisselstellungen mit eigenen Leuten besetzt, wieviel Heime gebaut und. wie- 
viel Geld organisiert werden konnten. 


& 


Die Denominationsgemeinde 


Auch wenn das Denominationsprinzip als Organisationsform der Kirchen- 
gemeinde in Europa wenig verbreitet ist, so ist es fiir unsere Betrachtung doch 
interessant. Vielen Besuchern der USA ist aufgefallen, wie stark die Kirchen- 
gemeinschaften (Lutheraner, Reformierte, Freikirchen usw.) -jeweils eine ganz 
bestimmte soziologische Schicht anziehen und andere abstoBen. Es’ sind viele 
Beispiele bekannt, in denen eine Familie ihre Kirchengemeinschaft immer dann — 
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wechselt, wenn sie in eine entsprechend héhere Einkommensklasse hineingerat. 
So kommt es, daB eine Reihe von Amerikanern eine Skala von Kirchengemein- 
schaften durchlaufen haben und nacheinander bei den Baptisten, den Luthe- 
ranern, den Presbyterianern, der Episcopal-Church Mitglied waren. In der 


Denomination trifft man sich immer auch als Angehdriger einer bestimmten 
Gesellschaftsschicht. 


ete, Gemeinde der ,,Raumschaft“ 


Es hat sich erwiesen, daB in der heutigen gesellschaftlichen und wirtschaftlichen 
Situation weder die Lokalgemeinde noch die Kerngemeinde und erst recht nicht 
die Paragemeinde das Monopol als die allein geeignete Organisationsform der 
Kirchengemeinde beanspruchen kénnen. Aus diesem Grund sucht man zu einer 
sinnvollen Ergaénzung zwischen den verschiedenen Prinzipien zu kommen. So 
hat z. B. die Katholische Kirche in Frankreich mit der Umgestaltung ihrer De- 
kanate nach den sogenannten ,,menschlichen Zonen“ begonnen. Auf diese Weise 
hofft man, die Bevélkerung, die taglich um die Betriebe, Stadte, Schulen und 
Geschafte flutet, ansprechen zu kénnen. ,,Um das gesamte Evangelium in das ge- 
samte soziale Leben einzupflanzen, ist jede Pfarrei fiir sich hilflos. Allein die zu- 
sammengefaBten Bemiihungen auf der Ebene der ,menschlichen Zone‘ werden 
uns erlauben, den christlichen Sauerteig in dieses soziale Leben hineinzutragen, 
in die Gruppen und Einrichtungen, um dort Gestalt anzunehmen. Es handelt 
sich darum, zu den Bemiihungen, den einzelnen zu bekehren, eine methodische 
Bemiihung hinzuzufiigen, um auch das Milieu zu taufen, das unaufhd6rlich ver- 
sucht, den einzelnen von neuem zum Heiden zu machen.“ (N. Greinacher, Sozio- 
logie der Pfarrei. 1955, Seite 284 f.). 


In ahnliche Richtung, wenn auch von einem evangelischen Ansatz aus, geht das, 
was Eberhard Miiller auf dem Deutschen Pfarrertag in Marburg vorgeschlagen 
hat. Er sprach dort von einer Gemeinde der ,,Raumschaft“. Mit dem Begriff der 
Raumschaft wird hier ein Bereich bezeichnet, in dem sich der groBte Teil der 
Biirger eines bestimmten Gebietes taglich zwischen Arbeit und Erholung hin 
und her bewegt. | 


Theologisch gleichwertig 
( 


Bei der Lokalgemeinde und bei der Kerngemeinde handelt es sich um Unter- 
formen der Parochialstruktur. Die Paragemeinde hat mit der Parochie nur 
wenig gemein. Auch die Denomination kann: nicht einfach als Spielart der Pa- 
-rochie begriffen werden. Solange der gesellschaftliche Strukturwandel noch 
‘nicht zum vorlaufigen Abschlu8B gekommen ist, scheint es zwangslaufig mehrere 
Organisationsformen der Gemeinde nebeneinander zu geben. Sie erwachsen aus 
der Notwendigkeit zu elastischen und vielfaltigen kirchlichen Arbeitsformen, 


Im Hinblick auf den neutestamentlichen Gebrauch des Wortes Gemeinde wird 
man im tibrigen sagen miissen, daB heute mehrere kirchliche Organisationsfor- 
men theologisch gleichberechtigt und gleichwertig nebeneinander existieren. Die 
Suche nach einer einfachen und einheitlichen Organisationsform wird wahr- 
scheinlich erst dann Erfolg haben, wenn das Tempo des gesellschaftlichen 
Strukturwandels nachlaBt. Anzeichen dazu sind geniigend vorhanden, zumal der 


~~ 
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industriell gepragte Lebensstil langsam, aber sichtbar die meisten Bevélkerungs- 
schichten erobert. Der Unterschied zwischen Arbeiter und Bauer beispielsweise 
gleicht sich in der jungen Generation immer stérker aus. Wir steigen in zu- 
nehmendem MaBe gleichsam in den D-Zug der industriellen Gesellschaft und 
stellen fest, daB man sich in ihm einrichten mu8 und kann. 


Die Existenzweise der christlichen Gemeinde 


Bevor das Verhialtnis der verschiedenen Gemeindeformen zueinander behandelt 
werden soll, empfiehlt es sich, einen Blick auf die Existenzweise der Gemeinde 
des alten und des neuen Bundes zu werfen. Diese ist charakterisiert durch 
einen gegenlaufigen Vorgang. Den Gliedern der Gemeinde ist die regelmaBige 
Teilnahme an gottesdienstlichen Versammlungen und die Bew&hrung in der 
Diaspora geboten. Die Aufforderung: ,.Kommt, lasset uns anbeten!“, die zu Be- 
ginn der“Liturgie erklingt, ruft die Menschen aus ihren weltlichen Geschaften 
heraus, und der Segen, der am Ende des Gottesdienstes steht, bestarkt und ver- 
pflichtet, in die Welt hinaus zu gehen. 


Im Leben der Gemeinde haben sich deshalb immer drei Schwerpunkte heraus- 
kristallisiert: Lobpreis und Predigt, Einiibung ins Christsein und Bewaéhrung 
im Glauben. Lobpreis und Predigt geschehen in der gottesdienstlichen Ver- 
sammlung. Die Bibel und die Reformatoren lassen keinen Zweifel dariiber auf- 
kommen, da8 die Bewahrung des Glaubens in den Bereichen des Betriebes, der 
Wirtschaft, des Staates und der Gesellschaft zu erfolgen hat. Bewahrung aber , 
setzt einen Exerzierplatz voraus. Wo aber kann die Einiibung in das Leben 
eines Christenmenschen geschehen? Wahrend der letzten 500 Jahre hat das 
Ubungsgelande wiederholt gewechselt. Luther schreibt seinen Kleinen Katechis- 
mus fiir den ,,Hausvater“. In der sozialen Lebenseinheit des damaligen ,,Hauses“, 
das fiir die Sippe und ihr Dienstpersonal Arbeitsplatz, Wohnung und Re- 
generationsort darstellt, war er die bestimmende Person. In diesem tiberschau- 
baren Bereich wurde er fiir fahig gehalten, dariiber zu entscheiden, wie in der 
vorkommenden Situation ein Christ sich zu verhalten habe. 


Es ist kein Zufall, daB ausgerechnet in dem Augenblick, als die Mehrzahl der > 
Hausviater nur noch auBerhalb ihrer Wohnung Arbeit und Brot finden konnten 
und die Sippe zur Kleinfamilie zusammenschmolz, es zu einer Hochbliite der 
kirchlichen Vereine kam. Der Hausvater-konnte seine Funktion nicht langer 
austiben. (Wo er es als Inhaber eines Industrieunternehmens versuchte, entstand 
ein Betriebspatriarchalismus, der zwar gut gemeint war, aber zu einer schlim- 
meren Entartung dessen fiihrte, was die-Bibel-Vaterschaft nennt.) 


Es handelt sich hierbei um einen Parallelvorgang zum Zerfall der Ortsgemeinde. 
Das ,,Haus“ zerfiel und dadurch entstand eine Liicke. Wo konnte das Christsein 
noch eingeiibt werden? Hier versuchten die evangelischen Manner-, Frauen- und 
Jugendvereine einzuspringen. Bald stellte sich jedoch heraus, daB viele dieser 
Vereine nicht fahig waren, ihre Mitglieder fiir den Dienst in den profanen 
Lebensbereichen zuzuriisten und freizugeben, da man nicht selten versuchte, die 
einzelnen vor allem fiir die eigenen Gruppen zu vereinnahmen. Dadurch de- 
klassierte man die Menschen gleichsam zu Dauerrekruten. So setzte sich im 
20. Jahrhundert der Ruf nach ,,Offenen Gruppen“, nach Gemeindekreisen ohne 
Vereinscharakter, durch. Ob damit ein wirklich geeignetes Instrument gefunden 
wurde, bleibt abzuwarten. Die Vielzahl der Kreise ist oft eine wirkliche Not. 
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Aber die Aufgabe bleibt bestehen, eine soziale Lebenseinheit zu finden, die 
unter den heutigen wirtschaftlichen und sozialen Verhaltnissen geeignet ist, die 
Bedeutung ,,der fiinf Hauptstiicke des Glaubens“ einzuiiben. 


Die Bedeutung der Paragemeinde fiir die Parochie 


Die Parochie ist wahrscheinlich die stabilste Organisationsform, die die Kirche 
im Verlauf ihrer Geschichte hervorgebracht hat. Sie hat dabei einige wesentliche 
Wandlungen durchlaufen. Es gibt eine Reihe- von Anzeichen dafiir, daB in den 
nachsten Jahrzehnten erneut eine Wandlung der Parochie stattfinden wird, und 


da8 dann eine sich an das Parochialprinzip anlehnende Gemeindeform wieder 
das Feld beherrschen diirfte. 


An der Wende zwischen Mittelalter und Neuzeit 14B6t sich ein Parallelvorgang 
beobachten. Das Eigenkirchenwesen als vorwiegende Organisationsform der 
mittelalterlichen Kirche erweist sich als unfahig, den neuen tonangebenden 
Gruppen der aufkommenden Biirgerstaédte gerecht zu werden. Es entwickeln 
sich zundchst auBerhalb der damaligen kirchlichen Institution anders organi- 
sierte christliche Gemeinschaften. Nach einer Ubergangsphase von etwas mehr 
als 100 Jahren mit einem Nebeneinander von ganz verschieden organisierten 
christlichen Gemeinden gewinnt schlieBlich die Biirgerstadtgemeinde als ein- 
heitliche kirchliche Gemeindeform die Vorherrschaft. Sie hat sich dann fiir die 
nachsten zwei Jahrhunderte:als die am besten geeignete Arbeitsform erwiesen. 
(Naheres: H. Storck, Die Zeit drangt, 1957, S. 52—71.) 


Bei jedem groBen Strukturwandel der geselischaftlichen und wirtschaftlichen 
Verhiltnisse zeigt die althergebrachte Organisationsform der Kirche“ eine 
Affinitét zu den alten Gesellschaftsschichten. Dies ist nicht zu umgehen und 
durch das Beharrungsvermégen bedingt, das jeder Institution anhaftet. Die 
Folge davon ist, da8 die Kirche in jenen Jahrzehnten des Strukturwandels den 
neuen Bevdélkerungsschichten nicht gerecht zu werden vermag. Sie begreift 
nicht, woher diese Schichten gepragt werden. Sie vermag deshalb auch nicht, 
die typischen Ereignisse der neuen Epoche anzusprechen und das, was die Men- 
schen tatséchlich bewegt und umtreibt, im Lichte von Christi Kreuz ‘und Auf- 
erstehung verstandlich und tiberzeugend zu deuten. Dadurch entstehen kirchen- 
fremde Zonen. Eine Gleichgiiltigkeit gegeniiber der ,,wirklichkeitsfremden“ 
Kirche macht sich breit. | 


Im Bestreben, den entfremdeten Menschen die umfassende Bedeutung des Evan- 
geliums nahe zu bringen, werden schlieBlich neue kirchliche Organisations- 
formen entwickelt. Diese entstehen zunachst unabhangig und nicht selten sogar 
im Gegensatz zu der offiziellen Institution der Kirche. Die Missionsgesellschaf- 
ten, die Innere Mission und auch die Ev. Akademien sind Beispiele hierfiir. Erst 
nach und nach lernt die traditionelle Kirche das Anliegen und die Berechtigung 
der ,,Paragemeinde“ verstehen. Nach einer Weile kommt es schlieBlich dazu, 
daB die Institution der Kirche auf ihre Weise versucht, die neu ins BewuBtsein 
getretenen Probleme zu bewAltigerni. Indem die offizielie Kirche durch eine tief- 
greifende Veranderung ihrer Parochialstruktur das Anliegen der Paragemeinde 
aufnimmt, kommt es zu einer Regeneration der Parochie. Denn dort, wo die 
Arbeitsweise der Paragemeindegruppen sich bewahrt hat, vermag sie brauch- 
bare Ma&stabe dafiir zu entwickeln, in welcher Weise die parochialen Arbeits- 
formen sinnvol verandert werden kénnen. 


HANS STORCK 


Vorzeitige Verkirchlichung gefahrdet die Erneuerung 


Das Erstarken der Parochie deutét sich heute nur in Umrissen an. Es wird 
sogar von einem sich allenthalben abzeichnenden Entwicklungsprozef stark 
gefahrdet. Ich meine damit die Verkirchlichungstendenzen, die sich in jlingster 
Zeit nicht nur bei der Inneren Mission und der Volksmission, sondern auch 
bei der Sozialarbeit bemerkbar machen. Wenn nicht vieles tauscht, handelt 
es sich hierbei um ein vorzeitiges Einschwenken. Vorzeitig deshalb, weil es z. B. 
in der evangelischen Sozialarbeit vorerst noch nicht wirklich gelungen ist, die 
fiir unsere Epoche typischen Ereignisse im Lichte der Bibel tiberzeugend und 
verstandlich zu deuten. Solange die verschiedenen Paragemeindegruppen nur 
ansatzweise eine evangelische Antwort auf den industriellen Lebensrhythmus, 
die zweckrationalen Systeme im wirtschaftlichen Bereich, die Freizeit, die 
Konkurrenz- und die Leistungsideologie gefunden haben, solange kann eine 
Verkirchlichung nur schadlich sein. (In meinem Buch ,,Kirche im Neuland der 
Industrie“, 1958, habe ich dieses Problem ausfiihrlich dargestellt.) 


So wie die Dinge heute liegen, mu8 die sich abzeichnende Verkirchlichung zur 
Folge haben, daB die offizielle Kirche immer mehr Arbeitsgebiete tibernimmt, 
ohne im gleichen Umfang erprobte Arbeitsmethoden in die Hand zu bekommen. 
Man ist sich zwar der Aufgabe bewuBt, sieht sich aber nicht imstand, der Auf- 
gabe Herr zu werden. Auf diese Weise entsteht eine standige Uberforderung . 
der Ortspfarrer und Kirchenleitungen. Ihnen werden zusehends eine Unzahl von 
Verantwortungsbereichen aufgebiirdet, wobei es fiir den einzelnen immer 
schwerer wird, das heute Wesentliche vom Unwesentlichen zu unterscheiden. In 
der heutigen Situatfon kann es aber nicht mehr darum gehen, da die Kirchen- 
leitungen und die Ortspfarrer quantitativ noch mehr T&atigkeitsbereiche be- 
kommen. Es wird weithin schon viel zu viel getan. Das Problem ist heute, jene 


Arbeitsgebiete zu erkennen, auf die die Kirche sich sinnvoller Weise konzen- 
trieren kann. : 


Eine wesentliche Hilfe bei diesem bitter notwendigen Bestreben kénnten die 
Paragemeindegruppen leisten. Sie besitzen ja im Unterschied zur Lokalgemeinde 
viel gréBere Méglichkeiten zum Experiment und zur Erprobung der heute am 
besten geeigneten Arbeitsform. Diese Méglichkeiten sollten viel stérker aus- 
genutzt werden. Zugleich aber sollte man gegeniiber den Experimentierergeb- 
nissen kritischer sein und sich in starkerem Ma8e der Auswertung dieser Er- 
gebnisse zuwenden. Leider geschieht meist das Gegenteil. 


In vielen Paragemeindegruppen wird oft tiber die zugeknépfte und introvertierte 
Kirche geklagt. Und in der Tat verweigern das parochiale MiBtrauen und die 
kirchliche Biirokratie oft auch fiir zentralevangelische Aktionen die notwendigen 
Mittel. Die Beschaffung der Gelder von anderer Seite fiihrt aber zu bedenklichen 
Akzentverschiebungen in der Arbeit vieler Paragemeindegruppen. 


_Abgesehen von der finanziellen Seite macht die offizielle Kirche es ihren 
Pioniergruppen heute nicht zu schwer. Das Gegenteil ist weithin der Fall. Sie 
macht es ihnen an manchen Stellen zu leicht. Sie iibernimmt vielerorts allzu 
unbesehen Arbeitsformen, die in Paragemeinden entwickelt wurden, die aber 
ihre Bew&hrungsprobe noch gar nicht bestanden haben. Durch eine solche 
vorschnelle Verkirchlichung tut die Kirche den Paragemeindegruppen und den 
Ortsgemeinden einen sehr schlechten Dienst. Sie tibernimmt unzahlige Dinge 


in ihren Verantwortungsbereich und erstickt an Aktionen. Uberforderung und 
Verflachung sind die verheerendeg Folgen. 
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Es geht deshalb heute vor allem darum, einen MaSstab zu finden, der es uns 
erlaubt, jene kirchlichen Organisationsformen und Arbeitsmethoden ausfindig 
zu machen, auf die sich die Pfarrer sinnvoll konzentrieren kénnen. 


Ein brauchbarer Weg zur Erreichung dieses Zieles zeigt sich dort, wo die offi- 
zielle Kirche sich einerseits finanziell starker um die Paragemeinden kiimmert, 
ihnen echte Freiheit zur Erprobung geeigneter Arbeitsformen gibt, und anderer- 
seits doch zugleich die Arbeit dieser Gruppen kritischer auswertet, indem sie 
nur das, was sich tatséchlich bew&ahrt hat, tibernimmt. Wo beides geschieht, da 
wird es tiber kurz oder lang auch zu einer echten Neuwerdung der Parochie 
kommen. 


+ 
“> 


Allgemeine und evangelische Erwachsenenbildung 


Von HELMUT SEIFFERT 


Im folgenden Aufsatz sollen die Beziehungen zwischen kirchlicher Bildungsarbeit und . 
der allgemeinen Erwachsenenbildung abgesteckt werden. Das geschieht in unmittel- 
barer Ankniipfung an meinen Beitrag in Heft 7/1958 der MITARBEIT, Seite 330—335: 
»Erfolg und Miferfolg der Erwachsenenbildung heute“. Ich méchte auferdem voraus- 
schicken, daB ein wesentlicher Ausgangspunkt meines Aufsatzes ein Brief der Schrift- 
leitung ist, mit dem ich zum Schreiben dieser Arbeit aufgefordert wurde und in dem 
mir folgende Sadtze bemerkenswert erscheinen: ,,Unsere derzeitigen evangelischen Be- 
mihungen auf dem sozialen Gebiet miissen zunichst und zuerst Rildungsbemiihungen 
sein. Ich gehe dabei von der These aus, daf es unsere Aufgabe ist, die von uns anzu- 
sprechenden Menschen auf ihre Mitverantwortung am gesellschaftlichen und politischen 
Geschehen hinzuweisen. Verantwortung kann aber nur dort tibernommen werden, wo 
Kenntnisse und Wissen einmal iiber die Situation des einzelnen und der ihn um- 
gebenden Gruppe und zum anderen iiber die Wechselwirkung zwischen dieser Gruppe 
und der Gesamtgesellschaft vorhanden sind. Solches Wissen fiihrt zum Urteil iiber 
bestimmte gesellschaftliche und politische Zustdnde und befihigt allein zu der 
Ubersicht, die nach meiner Auffassung die Grundvoraussetzung dieser Mit- 
verantwortung ist. Ich meine, daf die evangelischen Bildungseimrichtungen, ja, daf 
selbst unsere Zeitschrift auf diesem Ansatz basieren.“ 


Nur die aufgeschlossenen Menschen kommen 


Sicherlich sind einige Leser meines im 
Vorspann erw&ahnten Beitrages irri- 


eine Resignation gegeniiber der tat- 
sachlich tiberall im Lande geleisteten 


tiert worden durch meine damalige 
Feststellung, da8 die Erwachsenen- 
bildung, so wie sie heute aussieht, ein- 
fach wegen des geringen numerischen 
Anteils der Gesamtbevélkerung an 
ihrer Arbeit keine praktische Wirkung 
auszutiben vermag und ihr klarender 
EinfluB daher im Perkasie nit =m. 
Zuge Konmee ‘Onnte, 
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Bildungsarbeit! Denn erstens ist eine, 
wenn auch quantitativ leider nicht ins 
Gewicht fallende, so doch qualitativ 
giltige politisch-gesellschaftliche Bil- 
dungsarbeit besser als gar keine, und 
gweitens wird diese Bildungsarbeit 
immer als Mutterbcden fiir eine spater 
Mielisicht in howe von mir (a. a. O. 
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mir sehr wesentlich zu sein — hierfir 
geradezu bereit sein miissen. 


Die evangelische Bildungsarbeit unter- 
scheidet sich, was den Prozentanteil 
der von ihr tatsachlich erreichten Men- 
schen anbetrifft, wohl kaum von der 
allgemeinen Erwachsenenbildungsar- 
beit. Wenn es auch gewiB nicht so ist, 
daB z. B. die in die Evangelische Aka- 
demie kommenden Arbeiter lediglich 
,als Arbeiter verkleidete Mitglieder 
des CVJM“ seien — so bleibt doch auch 
hier. der Sachverhalt bestehen, da8 zu 
den Akademien eben wiederum nur 
die ohnehin geistig aufgeschlossenen 
Menschen kommen, diejenigen, die 
auch ohne Evangelische Akademien die 
wertvolisten und wichtigsten Kristalli- 
sationskerne unserer amorphen Gesell- 
schaft sein wiirden. Statistisch beweist 
sich das schon darin, daB eben diese 
Akademiebesucher auch sonst — in 
anderen kirchlichen Werken, in ihrer 
Gewerkschaft, in Selbstverwaltungs- 
k6rperschaften, in Parlamenten usw. 
— rege und verantwortlich tatig sind. 
Es sind eben — nach der bekannten 
Schulmeister-Redensart — ,,immer die- 
selben“, die tatig bzw. triage sind. Eine 
Vervielfachung des Angebotes_,,frei- 


williger“ Bildung hat eben deshalb 
leider nicht eine entsprechende Ver- 
vielfachung des Prozentsatzes der — 
im Sinne unseres Zusammenhanges — 
»gebildeten* Menschen zur Folge, son- 
dern nur eine weitere Belastung der 
ohnehin Aufgeschlossenen. Auch das 
ist angesichts der (in dieser Zeitschrift 
neuerdings wiederholt ausgebreiteten) » 
Problematik der Akademiearbeit tiber- 
legenswert. 

Das auf den ersten Blick Verbliffende 
an der im Vorspann zitierten Auf- 
gabenbestimmung der evangelischen 
Bildungsarbeit durch den Schriftleiter 
dieser Zeitschrift diirfte doch wohl 
sein, daB sie einerseits wortlich von der 
allgemeinen, sogenannten _,,freien* 
Erwachsenenbildung aufgestellt wer- 
den — andererseits aber gerade gewis- 
sen konservativen Kreisen der kirch- 
lichen Volksbildung als zu modern und 
daher als geradezu unchristlich er- 
scheinen kénnte! Warum? Weil auf den 
ersten Blick in dieser Definition gar 
nichts spezifisch ,.Frommes*“ steckt. 
Und das ist das Grundsatzproblem, an 
dem das rechte Verstaéndnis evangeli- 
scher Bildungsarbeit heute hangt. Die- 
ses Problem mu8 vom Historischen her 
geklart werden. 


Der soziologische Standort der Volksbildungsbewegung 


Die klassische deutsche Volksbildungs- 
bewegung — geistesgeschichtlich Be- 
standteil der allgemeinen Erneuerungs- 
bewegung unseres Jahrhunderts, zu 
der als andere Zweige z. B. die Jugend- 
bewegung, die Schulreform, die sozial- 
padagogische Bewegung und nicht zu- 
letzt die allgemeine kirchliche Erneue- 
rungsbewegung im Zusammenhang 
mit dialektischer Theologie, litur- 
gischer Bewegung und Bekennender 
Kirche usw. gehéren — hat sich von je- 
her bis heute als zutiefst , liberal“, das 
soll in diesem Zusammenhang heifBen: 
auBerkonfessionell, verstanden. Sie 
entsprang aus dem Kulturkampfpathos 
der Ablehnung kirchlicher Bildungs- 
bevormundung. das auch 


in der Volksschullehrerschaft als Auf- 


kenswerte ist nun, daB sich unter der 
gemeinsamen Flagge der ,,Geistesfrei- 
heit* im angedeuteten Sinne zwei an 
sich untereinander wiederum viéllig 
verschiedene Gruppen fanden: namlich 
konservativ-biirgerliche . Humanisten 
einerseits und _ geselischaftskritische 
Sozialisten andererseits, 

Diese Konstellation veranschaulicht 
ganz deutlich die Gruppe, in der sich 
zur Zeit der Weimarer Republik die 
fiihrenden deutschen Erwachsenen- 
bildner zusammenschlossen und die 
insofern als reprasentativ fiir die 
eigentlich schépferische Linie (die Ma- 
nager eines bloBen _,, Volkshochschul- 
rummels“ im Gefolge beider Nach- 
kriegszeiten zahlen natiirlich nicht) der 
Erwachsenenbildung zu gelten hat: das 
war der ae say »Hohenrodter 


Seinem ,,konservativen“ Fliigel gehér- 
ten z. B. an Robert v. Erdberg, seit 
langem geistiger Fiihrer und seit 1918 
als Volksbildungsreferent im PreuBi- 
schen Kultusministerium auch institu- 
tionell maBgebender Lenker der Volks- 
bildungsarbeit. Ihm stand sehr nahe 
Werner Picht, der in den letzten Jah- 
ren durch seine erstaunlich konserva- 
tive, man méchte fast sagen geschichts- 
metaphysische Wehrkonzeption auch 
weiteren Kreisen bekannt geworden 
ist. Auch Theodor Bauerle, der erst vor 
kurzer Zeit (29. Mai¥1956) verstorbene 
Altmeister der schwabischen Erwach- 
senenbildung, ist als einer der Altesten 
Mitstreiter v. Erdbergs hier zu nennen. 
Von sozialistischer Seite gehérten zu 
diesem Kreis vor allem die ,,Leipziger“ 
Hermann Heller, Paul Hermberg und 
Gertrud Hermes (diese tibrigens Toch- 
ter eines Oberhofpredigers!). 


Zwischen den Fliigeln standen einmal 
der geniale Rechtshistoriker Eugen 
Rosenstock mit seinem wahrhaft uni- 
versalen, alle Parteischubfacher spren- 
genden geschichtsphilosophischen An- 
satz, und — in véllig anderem Sinne — 
der wohl bedeutendste erwachsenen- 
bildnerische Praktiker, den Deutsch- 
land je gekannt hat: der ehemalige 
Handelslehrer Eduard Weitsch, damals 
Leiter der Heimvolkshochschule Drei- 
Bigacker bei Meiningen. Er war ein 
unerhért konsequenter methodischer 


Das Gesprich zwischen Pddagogik 


Soweit die evangelische Volksbildungs- 
arbeit tiberhaupt an der Erwachsenen- 
bildungsidee Hohenrodter Charakters 
teilhatte, was wegen deren liberal- 
kulturkritischen Akzents wenig nahe- 
lag, konnte sich eine Querverbindung 


hier zundchst bestenfalls tiber das_-. 


konservativ - bauerlich - nationale Ele- 
ment ergeben, das bei einem Teil der 
Hohenrodter natiirlich “uch eine Rolle 
spielte. Waren es doch gerade die 
skandinavischen Bauernvolkshochschu- 
len, die eine bedeutende Wurzel der 
deutschen Erwachsenenbildungsbewe- 
gun darstellten — wobei dann freilich 
nicht tibersehen werden darf, daB der 
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Relativist, dessen padagogischer Grund- 
ansatz darin lag, daB jeder Volkshoch- 
schtiler seine ,angestammte“ Welt- 
anschauung zwar behalten, aber — 
durch Begegnung mit Andersdenken- 
den und durch rationale Welterhellung 
in der heiter-geistdurchtrankten Atmo- 
spare der Volkshochschule — aus der 
Enge des anerzogenen Vorurteils 
heraus zu geistiger Weite und Toleranz 
gelangen solle. In der Praxis kam 
Weitschs Bildungsarbeit meist be- 
wuBten Sozialisten zugute, fiir die 
die Volkshochschularbeit damals den 
idealen ,zweiten Bildungsweg“ dar- 
stellte — viel mehr als heute, da das 
gesamte Bildungswesen auBerhalb des 
Zuges héhere Schule - Universitat un- 
gleich weiter ausgebaut ist. 


Der ,neutralen“ Mitte ware auch zu 
zurechnen Wilhelm Flitner, heute fiih- 
render Erziehungswissenschaftler, mit 
seiner urspriinglich rein humanistisch- 
neuromantisch-jugendbewegten, philo- 
sophisch - paédagogisch unterbauten 
Volksbildungskonzeption. 


Die soziologische Position der deut- 
sche Volksbildungsbewegung scheint 
mir damit hinreichend umschrieben. 
DaB auch ein sehr bedeutender katho- 
lischer Padagoge, Anton Heinen, zum 
Hohenrodter Bund gehérte, vermag, 
wenn man die Dinge niichtern betrach- 
tet, an dem ,,liberalen“ Gesamtbild 
kaum etwas zu andern. 


und Kirche ist nicht rege genug 


Bauer in den nordischen Laéndern viel 
weiter ,,links“ steht und eine Bauern- 
volkshochschule in Danemark etwa da- 
her nicht ohne weiteres mit einer 
norddeutschen konservativ-christlichen 
landlichen Volkshochschule — gleichzu- 
setzen ist. 

Wie dem aber auch sei: eines haben 
die christlich gerichteten Erwachsenen- 
bildner ursprtinglich nicht in die 
Waagschale geworfen: das spezifisch 
Christliche ihrer Arbeit, wie 
immer sie es verstanden. Man mochte 
sich mit der ,liberalen“ Volksbildung 


-treffen; das eigentliche Konfessionelle 


blieb ausgeklammert. 


wo 
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So kommt es, daB gerade im Bereich 
der Erwachsenenbildung das Gesprach 
zwischen Padagogik und Kirche noch 
immer nicht recht begonnen hat, was 
im Bereich der Volksschulpadagogik 


seit langem selbstverstandlich ist: ich 
erinnere nun an Namen wie Oskar 
Hammelsbeck, Helmut Kittel und an- 
dere bewuBt evangelisch-theologische 
padagogische Hochschullehrer. 


Die freie Volksbildung bleibt auf Distanz 


Von daher erklart sich auch eine noch 
heute in der ,freien* Volksbildung ge- 
legentlich wahrnehmbare deutliche Re- 
serve gegeniiber dem ,.konfessionellen* 
Bildungswesen. So schreibt eine Per- 
sdnlichkeit von so geistiger Weite, wie 
man sie zweifelsohne dem Prasidenten 
des Deutschen Volkshochschulverban- 
des, Rechtsanwalt Hellmut Becker (ein 
Sohn des groBen preuBischen Kultus- 
ministers der Weimarer Zeit) zuschrei- 
ben muB, in der Beilage zu der Zeit- 
schrift ,Volkshochschule im Westen“, 
Heft 5/6, August 1958, unter der Uber- 
schrift: ,Freiheit und Gebundenheit 
der Volkshochschule“ (Seite 6 dieser 
Beilage) folgende Satze: 

»Die konfessionelle Bildungsarbei, so- 
weit sie stattfindet, werden wir ddnach 
beurteilen miissen, wieweit in ihr die 
Autonomie des_ Bildungsvorganges, 
d. h. die miindige Entscheidung des 
einzéimen, wirklich Grundlage der Bil- 
dung ist, wieweit dort Bildung und 
nicht Schulung getrieben wird. Ich will 
tiberhaupt nicht bestreiten,. daf jede 
“Organisation das Recht hat, in ihrem 
internen Rahmen Schulung zu treiben, 
das ist ganz selbstverstandlich, aber 
diese Schulung wollen wir nicht mit 
Bildung verwechseln. Selbstverstand- 
lich gibt es bei gemeinsamer Glaubens- 
gewifheit eine besondere Bildungs- 
chance, gleichzeitig aber auch eine ganz 
bestimmte Bildungsgefahr. Es wird 


Es geht um Bildung 


Was hier — wie auch in manchen an- 
deren Verlautbarungen von seiten der 
bewuBt ,freien“ Erwachsenenbildung 
— noch nicht recht ee scheint, 
ist, geisteswissenschaftli roch 

der Blick fiir das Selbstverstandnis wu 
jedenfalls unserer Kirche (wie der 


immer solche Einrichtungen geben, ge- 
nau so wie es evangelische und katho- 
lische Akademien gibt, neben dem 
groBen freien Spielraum der freien 
Volkshochschulen.“ 

Was uns an diesen Satzen irgendwie 
betroffen macht, ist nicht etwa der 
sachliche Inhalt, denn der trifft die 
Dinge in vielem richtig. Nein, wie so 
oft in geistigen Dingen subtilerer Art 
ist es mehr der Ton; der Stil, die 
Sprache, in denen diese Probleme an- 
geriihrt werden. Was uns zu denken 
gibt ist ganz einfach eine iiberall 
durchklingende hédfliche Reserve ge- 
geniiber allem, was irgendwie nach 
kirchlicher Bildung riecht. Es wird 
einfach stillschweigend vorausgesetzt, 
da die konfessionelle Bildung eo ipso 
standig der latenten (oder auch akuten) 
Gefahr ausgesetzt sei, den an sich 
wunschenswerten rechten Bildungs- 
ansatz zu verfehlen und in bloBe 
»Partei“-Schulung hineinzurutschen 
(die Kirche als ,Organisation“, die 
polare Gegeniiberstellung von evan- 
gelischen Akademien und andererseits 
der ,freien“ Volkshochschule usw.). 
Nicht, daB die Kirchen eine einseitige 
Bildung betrieben, wird hier be- 
hauptet (mit Recht wiirde Becker eine 
solche Unterstellung zuriickweisen), 
aber eben doch, daB sie ihrem gan- 
zen Wesen nach dazu neigten, 
dies zu tun! 


— nicht um Schulung 


Katholizismus hier steht, mu8 hier na- 
tiirlich tiberhaupt auBer Ansatz~ blei-: 
ben, da ich fiir ihn ganzlich unzustin- 
dig bin). Man vermiBt die Einsicht, daB 
die Evangelische Kirche selbst tiber 
diese Fragen langst sehr viel diffe- 
renzierter denkt, als das die ,,freie“ 


Volksbildung glaubt annehmen zu 
miissen. Kein fiihrender Volks- 
schulpadagoge etwa — selbst wenn 
er persOnlich gar kein glaubiger Christ 
ist — wiirde jemals tiber das Problem 
des Religionsunterrichts oder iiber- 
haupt der christlichen Bildung in — 
dem Selbstverstandnis der Kirche un- 
angemessenen — Kategorien wie ,,Or- 
ganisation“, ,Schulung“ usw. sprechen, 
einfach weil dort — in. der Volks- 
schule — das gegenseitige Gesprach 
schon weiter gediehen ist und er sich 
nur von seinem theologischen Hoch- 
schulkollegen erklaren zu _ lassen 
brauchte, was man heute in der Volks- 
schule unter ,,Evangelischer Unter- 
weisung“ versteht. Bei dieser Gelegen- 
heit sei auch darauf hingewiesen, dab 
in gewissen aktuellen politischen Aus- 
einandersetzungen gerade Theologen 
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von padagogischen Hochschulen nicht 
unbedingt dort zu steheg pflegen, wo 
der Christ von seiten “der __,,freien“ 
Volksbildung immer vermutet wird. 


Wie sieht es denn in Wirklichkeit aus? 
Das, was Becker von der konfessionel- 
len Bildungsarbeit sozusagen als ein 
Springen tiber den eigenen Schatten, 
als ein miihsames, selbstiiberwinde- 
risch-asketisches Sichenthalten von im- 
mer wieder durchbrechen wollenden 
libermachtigen Tendenzen gewisser- 
mafer mit Gewalt fordern zu miissen 
glaubt, namiich daG ,,Bildung und nicht 
Schulung getrieben wird“ usw., — das 
alles ist in Wahrheit ja die in evan- 
gelischer Freiheit erkannte 
und realisierte Konzeption aller ein- 


sichtigen evangelischen Erwachsenen- 
bildner. : 


Keine frommen Spriiche 


Genau jetzt diirfen wir unseren Blick 
zuriicklenken auf das Zitat im Vorspann 
unserer Betrachtung, in dem G. Wind- 
schild die Aufgaben der heutigen 
evangelischen Bildungsarbeit skizziert. 


Ich glaube, von ,,Schulung“ ist da nicht 
viel die Rede. Das Zitierte kénnte viel- 
mehr von jedem ,,freien“ Erwachsenen- 
bildner wOrtlich genau so gesagt wer- 
den und wiirde dann noch seiner Vor- 
urteilslosigkeit alle Ehre machen. Ja — 
es kénnte sogar unter den ,,freien“ Er- 
wachsenenbildnern Leute geben, denen 
diese Sprache zu nichtern, zu »links“ 
ist — die in ihr zu viele Worte wie 
»Gruppe“ und .,Gesellschaft* und zu 
wenig solche wie ,, Volk“ und ,,Gemein- 
schaft“ finden. 


Und genau das ist der Punkt, den die 
,freie* Erwachsenenbildung in ihrer 
Kritik am ,konfessionellen* Bildungs- 
wesen gern verkennt: da nadmlich die 
evangelische Bildungsarbeit da, wo sie 
ihre Aufgabe richtig sieht, viel realisti- 
scher, nichterner und kritischer sein 


kann als mancher freie Erwachsenen- S 


bildner, der nicht nur miei zur 
sondern | ge 


=*pDensower 


Es kann hier nicht um eine Beweih- 


raucherung der geistigen Haltung der 


Evangelischen Sozialakademie in Frie- 
dewald gehen, was an dieser Stelle 
wahrlich merkwiirdig sich ausnahme; 
aber einfach der gréBeren Anschaulich- 
keit halber mu8 darauf hingewiesen 
werden, daB die Friedewalder Arbeit 
und im iibrigen alle Beitrage zu dieser 
Zeitschrift einen deutlichen Hiweis 
darauf geben, was evangelische Bil- 
dung und hier insbesondere evangeli- 
sche Arbeiterbildung heute hei®t und 
wie sie sich selbst versteht. 

Evangelische Arbeiterbildung _ Be 
heiBt eben nicht, dem Arbeiter mit 


frommen Spriichen. zu kommen; mit 


dem — von gewissen Kreisen als 
selbstverstandliche ,,Pflicht* der doch 


ach so obrigkeitstreuen Evangelischen 


Kirche zugemuteten — unausgespro- 
chenen Ziel, ihn von den bésen Links- 
pfaden auf den Weg unternehmer- 


HELMUT SEIFFERT 


Christ sein und trotzdem sachlich bleiben 


Es geht also, allgemein gesagt, um 
folgendes: der evangelische Volksbild- 
ner, sofern er seine Arbeit richtig ver- 
steht, ist ein Christ, der gewisse sich 
in der Welt stellende Probleme zu- 
allererst nach ihrem weltlichen Sach- 
gehalt zu nehmen weiB. 
Das ist eben das Unerhérte und doch 
offenbar auch fiir kluge AuBenstehende 
so schwer Begreifliche: daB einer 
Christ sein kann und gleichzeitig in 
den Kategorien der Welt denkt, d. h. 
in allen weltlichen Angelegenheiten 
dort steht, wo es die Sache er- 
fordert — daB er also z. B. fiir die Ar- 
beiter in der Solidaritat steht und nicht 
auf der Kanzel des Oberhofpredigers. 
DaB er dabei Christ und Gott Gatt 
bleibt — das hat nun gerade 
Hellmut Becker in dem schon ziti 
Aufsatz hellsichtig ausgesproch Er 
schreibt (a.a.O. auf S. 5): geht 
darum, méglichst unmittelbar von den 
Dingen zu sprechen. Sehen Sie, das gilt 
auch von den religidsen Vorstellungen. 
Es gibt, soweit man an den Volkshoch- 


der Kerli immer von Vorsehung — Jott 
heift der Mann’. Die Perspektive, die 
in diesem Witz liegt, trifft unmittelbar 
unsere Arbeit. Es ist durchaus ange- 
messen, von Dingen, um die es 
den Religionen geht, auch 
wirklich zu sprechen und nicht zu 
glauben, man kénnte im Schatten eines 
angeblich tiberhbhenden Weltbildes der 
Volkshochschule, was es im iibrigen 
nicht gibt und an das wohl auch bei 
uns niemand. mehr glaubt, eine Art 
von Uberkonfession entwickeln. Wir 
miissen da, wo wir von Religion 
sprechen, auch wirklich von Re - 
ligion sprechen, und nur damit 
kGnnen wir uns mit den 
Konfessionen einrichten. 


(Sperrungen von uns.) 


' Das sieht Becker vdllig richtig. Der 


Fehischlu8 der freien“ Erwachsenen- 
bildner liegt nur darin, daB sie meinen, 
eine Haltung im ,eigentlich Reli- 
gidsen“ miisse nun notwendig zur 
~Frémmelei“ des christlichen Erwach- 
senenbildners fiihren, d. h. ein frommer 
Christ k6nne und miisse auch im All- 
tag nur standig die mit Recht kritisier- 
ten ,frommen* Spriiche machen und sei 
deswegen auch in seinem innen- und 
sozialpolitischen Verhalten nur durch 
eine solche Art von Frémmigkeit ein- 


des Christen in der Welt entspricht. 
Dem freien Erwachsenenbildner muf 
zugemutet werden, den christlichen Er- 
wachsenenbildner genauer nach seinem 
Selbstverstandnis zu befragen und 


seine in sonstigen Dingen bewdahrte 
Fahigkeit, das Unkonventionelle zu be- 
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Wir kommen zu folgendem Ergebnis: 
Dem innerweltlichen Ziel nach 
existiert kein Gegensatz, ja noch nicht 
einmal ein Unterschied zwischen 
»{reier“ und ,gebundener“ Erwachse- 
nenbildung. Das sollten Windschilds 
eingangs zitierte Satze wohl klargelegt 
haben. Alles, was die freie Erwachse- 
nenbildung ihren Schiilern gegeniiber 
im Weltlichen fiir wiinschenswert halt, 
ist auch der christlichen Erwachsenen- 
bildung bestimmend — sie wiirde an- 
ders ihren Sinn als Erwachsenenbil- 
dung in der Welt verfehlen. 


Vielleicht sogar — und das ist eine 
ernste Frage an die ,,freie“ Erwachse- 


4 


nenbildung — miiBbte WoOrtchen 
»iréie“ gelegentlich Seinen Platz wech- 
seln. Denn manchmal ist die sogenannte 
freie Erwachsenenbildung gar nicht so 
,irei“ — was ihre Bindung an eine 
pestimmte Partei oder einen bestimm- 
ten Sozialp r betrifft. Sehr oft ist 
sie hier — nach der einen oder an- 


.Geren Seite — sehr solide ,,gebunden“. 


Vielleicht ist es gerade der evangeli- 
sche Erwachsenenbildner, der eine ge- 
wisse Freiheit fiir sich in Anspruch 


‘néhmen kann, die ihn, wenn es einmal 


darauf ankommen sollte, ganz ohne 
Zweifel weiter bringen wird als die 
Freiheit des nur weltlich Freien. 


A\ 


? 


Selbstverantwortung in der technischen Gesellschaft 


Gedanken nach einem Jahr 


Von MARTIN DONATH 


Zum Fragestand der Selbstwerantwortung hat der Autor zum erstenmal im Juli 1957 
Stellung genommen. Vom Januar bis Mdrz 1958 haben wir dann eine breite Diskussion 
hieriiber verdffentlicht, deren Wortfiihrer der Autor des folgenden Beitrages und 
Dr. Dr. Kellner (Wetzlar) waren. Weitere Diskussionspartner sollten zu Worte kommen: 
wir haben Schiffbruch erlitten mit diesem Plan. Zeit- und Arbeitsdruck hielten diesen 
und jenen — von uns um Stellungnahme gebeten — von der Niederschrift eines eigenen 
Beitrages ab. Wir sind uns deshalb mit Martin Donath einig, daS das Gesprdch zu 
einem vorliufigen Abschluf gebracht wird — der hoffentlich die Basis fiir die Aus- 


breitung neuer Gedanken abgibt. 


I, 


Der zweite Satz Wolfgang Kelliners in 
seinem Beitrag im Januarheft 1958 


lautete: ,,.Wenn ich zu ganz anderen 


Ergebnissen komme als Martin Donath, 
so bedeutet das nicht, daB irgend eine 
der Tatsachen bestritten wiirde, die er 
anfiihrt.“ Im Marz 1958 freut sich 
Wolfgang Kellner mehrfach unserer 
Ubereinstimmung. Oder er gibt eed 
stens zu, daB ich ,,zahlenmaBig sicher 

recht habe", 


mit der | 3 ne nel , er Ry 


a 


siges Gegenargument zu sein — denn 
jedes ,AusmaB“ muB ja eben in Zeit 
und Raum quantifiziert werden. Oder 
auch: Wolfgang Kellner  bestatigt 
mehrfach, er stehe mir vielfach ndher, 
als ich annaéhme. Er entferne sich von 
meiner Ansicht ,gar nicht so sehr“. 
Oder er ,,stimme (mir) hier vollauf zu“. 
So ,,ganz anders“ Nae also die. Ergeb- 
nisse Kellners in einer Reihe von 
Punkten bifensichttich mS a age 
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Punkten;- vor allem bei praktischen 
Wegen zu praktischen Zielen, noch zu 
Ubereinstimmungen gelangen werden. 
Vielleicht —. Zuvor freilich muB ich 
noch einiges klarstellen: 


1. Auf Seite 139 des 7. Jahrganges 
dieser Zeitschrift glaubt Wolfgang 
Kellner sagen zu miissen, es Sei ,,eben 
der romantische Schimmer des Mittel- 
alters, dem mit vielen anderen auch 
Martin Donath erlegen ist, zu glauben, 
jene Zeit sei sozial ruhig, wirtschaft- 
lich friedlich, nicht auf Erwerb, son- 
dern auf ,Nahrung‘ eingestelit ge- 
wesen, allenfalls gelegentlich gestort 
durch Krieg und Pestilenz*. ,Aber 
eben dieser romantische Schimmer 
verfliegt sehr bald, wenn man die 
Wirtschafts- und Sozialgeschichte an 
Hand von Akten und Urkunden der 
Zeitgenossen und nicht an Hand 
der Sombart’schen Theorien studiert.* 
Diese Satze bediirfen in der Sache und 
doch wohl auch im Ton einer Korrektur. 


2. In der Sache: Ich habe den Geist 
und Wirtschaftsstil der bauerlich-hand- 
werklichen Sozialepoche, der Epoche 


von Saat und Ernte, dem Geist und 
Wirtschaftsstil der neu aufgebrochenen 
Sozialepoche der ,,Produktivitat“, der 
»Lrtriebswucht“, der _ ,technischen 
Ubernatur“ gegeniibergestellt. Der vor- 
technischen Zeit bzw. der Epoche vor der 
sogenannten industriellen Revolution 
‘habe ich gréfere Statik und geringere 
Dynamik und Turbulenz zugesprochen 
als der neuen Welt — ,der Welt der 
Maschine, der Maschinenaggregate, des 
FlieBbandes, der Automation . . . der 
technischen, physikalischen und chemi- 
schen Analyse und Synthese, der ge- 
planten und gezielten Forschungen 
und Erfindungen*. ,So schwerwie- 
gende sozialstrukturelle Wandlungen 
und Verschiebungen, wie sie sich seit 
dem Beginn der technischen Gesell- 
schaft vollzogen, hat es in dieser 
Periode (des Mittelalters) nicht ge- 
geben.* Das etwa war die Quintessenz 
meiner Ausfiihrungen. Von deren all- 
gemeiner Richtigkeit kann mich — 
wertend — auch ein Kompendium von 
wertvollen und wichtigen Zitaten und 
Verweisen ais Kloster-, Stadt- und 
Landesarchiven oder anderen Quellen 
nicht abbringen. Ich habe das schon 


einmal gesagt — ‘sso sehr ich auch 
Archivarbeit schatze. Statt dessen 
greife ich auf den von Kellner ange- 
zogenen ,,ersten Sachkenner*“ Johannes 
Biihler zuritick, der auf Seite 124 seines 
Buches iiber die Kultur des Mittel- 
alters geschrieben hat: ,Wdhrend 
die moderne Lebensduffassung eine 
dynamische ist, und jetzt das 
Aufwdartsstreben ganzer Stainde nicht 
nur in materieller und kultureller, 
sondern auch in politischer und gesell- 
schaftlicher Beziehung ebenso als eine 
Art sittlicher Pflicht gilt wie -das 
Miihen des einzelnen, vorwdrts zu 
kommen und méglichst in einen 
hdheren Stand aufzuriicken, dachte 
und empfand das Mittelalter auch 
hierin durchaus statisch.“ (Sper- 
rungen von mir). Mehr will ich des- 
halb zum Thema Dynamik, Statik, 
‘furbulenz, Beharrungskraft und Ber- 
gungsfahigkeit sozialer Gefiige und 
Ordnungen nicht sagen. 


3. In der Sache: Natiirlich hat es 
zu allen Zeiten (und mithin auch im 
Mittelalter) Egoismus, Gewinnsucht, 
Materialismus und Raffgier gegeben. 
Dem allem ist sein Gewicht zuzubil- 
ligen, und ich habe das auf Seite 32/33 
der MITARBEIT 1958 auch mit aller 
Deutlichkeit getan. Man wird etwa 
der dreibandigen,,Wirtschaftsgeschichte . 
Deutschlands“ von Heinrich Bechtel 
(Miinchen 1951 bis 1956) die umfas- 
sende und sorgfaltige Quellenforschung 
und Quellendarbietung nicht abspre- 
chen kénnen. Auch Bechtel sieht die 
Moglichkeit der vorbezeichneten Krafte 
und Machte in der mittelalterlichen 
Wirtschaftsordnung (Deutschlands). 
Aber sein Urteil ist differen- 
ziert und gemaBigt (vgl. Band I 
Seite 225). Differenziert nach Unter- 
epochen, nach Wirtschaftsbezirken und 
nach ppen. ,,Ausschlaggebend 
fiir das Gesamtbild des Wirtschaftsstils 
vom 3. bis 13. Jahrhundert blieb daher 
noch die bauerliche und handwerkliche 
Wirtschaftsgesinnung. Ihr entscheiden- 
des Kennzeichen war Beharrung. 
Bauern und Handwerker verlangten 
nach innerer Befriedigung, die sie von 
ihrer Arbeit erwarteten. AusschlieB- 
lich auf Gewinnerzielung zu sehen, 
lag thnen fern.“ Die Gewichte der 
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MACHT DAS TOR AUF! 


Aufruf des ,Unteilbaren Deutschland” an die Offentlichkeit 


Einmdtig haben alle Parteien des Deutschen Bundestages 
den unhaltboren Zustand der Trennung unseres Volkes vor der . 
Welt offenbar gemacht 


Einmitig fordern die Manner und Fraven unseres Volkes 
die deutsche Einheit. 


@ Seit iber einem Jahrzehnt vergeht kein Tag, an dem sich nicht Deutsche auf der Flucht 
im eigenen Vaterland befinden. 


@ Seit Gber einem Jahrzehnt vergeht kein Tag, an dem nicht Eltern daran gehindert 
werden, ihre Kinder zu sehen und Kinder ihre Eltern. 


@ Seit ber einem Jahrzehnt weifs die deutsche Jugend nicht mehr, wie ihre Heimat 
aussieht. 


@ Seit iber einem Johrzehnt werden Millionen von Birgern die Grund- und Freiheitsrechte 


verweigert, ohne die ein menschenwirdiges Leben nicht denkbar ist. 
| ft: 
Ae 


ae 


Es ist die Zeit gekommen, allen zuzurufen: 7 


MACHT DAS TOR AUF! 


Gebt uns das heilige Recht der Selbstbestimmung. Beseitigt als erstes die Schranken, die uns 
trennen. Wir fordern: Freies Reisen in Deutschland - Freie Wahl des Wohnortes - Freie 
Wahl des Arbeitsplatzes « Freies Wort 
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Ostkolonisation, der Deutschen ‘Hanse 
und der Bauernkriege (als raumlich be- 
grenzter Aufstinde) werden behutsam: 
bewertet, nicht verallgemeinernd, nicht 
iiberschaétzend, nicht unterschatzend. 
Auch im spateren Mittelalter zeichnet 
Bechtel die Kraft der beharrenden 
Gruppen und Schichten ne ben jenen 
der Bewegung und Reform. Beide 
wirken bei den Bauern, den Acker- 
biirgern und Handwerkern, den stadti- 
schen Arbeitern und Angestellten. 
Jedenfalls ist kaum irgendwo — im 
Querschnitt — von weit ausladender 
Mobilitat die Rede, von breit- 
schichtigem Erwerbsstreben, von 
dynamisierter Ertriebswucht, Die Ab- 
schirmung der Sonn- und Festtage, die 
groBe Zahl der drtlichen Feiertage, die 
keineswegs nur auf die Fastenzeit be- 
schrankten ,,blauen Montage“, das 
Vorhandensein (nicht selten) nennens- 
werter Bettlerscharen — deren Pro- 
duktivpotential ungenutzt blieb — und 
die Schutzmacht der familialen Ord- 
nungen sind immer noch Symptome 
eines geziigelten Erwerbstriebes. ,,Der 


Eintritt des Neuen im deutschen Spat- 


mittelalter erfolgte nicht durch eine 
Revolution, sondern durch langsames, 
schrittweises Vorgehen... Wir ver- 
meiden auck hier ... die Verwendung 
einer schlagwortartigen Stilbezeich- 
nung.“ So Bechtel. 


4, Dieses Resiimee Bechtels scheint 
mir in der Tat realistischer zu sein, als 


der Gesellschaft des Mittelalters nach- ° 


zusagen, sie sei eher dynamischer und 
turbulenter oder weniger stabil ge- 
wesen: als die technische Gesellschaft 
der Moderne. Ich befiirchtete, mit 
--fMneinen etwas lapidaren Aussagen vom 
Juli 1957 und Januar 1958 Banalitaéten 
auszusprechen. Es zeigt sich, daB ich 
mich geirrt habe. Darum muBte ich 
mich erganzen. Wenn ich nun noch in 
dem ,,vélligen Irrtum“ verbleibe, die 
mittelalterliche Gesell ft und So- 
zialstruktur — von der Wirtschaft 
habe ich primdadr _ tiberhaupt nicht 
gesprochen! — sei (vorwiegend und in 
der Breite) statisch, ,,relativ statisch“, 
beharrend gewesen, so ist es mir ein 
Trost, daB ich diesen ,Irrtum“ mit 
Kellners einem Kronzeugen Johannes 
Biihler teile. Kellner mége es deshalb 


auch hinnehmen, wenn ich ein leichtes 
Schmunzeln nicht unterdriicke, daB 
ausgerechnet ich als Schiiler des Histo- 
rikers Johannes Haller und des Wirt- 
schaftstheoretikers und Sozialgeschicht- 
lers Ludwig Pohle ,,mit vielen ande- 
ren“ ,dem romantischen Schimmer des 
Mittelalters“ ,erlegen“ sei. Solche Me- 
thoden der Argumentation sollten wir 
uns wirklich abgewéhnen. Sie fiihren 
nicht weiter. 


5. Und eine Korrektur in der 
Sache und im Ton: ich halte es nicht 
eben fiir fair und kulant, wenn Kell- 
ner sagt, ,dieser romantische Schim- 
mer verfliegt sehr baid, wenn man die 
Wirtschafts- znd Sozialgeschichte an 
Hand von Akten und Urkunden der 
Zeitgenossen und nicht an Hand der 
Sombart’schen Theorien studiert“. Mit 
dem ,man“ kann nach dem Sinnzusam- 
menhang nur ich — Martin Donath — 
gemeint sein. Von Sombarts Theorien 
habe ich kein Wort erwahnt. Ich habe 
sie mit keinem Wort und Gedanken 
beriicksichtigt — weshalb mich auch 
ein Professorengezank zwischen Wer- 
ner Sombart und Lujo Brentano nicht 
im mindesten interessiert. (Immerhin 
war Werner Sombart nicht irgendwer.) 
Ich habe lediglich sachlich an einer Stelle 
eine zutreffende sozialgeschichtliche 
und statistische Feststellung Sombarts 
zitiert, ,die europaische Bevélkerung 
habe sich von 1800 bis zur Gegenwart 
bei steigendem Lebensstandard gut 
und gern verdreifacht*. Es scheint mir 
fiir eine sachliche Diskussion nicht for- 
derlich zu sein, an ein solches beilaufi- 
ges Zitat polemische Bemerkungen ge- 
gen Sombart und falsch motivierte 
Belehrungen gegen mich zu kniipfen. 
Wem soll denn das eigentlich niitzen? 


Il. 


Nitzen k6nnen uns nur niichterne, 
sachliche, von Schlagworten und Uber- 
spitzungen freie Aussagen und Ar- 
beitsmethoden. Einer solchen Niich- 
ternheit und Sachlichkeit habe ich 
schon mit der Uberschrift meines 
Aufsatzes im Juliheft 1957 das Tor 


offenhalten wollen. Die Verpflichtung 
zur Selbstverantwortung in der tech- 
nischen Gesellschaft sollte angesprochen 
werden. Ich will auch gern sagen: zur 
denkbar weit gespannten, zur gréBt- 
mdéglichen Verantwortung,. Es geht mir 
nicht um die Worte. Es sollte aber auch 
die Grenze der médglichen Selbsthilfe 
und der zumutbaren Belastung ange- 
sprochen werden. Und zwar fiir den 
besonderen Fall des Menschen;-der 
Mensch sein und wirklicher Mensch 
bleiben mdchte, in der sozialen-Land- 
schaft der technischen Gesellschaft. Des 
Menschen, den man mit der Forderung 
einer ,,totalen“ Selbstverantwortung, 
mit einem rein auf Individualethik 
zugespitzten Appell glatt ti b er fordern 
wirde, weil die Erfiillung dieser For- 
derung sein Kraftepotential sprengt. 


Aus dieser Frage nach MaB, Méglich- 
keit und Spannungsbogen zwischen 
Selbstverantwortung und Lastenauf- 
teilung in menschlicher Solidaritat ist 
bei Kellner etwas ganz anderes gewor- 
den; eine Alternative, ein Entweder- 
Oder, wenn ich richtig verstanden habe: 
,»Verwaltung® oder _  Selbstverant- 
wortung. Um es noch einmal und ganz 
deutlich zu sagen: ich halte diese Alter- 
native fiir unbefriedigend, fiir nicht 
ersch6pfend und darum fiir abwegig. 
Wer bereit ist, wer vielleicht auch ohne 
eine spontane Bereitschaft angehalten 
wird, des anderen Last mit zu tragen, 
weil die Last dem andern allein zu 
schwer ist, wird damit noch nicht ein 
»Verwalter* von Menschen und von 
menschlicher Freiheit. Und wer die 
Hilfe der mitmenschlichen Solidaritat 
und Subsidiaritat-annimmt, begibt sich 
damit weder seiner Menschenwiirde 
noch seiner Personhaftigkeit noch des 
Raumes der menschenmdglichen Selbst- 
verantwortung. Soziale Solidaritat 
kann immer noch. bedeuten: .,,.Durch 
die Liebe diene einer dem andern“. 
Wir diirfen die letzten MaBe nicht ver- 
riicken. Dieser Satz schlieBt nicht aus, 
da8 wir uns aller méglichen Geifahren 
und Bedrohungen bewuBt bleiben, die 
aus 6konomischen, technischen, politi- 
schen, verbandsmaBigen und sozialen 
Apparaturen fiir den Menschen und 
fiir das Menschliche entstehen kOnnen. 
Wir bleiben uns bewuBt. Aber wir 
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vergessen nicht, da8 selbst eine nur 
dreiBigprozentige Hilfe besser ist als 
eine versagte Hilfe. 


Der Blick des Christen auf seine Mit- 
menschen und das Ganze der Gesell- 
schaft kann auch daran nicht voriiber- 
gehen, daB wie von der geistlichen Ge- 
meinde so auch von der Biirgergesell- 
schaft das Bild vom Leib und seinen 
Gliedern das lebensnaéhere und rich- 
tigere ist. Wir sind eine dienstliche 
Erganzungsgemeinschaft, nicht eine 
Addition lauter einzelner, wettbewer- 
bender, selbstverantwortlicher Robin- 
sons. Romer 12 und 1. Korinther 12 
geben uns deutliche Hinweise tiber die 
Verhaltnisse, ,auf daf nicht eine Spal- 
tung im Leibe sei, sondern die Glieder 
fiireinander gleich sorgen“. Kein Glied 


- ist autonom. Alle bediirfen aller, und 


keinem geht Rang und Wiirde ab, 
wenn das eine dem andern hilft. Hilfe 
und menschliche Verbundenheit sind 
noch nicht ,, Verwaltung“.’ 


‘TV. 


Wer von der Sozialgeschichte her- 
kommt, wird nicht vergessen k6nnen, 
daB es soziale Schutzmachte 
auch in friiheren Zeiten ge- 
geben hat. Das sollte uns davor be- 
wahren, moderne Systeme sozialer 
Sicherung vorschnell abzurteilen. Wenn 
sich im Wandel der Zeiten, in einer 
sich biologisch und technisch mit einer 
friiher nie gekannten Dynamik 4n- 
dernden Welt auch neue Schutz- 
formen des Menschen herausbilden — 
die sein persdénliches und menschen- 
wirdiges Dasein in der Regel nicht 
zersprengen, aber oftmals erst ermédg- 
lichen —, so ist das eigentlich nur lo- 
gisch im Sinne des Denkens und im 
Sinne der Geschichte. Nil fit sine causa 
— nichts geschieht ohne Ursache. 


Die einst auch sozial tragende GroB- 
familie hat sich mit dem Vorwéarts- 
schreiten der technischen Epoche weit- 
hin aufgelést. Die heute tibliche Klein- 
familie aber wird im Zeichen eines 


marktwirtschaftlichen, kommerziali- 
sierten Denkens hauswirtschaftlich, 
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sozial6konomisch und gleichzeitig auch 
erzicherisch oft heillos tberfordert. 
Die subsididren geistigen und dko- 
nomischen Sozialgréfen — Freund- 
schaft, Nachbarschaft, Berufsgruppe, 
,~5tand“, Ortsgemeinde, .Kirchenge- 


meinde — haben gleichfalls einen be- 
trachtlichen Kraftschwund zu_ver- 
zeichnen, so erfreulich auch gewisse 


fahrtsstaates) manches, oft sehr viel an 
solidarischer Hilfe fiir thre Glieder, 
Standesgenossen, Biirger und Unter- 
tanen geleistet haben. Es ist auch heute 
noch lohnend zu lesen, wie etwa der 
aufgeklarte Monarch Friedrich der 
GroBe iiber die englische Freiwirt- 
schaft und den englischen Freihandel 
staatsmannisch realistisch dachte und 
wie er — der Verfasser des Anti- 
machiavelli!— die Wohlifahrt des 
Ganzen und deren Wahrung 
als die erste Obliegenheit des Herr- 
schers bezeichnete. Friedrich weiB um 
das Ideal einer Gerechtigkeit, die we- 
der liberalistisch verbramt noch auch 
mifverstanden ist. Und diese von den 
Kameralisten herkommende Linie 
zieht sich aus bis auf den Reichsfrei- 
herrn vom Stein, auf Friedrich List 
und auf Otto von Bismarck, die alle 
irgendwelche bedeutsamen Beitrage 
zur Miindigkeit des Staats- und Wirt- 
schaftsbiirgers geleistet haben. Die 
aber auch alle wuBten, daB man der 
Institutionen — der rechtlichen und 


tung“ dachte. Im Jahre 1524 schrieb er 
an die Ratsherren aller Stadte deut- 
schen Landes, daB sie christliche Schu- 
len aufrichten und erhalten sollen. 
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das Fiir- und Wider bei Luther im Ori- 
ginal nachzulesen. Das wirklichkeits- 
nahe Ergebnis lautet: ,,. .. so muff man 
nicht harren, bis sie fehrbare und 
wohlgezogene Biirger! selbst wachsen 
— man wird sie auch weder aus Stei- 
nen hauen noch aus Holz schnitzen —: 
so wird Gott nicht Wunder tun, solange 
man der Sache durch andere seine dar- 
getanen Giiter geraten kann.“ ,,.Darum 
will’s hier dem Rat und der Obrigkeit 
gebiihren, die allergréften Sorgen und 
FleiB aufs junge Volk zu haben.“ 
Hilfe des Ganzen fiir die Teile — wo 
sie notig und zweckmAéBig erscheint — 
ist dem Verkiinder ,von der Frei- 
heit eines Christenmenschen* nicht 
»Verwaltung“, sondern Bei- 
stand zu einem mensch- 
licheren Sein. Der Reformator 
hat auch soziale Néte im Rahmen seiner 
Zeit und seiner Erkenntnisse institu- 
tionell angepackt, obschon ihm die 
Gabe groBer Uberzeugungskraft ver- 
liehen war. Man sollte davon lernen. 


V. - 


Selbstverstandlich darf auf kein Mittel 
der Uberzeugungskraft, der persén- 
lichen Impulsierung, der Starkung der 
Person und der personalen Krafte ver- 
zichtet werden. Auch die Anreize see- 
lischer und sozialer Art, Selbsthilfe zu 
tiben und Eigenverantwortung zu tra- 
gen, sollen so groB und so wirksam als 
mdglich sein. Schon dieser Dienst — 
das Feuer der Selbstverantwortung am 
Brennen zu halten und die Fahigkeiten 
zur Selbsthilfe zu stérken — setzt 
Hilfsorganisationen, Instrumentarien, 
Zeit und Krafte voraus. Ich wiirde das 
als einen durchaus wesentlichen Teil 
der Sozialpaédagogik betrach- 
ten, der ich die individuelle Tatigkeit 
eines Betriebs- und Industrieberaters 
ebenso zurechne wie die Lehrstitihle 
fiir Sozialpidagogik an Hochschulen 
und Universitiaten, die soziale Bildungs- 
arbeit in Industrie- und Gewerkschafts- 
seminaren, bei den christlichen Kir- 
chen, den allgemeinen psychologigchen 
und gesellschaftspolitischen Vefeini- 
gungen und—die sozialpada en 
Vorleistungen der gesunden ( wie- 


der oh Gene Familie. BewuBte 
und substantielle Bildungsarbeit — 
keinesfalls nur Fachschulung — ist 
ohne Zweifel (auch angesichts gestie- 
genen Wohlstandes und sich mehren- 
der Freizeitchancen) eine der grofen 
Aufgaben unserer Zeit. 


Andererseits aber glaube ich nun aus 
dem Studium der Geschichte und So- 
zialgeschichte (zusammen mit ungezahl- 
ten anderen) soviel gelernt zu haben, 
da8B man die Erwartungen auf eine 
,reine* Bildungs- und Uberzeugungs- 
arbeit, auf ethische Appelle usw., auf 
spiritualistische Aktionen nicht tiber- 
steigern darf. Es ist dem Christen m. E. 
nicht gestattet, den Tatbestand der 
Macht, auch der sozialen und wirt- 
schaftlichen Macht, zu verniedlichen — 
worum sich heute viele Krafte mit 


-mancherlei Einfliissen und wechseln- 


dem Geschick bemiihen. Gegentiber den 
,Machten“ und ihrem drohenden MiB- 
brauch bedarf es — von mir aus mag 
man hinzufiigen: leider —-der Gegen- 
miachte, der Korrektiva, die MaB und 
Grenze zu setzen vermégen. Hier liegt 
die — jedenfalls heute noch — unent- 
behrliche Aufgabe der beiden Sozial- 
partner, der Verbraucherorganisatio- 
nen, des Deutschen Bauernverbandes, 
der Genossenschaften, der Familien- 
organisationen und anderer Verbiande. 
So sehr ein Korn Wahrheit darin ent- 
halten sein kann, so energisch ver- 
wahre ich mich auch gegen die ,,schreck- 
liche Vereinfachung“ einer allgemeinen 
Behauptung der Art, ,,daB8 der. Sicher- 
heitskomplex, von dem die Zeitungen 
schreiben, in unserer Arbeiterschaft 
gar nicht besteht, daB es vielmehr an- 
dere Leute sind, die unserer Arbeiter- 


- schaft Sicherheitsgarantien aufschwat- 


zen, um fiir sich selber Macht zu ge- 
winnen, und da8 daraus freilich ein 
héchst bedenklicher Trend zum Wohl- 
fahrtsstaat entstanden ist“. Das klingt 
mir ehrlich gesagt etwas zu stark nach 
,Gegenpropaganda“ und nach einer 
Verschleierung alter Schuld und frii- 
herer béser Unterlassungen. Von sol- 
cher Argumentation verspreche ich mir 
sehr, sehr wenig. (Keller hat das per - 
s6nlich natiirlich auch nicht so ge- 
meint.) Staatliche Sozialpolitik, Sozial- 
versicherung Bismarck’scher Pragung, 


patriarchalisches Unternehmertum, Ge- 
werkschaften, Genossenschaften, soziale 
Betriebspolitik, Sondergesetze wie die 
iiber Soforthilfe, Lastenausgleich, 
Altsparerentschadigung, Mitbestim- 
mung und Betriebsverfassung haben 
ihre tief sitzenden Ursachen. Sie in 
Bausch und»Bogen in Frage stellen 
hieBe, die Sorgfalt, die Klugheit, die 
politischen Fahigkeiten und die mit- 
menschliche Verantwortung der Fih- 
rungsschichten mehrerer Generationen 
anzweifeln. Bei aller Behutsamkeit und 
allem Abstand zu manchen Einzelrege- 
lungen verméchte ich auf einem sol- 
chen Wege nicht zu folgen. Auch die 
soziale Sicherheit griindet sich auf ein 
wertvolles Erbe, auf Traditionen, auf 
das erstrebte Endziel, miindigen — 
aber geborgenen -— Menschen ein 
lebenswertes Leben mit tragbaren 
Lasten und Wagnissen zu erméglichen. 


VI. 


Um eine sinnvolle Wiederankntipfung 
und Fortfiihrung unseres Gespraches 
zu ermdglichen, darf ich — nur fir 
heute abschlieBend — folgende Thesen 
formulieren: 


I. -Eine Erhaltung und systema- 
tische Ausweitung der ,,Selbstverant- 
wortung“ setzt voraus, da die 
Sicherheit der Kaufkraft der Wahrung 
wirklich gewahrleistet wird. Denn jede 
Selbstverantwortung der unteren und 
mittleren Einkommensschichten wird 
im Ansatz vernichtet, wenn ihr erspar- 
tes Geld, ihre Hypotheken, Lebensver- 
sicherungen, Bausparvertrage usw. 
periodisch enteignet werden, wahrend 
Sachwerte, Aktien, Beamtenpensionen 
und laufende Beamtenbeziige. wert- 
stabil fortbestehen bzw. laufend an- 
gepaBt werden. Alle ,Selbstverant- 
wortung“ ist zu schwach, um institu- 
tionelle Aktionen des Gesetzgebers und 
eine inflationistische Tendenz der Zen- 
tralnotenbank, der Kreditpolitik, des 
Finanzministers, der allgemeinen Wirt- 
schafts- und Sozialpolitik abzuwehren 
und auszugleichen. Welchen _,,durch 
Uberzeugungskraft“ herbeizufiihren- 
den Schutz empfiehlt Wolfgang Kellner 
fiir den vertrauensvollen Sparer? 
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2. Solange diese Frage nitht be- 
friedigend beantwortet ist, scheint es 
mir miiBig zu sein, auf die ,,Flucht in 
die hartere Dyn-Mark“ zu_ schelten. 
Was jedem Sachwertbesitzer, Kapita- 
listen, Beamten und dem Durchschnitt 
der Wirtschaftswunder-Kinder recht 
erscheint, findet sein logisches Ende — 
ich betone Ende! — beim Rentntr und 
kleinen Sparer. Man sollte das doch 
realistisch sehen. Wird die Wahrung 
kaufkraftstabil gehalten, so kann die 
lohnbezogene Rente in einer Wirtschaft 
mit steigender Produktivitét itiber- 
haupt nicht primar  inflationistisch 
wirken, wenn alle tibrigen Formungs- 
krafte der Wahrung ,im gesunden 
Ma&“ gehalten, werden. Es besteht die 
ungeheure Gefahr, dafS — in Ausnut- 
zung von Macht — hinter dem Fal- 
schen hergerufen wird: haltet den Dieb! 


3. Ein gréBerer Spielraum fiir 
,»selbstverantwortung“ setzt die Ver- 
wirklichung einer gerechten Struktu- 
rierung der Eigentumsbildung voraus. 
Man kann das Pferd nicht am Schwanze 
aufzaumen. Wir warten seit zehn Jah- 
ren auf die breite Streuung des Eigen- 
tums in einer Marktwirtschaft, die sich 
,sozial“ nennt. Ich verweise auf. meine 
Aufsaétze in der MITARBEIT. 1957 
S. 194 ff. und 1958 S. 597 ff., deren 
Aussagen und statistisches Material 
ich zusammen mit denen von Anton 
Reithinger in diese Diskussion einbe- 
zogen wissen mdochte. Im Interesse-der 
Dutzende von klugen, verantwortungs- 
bewu risikofreudigen Unterneh- 
mern, aftiern, Politikern, 
Staatsmannern, Wirtschafts- und So- 
zialexperten, die auf diesem Gebiet ar- 
beiten und Pionierdienste leisten, mu8 
ich mich zundchst auch einmal summa- 
risch dagegen verwahren, daB die Fra- 
genkreise Gewinnbeteiligung, Investiv- 
lohn und Miteigentum oftmals recht 
leichthin beurteilt und abgetan werden. 
Das sind doch niché nur ,,Schlagworte“, 
auf die man ,,nicht hereinfallen darf“. 
Mit solchen unbegriindeten Diskrimi- 
nierungen kommt man nicht weiter. 


4. Ein angemessener Spielraum fiir 
»selbstverantwortung* kann schlieB- 
lich nur in der Koppelung mit der 
(sozialen, erzieherischen und ordnungs- 
politischen) Stirkung und Wieder- 


gesundung des Sozialorganismus und 
der sozialen Schutzmacht_,,Familie“ 
erschlossen werden. Die individuelle 
» Uberzeugungskraft“ kann gerade hier 
nicht der sozialstrukturellen, der leib- 
haftigen MaSnahmen und Hilfen ent- 
raten. Unbestreitbar scheint aber hier- 
bei festzustehen, daf§ letztere freilich 
unlésbar und selbstverstandlich mit der 
Bedingung der Selbstlosigkeit 
aller solidarischen Hilfe verkniipft sind. 
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Natiirlich ware noch vieles andere zu 
behandeln, z. B. zu den Themen 
Arbeitslosigkeit, Vollbeschaftigung, Re- 
form der Kranken- und Unfallversiche- 
rung, Neuordnung der Kriegsopferver- 
sorgung, der Altershilfe fiir Land- 
wirte usw. Aber die aufgewiesenen 
Schwerpunkte diirften bereits ohnehin 
einen Diskussionsstoff bieten, der den 
Rahmen der MITARBEIT nahezu zu 
sprengen droht. 


Zur Eigentumsbildung der Arbeitnehmer (1) 


Von ACHIM VON LOESCH 


Die Diskussion 


Den Arbeitnehmern wird heute die 
Eigentumsbildung als Instrument zur 
Lésung der ,,Sozialen Frage“ angebo- 
ten. Eigentum mache frei. Eigentum 
sei unabdingbar nétig zur Selbstdar- 
stellung des Menschen. Es beseitige die 
Benachteiligung der arbeitenden Be- 
voélkerung in der Einkommensvertei- 
lung und sei das einzige Mittel, die 
Forderung nach mehr sozialer Sicher- 
heit zu verwirklichen, ohne den ,,Kol- 
lektivismus* heraufzubeschworen. 


-Dabei ist die Diskussion tiber dieses 
Thema schon sehr alt. Sie lauft seit 
iiber 150 Jahren, seit Beginn der 
groBen Vermdogenskonzentration im 
Zuge der Industrialisierung. Sie folgt 
dabei ziemlich genau dem Wechsel 
der Konjunktur, erlebt jeder Auf- 
schwungperiode eine ,» Wieder- 
geburt“, nur jeweils unter einem an- 
deren Namen und in etwas anderer 
Fragestellung. Um. 1800 lag dieser Ge- 


we 


danke der Griindung vieler Sparkas- 
sen zugrunde, er erschien bis zum 
ersten Weltkrieg vorwiegend in Ge- 
stalt von Sparpropaganda. Dann kam 
nach den Erfahrungen mit der groBen 
Inflation, von 1923 der Gedanke der 
Kapitalbeteiligung der Arbeitnehmer 
am arbeitgebenden Unternehmen auf, 
und man warb ganz allgemein fiir das 
Aktiensparen, resp. ein Sparen in 
Aktien'). Das ging zwar alles in der 
Weltwirtschaftskrise unter, tauchte 
aber nach dem zweiten Weltkrieg er- 
neut auf, wiederum beeinfluBt durch 
den groBen W&ahrungsschnitt von 1948 
und die hohe Selbstfinanzierungsrate 
der Industrie, den Wiederaufbau tiber 
hohe Preise. 


Sein Name lautet nun ,Mitéigentum“. 
Selbst die unter diesem immerhin 
neuen Stichwort laufende Literatur ist 
inzwischen fast uniibersehbar gewor- 
den. Bekannte Sozialpolitiker haben 


1) Vergl. hierzu Horst Tlbrich: ,Das Miteigentum der Arbeitnehmer“,. Baden-Baden, Frank- 
atk: M. 1957, der ausfiihrlich auf den Seiten 46 ff. die Diskussion um die Kapitalbeteiligung 
der Arbeitnehmer in dieser Zeit schildert und die einschlagige Literatur angibt. Diese Ver- 


6ffentlich 


Berlin-M en 1954, die beste Publikation in Buchform, die b 


ist ibrigens neben W. Huppert: ,,Betriebliches eigen eegpen der Arbeitnehmer“, 


er zum betrieblichen Mit- 


eigentum erschienen ist. Die Verfechter des Miteigentums resp. der Eigentumsbildung in 
Arbeitnehmerhand haben sich mit diesen Veréffentlichungen merkwiirdigerweise bisher noch 
nicht auseinandergesetzt, obwohl beide von hohem Niveau sind. . | 


Pr ad < 


) 
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sich fiir eine solche oder 4hnliche 
Eigentumsbildung der Arbeitnehmer 
eingesetzt, so Oswald von Nell-Breu- 
ning S. J.?) und Goetz Briefs*). Gewich- 
tige Organisationen haben Gesetzent- 
wiirfe ausgearbeitet, so die Katholi- 
sche Arbéiterbewegung (KAB)‘), die 
Deutsche Angestellten - Gewerkschaft 
(DAG)5) und die CDU -Sozialaus- 
schtisse*). 

Heute wird vornehmlich tiber drei For- 
men dieses ,,Miteigentums“ bzw. dieser 
,kigentumsbildung in Arbeiterhand“ 
bereits ziemlich konkret diskutiert: 
erstens tiber betriebliches Miteigentum, 
zweitens tiber tiberbetriebliches Mit- 


eigentum und drittens liber eine gesamt-, 


wirtschaftliche, makrodkonomische L6- 
sung. Daneben lauft — hiervon ziem- 
lich unabhangig, haufig oft in Gegen- 
satz hierzu — eine Neuauflage der 
altén Werbung fiir das. Aktiensparen, 
variiert lediglich dadurch, daB die 
ersten Ansté8e durch eine Privatisie- 
rung von Bundesvermégen gegeben 
werden sollen. Sie firmiert unter 
dem Namen ,,Volkskapitalismus“ und 
» VOlksaktie“ (im  Gegensatz zum 
, Volkseigentum“ der Ostzone) und ist 
bereits zum Wahlkampf-Schlager ge- 
worden. Auch hier liegt ein Gesetz- 
entwurf der CDU vor, der Gesetzent- 
wurf zur Privatisierung des Volks- 
wagenwerkes, der auch einen Gegen- 
entwurf von seiten der SPD in- 
duzierte?). Ahnliches ist bei der 
PREUSSAG geplant’). 


Dabei handelt es sich in beiden Fallen, 
bei der ,Eigentumsbildung in Ar- 
beiterhand“ bzw. dem ,,Miteigentum“ 
und beim ,,Volkskapitalismus* immer, 
das mu8 zur Kiarstellung vorweg 
deutlich gesagt werden, um eine Eigen- 


tumsbildung an Produktionsmitteln, 
nicht an Konsumgiitern. Wie wir 
wissen, wird die soziale Frage ja darin 
gesehen, daB im Zuge der Industriali- 
sierung die Arbeitnehmer von den 
Produktionsmitteln getrennt wurden, 
daB sie eigentumslos, daB sie ,,Prole- 
tarier“ wurden. Nachdem alle Ver- 
suche mit Produktivgenossenschaften, 
mit denen ja noch heute der Ostblock 
laboriert, fehlgeschlagen sind, soll die 
,kigentumsbildung* nun in einem 
langsamen, ,sakuldren“ ProzeB auf 
,Kapitalistischem“ Wege die Arbeiter 
und Produktionsmittel wieder zusam- 
menbringen. Da es sich darum handelt, 
den ,,kapitalistischen Expropriations- 
prozeB“ wieder riickgiéngig zu machen 
(man halte fest: der theoretische Aus- 
gangspunkt ist die marxistische Gesell- 
schaftsanalyse) entfallt natiirlich in 
dieser Fragestellung v6éllig das Pro- 
blem der Eigentumsbildung an Kon- 
sumgutern. 


Es entfallt daher bei dieser Diskussion 
beispielsweise die ganze Problematik 
der Eigentumsbildung an Einfamilien- 
hausern, ‘die genau genommen nichts 
anderes sind als besondere langlebige 
Konsumgiifer. Einfamilienhéuser sind 
ja — im Gegensatz zu Miethaéusern — 
keine Produktionsmittel, da mit ihnen 
nichts fiir den Markt _,,produziert“ 
wird. Die Frage einer Eigentumsbil- 
dung der Arbeitnehmer an Ver- und 
Gebrauchsgiitern (jeder Gebrauch ist 
schlieBlich auch ein Verbrauch, es ist 
nur ein zeitlicher Unterschied) stellt 
sich heute also noch gar nicht als 6ko- 
nomisches Problem. Es gibt allerdings 
Leute, die darin ein moralisches sehen, 
denn daB die Arbeitnehmer Konsum- 
vermégen bilden kénnen, ist unbestrit- 


2) Oswald von Nell-Breuning S. J.: ,,Wirtschaft und Gesellschaft heute“, Bd. L: Grundfragen, 
Freiburg 1956; Sr ape cong we in Arbeiterhand“ 2. Aufl., Paderborn 1955; ,Sparen ohne 


Konsumverzicht* in ,Der Vo 


“, 11. Jg. (1957), S. 2051. 


%) Goetz Briefs: ,Eigentumsbildung der Arbeiterschaft“ in ,.Das Gewerkschaftsproblem gestern 


und heute“, Frankfurt 1955, S. 86 


4) ,Unser Weg zur sozialen Rechertating: Eigentumsbildung fiir den Arbeiter“, herausgegeben 


von Johannes Even, 


K6ln 1953; ,Jedem das Seine. Durch Ertragsbeteiligung zur Eigen 


bildung“, herausgegeben von Theo Funnekdétter, 2. Aufl., Paderborn 1954. 
5) ,Miteigentum der Arbeitnehmer“. Eine Stellungnahme der Deutschen Angestelltengewerk- 


, Hamburg 1955. 
6) ,Miteigentum — ein praktischer Vo 
7) Bundestagsdrucksache 102 


und ,Die ,Stiftung Deutsches Vo 
Bemerkungen zum 


twurf Dr. 
schaftliche Un 


8) Vergl. tt“ v. 31. 10. 


rschlag“, herausgegeben von Dr. R. Dittmar. ‘ 
1958) und 145 (1968). Ve 
»Volkswagen oder Volksa ?“ in Gewer 


Monatshefte, 9. Jg. S. 129 ff. 
enwerk‘ als Instrument qaateraies mo tik. 
in ,Archiv fiir 6ffentliche und : 
we ee ee : ‘ 


.. hierzu den Artikel des Verfasser#. 


ten. Und daB dies nicht nur wiin- 
schenswert, sondern dringend erfor- 
derlich ist, ist auch jedem Einsichtigen 
klar. Die letzte Rezession in den USA, 
die fast zu einer neuen weltweiten 
Krise ausgewachsen ware, war ja 
durch die Automobilproduktion aus- 


ZUR EIGENTUMSBILDUNG _ ARBEITNEHMER (I) 27 


gelést worden, auf das Nachlassen der 
Automobilkaufe durch Privatpersonen, 
in den USA auch der Arbeitnehmer. 
Unsere Industrie ist nun einmal auf 
Massenproduktion eingestellt und 
bricht sofort zusammen, wenn ihr Kor- 
relat wegfallt, der Massenkonsum. 


Zwei offene Fragen 


All’ dies wirft unabhangig von den 
technischen Problemen grunds&atzlich 
zwei Fragen auf, die auch fiir den 
Nichtfachmann von entscheidender Be- 
deutung sind, will er sich zu diesem 
Komplex eine Vorstellung bilden. 
Einerseits mu8 die Frage aufgeworfen 
werden, inwieweit und ob tiberhaupt 
die unteren Einkommensschichten in 
der Lage sind, nachhaltig zu sparen, 
d. h. erheblich tiber das Zwecksparen 
und Anlegen von kleineren Liquidi- 
tatsreserven hinaus (ca. ¢in Jahresein- 
kommen) ,ewige“ Dauervermégen zu 
ersparen. Und es folgt dann sofort die 


/ andere Frage, ob dieses Eigentum- 


bzw. Vermdgensparen — sofern es 
mdglich ist — die Sicherheiten bringen 
kann, die die Arbeitnehmer mit Recht 
fordern. Hier ist die Sicherheit vor den 
allgemeinen Risiken gemeint, denen der 
einzelne ausggsetzt ist und die der 
,»burger“ mifhelos aus seinem Ver- 
mégen bestreiten kann; vor den spe- 


ziellen Risiken, die aus seiner speziel- 
len gesellschaftlichen und dékonomi- 
schen Situation entspringen; vor den 
Wechselfallen der Konjunktur — z. B. 
Arbeitslosigkeit; und ob es ihn von 
dem Dilemma befreit, daB er gezwun- 
gen ist, in abhangiger Stellung zu ar- 
beiten, ob es ihm eine realistische Basis 
geben kann, notfalls sich selbstandig 
zu machen? Und schlieBlich: kénnen 
die Arbeitnehmer die bisherigen Ziele 
der Arbeiterbewegung, wie sie etwa 
im Grundsatzprogramm des DGB nie- 
dergelegt sind, aufgeben? Die letztere 
Frage ist dabei besonders wichtig, weil 
ein maSgeblicher Teil der Miteigen- 
tumsvertreter ja die Eigentumsbildung 
als Ersatz fiir eine mégliche Weiter- 
entwicklung der 6ffentlichen Siche- 
rungseinrichtungen, z. B. der Arbeits- 
losenversicherung, und als Ersatz fiir 
eine Weiterentwicklung der Humani-. 
sierung des Betriebsgeschehens mittels 
Betriebsverfassungen anbietet?). 


os i die Arbeitnehmer Eigentum bilden? 


Kénnen die Arbeitnehmer Eigentum 
bilden? Das ist die erste Frage. Anders 
gestellt: k6nnen sie auf die Dauer spa- 
ren? Kénnen sie Sparguthaben in 
irgend welcher Form bilden, die 
nicht wieder aufgelést werden? 
Denn das ist auf keinen Fall zulassig, 
wenn eine echte Eigentumsbildung 
stattfinden soll. Mit diesen Mitteln sol- 
len ja Produktionsgiiter, Maschinen 
und maschinelle Anlagen angeschafft 
werden, die — definitionsgema8! — 


‘indem sie den Arbeitnehmern 


nicht konsumiert werden kénnen. Und 
treten spater andere, beispielsweise 
»burger“ in diese Sparprozesse ein, 
ihre 
Eigentumstitel abkaufen und _ ihrer- 
seits dafiir Konsumverzicht leisten, 
wird ja nur die gewiinschte Eigen- 
tumsbildung in Arbeitnehmerhand 
wieder riickgéngig gemacht und alles 
bleibt dann schlieBlich beim alten. Das 
ist aber ja doch nun wirklich nicht der 
Zweck der Ubung. Also: kénnen die 


ergl. insbesondere Erwin Haussler: ,Der Arbeitnehmer von morgen. Miteigner und Mit- 
” tdanr in der Wirtschaftsgesellschaft", Stuttgart 1955. 


Arbeitnehmer iiber das Zwecksparen 
hinaus wirklich sparen? 


Diese Frage mu: rundweg verneint 
werden.: Zwar wird es immer Leute 
geben, die es durch eifriges Sparen zu 
etwas bringen, wie es ebenso Leute 
gibt, die Erspartes durchbringen. Die 
Verbrauchsgewohnheiten  differieren 
eben nach beiden Seiten des Mittel- 
wertes bis zu den  psychologischen 
Grenztypen des Geizigen und des Ver- 
schwenders und bis zur Entmiindi- 
gungsreife. Natiirlich kann man den 
Mittelwert durch intensive Erziehung 
etwas in Richtung auf gréBere Spar- 
samkeit hin drangen, man sollte aber 
diesbeztiglich keine allzu grofBen Er- 
wartungen hegen, Ihrer Wirksamkeit 
steht allzuviel im Wege. Zumindest 
das, was die Propaganda zur Féoérde- 
rung einer Eigentumsbildung in Ar- 
beitnehmerhand fordert, kann man 
mittels schlichter Sozialpadagogik nicht 
leisten, fordert sie doch die, Arbeit- 
nehmerschaft als Ganzes auf, sich 
durch Sparen aus der Vermdgenslosig- 
keit, aus dem Proletarierdasein selbst 
zu erlésen. Staat und Unternehmer 
sollen nur Hilfen geben. Und das alles 
,ceteris paribus“, ohne an den gesell- 
schaftlichen Umstaénden etwas zu 4n- 
dern, sogar im Gegenteil, damit man 
an ihnen nichts andern muB. Ein ge- 
wichtiges Argument fiir die Eigen- 
tumsbildung ist es ja gerade, daf 
durch eine breitere Streuung des jahr- 
lich zuwachsenden Eigentums das alte 
wieder und besser legitimiert wird. 


DaB sich die Arbeiter und Angestellten 
in ihrer Gesamtheit durch Sparen 
selbst erlésen kénnten, mu8 voll ver- 
neint werden. Der Anschein triigt, man 
kénne bei steigender Lebenshaltung 
jeweils etwas mehr eriibrigen und auf 
die hohe Kante legen, damit es der- 
einst ein Vermégen wird, das sich auf 
Kinder und Enkel weitervererben 1aBt. 


Die Arbeitnehmer k6nnen auch bei 
einem weiteren Steigen ihrer Einkom- 
men keinen héheren Anteil an ihrem 
Einkommen sparen und kénnen damit 
auch in Zukunft keine Dauervermégen 
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im obigen Sinne bilden, weil, wie die 
Erfahrung gezeigt hat, der Anteil der 
Konsumausgaben an den Gesamtaus- 
gaben trotz steigender Realeinkom- 
men itiber Jahrzehnte gesehen gleich 
bleibt'®). Nur der einzelne, wenn er in 
schneller Folge die Einkommens- 
pyramide einmal nach oben klettert, 
spart oben einen héheren Anteil seines 
Einkommen, als er unten sparte. Hebt 
sich aber das gesamte Einkommens- 
niveau langsam und stetig, so wachsen 
die Bediirfnisse mindestens ebenso 
schnell und miissen dies auch, wenn die 
Fiille der neuen Konsumgiiter, die tag- 
lich auf die Markte drangt, reibungs- 
los abgesetzt werden soll. Anderenfalls 
brechen Krisen aus und vernichten 
riickwirkend wieder die Sparguthaben 
und die Einkommen, aus denen jene 
gebildet wurden. Heben sich aber Ein- 
kommen und Bediirfnisse gleichmaBig, 
bleibt die letzte Mark gleich knapp. 


Das ist in Amerika von anerkannten 
Kapazitaten statistisch belegt worden. 
In den USA ist zwischen 1900 und 1950 
der Anteil der Konsumaus- 
gaben am Gesamteinkommen (trotz 
des Steigens der durchschnittlichen 
Realeinkommen auf das Dreifache) 
eher gestiegen als gefallen. Und es be- 
steht kein Grund zur Annahme, daB 
das bei uns wesentlich anders ist. Die 
hohe Sparrate, die unsere Sparkassen 
und Lebensversicherungen in den 
letzten Jahren ausgewiesen haben, und 
die immer als Beweis der groBen Spar- 
freudigkeit der deutschen Bevélkerung 
trotz aller schlechten Erfahrungen an- 
gefiihrt wird, tauscht, wenn wir sie 
unbesehen auf diese Frage anwenden. 
Als Spareinlagenzuwachs tritt ja nur 
der Saldo der Spar- und Entsparvor- 
gange innerhalb einer Periode in Er- 
scheinung. Und wenn alle Entspar- 
vorgange durch den Wahrungsschnitt 
1948, die Abwertung der Spargut- 
haben und Lebensversicherungen auf 
10 Prozent einfach abgeschnitten wer- 
den, dann ist es kein Wunder, wenn 
das Neusparen besonders stark zu 
Buche schlagt. . 


10) H. Paulsen: ,Neue Wirtschaftslehre“, 4. Aufl., Berlin 1958, S. 97; H. Jecht: ,,Finanzpolitik und 


Kapitalbildung“, Tubingen 1958, S. 23; S. 


Kuznets: ,Studies in Economics and Industrial 


Relations“, Philadelphia 1941, S. 53—58; L. J. Paradiso: ,,Classification of Consumer Expendi- 


tures by Income Elasticity“. ,Survey of Current Business“, Washington Januar 1945. 
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Gegenldufiger Zyklus von Einkommen.und notwendigen Ausgaben 


Die Griinde fiir die Unfahigkeit der 
unteren Einkommensgruppen, Dauer- 
vermégen zu bilden, sind im einzelnen 
recht einfach und leuchten auch sofort 
ein, so ungewohnt im tibrigen die 
Konsequenzen sind, die man daraus 
ziehen muB. 


Zuerst einmal, da wir von den Arbeit- 
nehmern sprechen, muf& auf die Kon- 
tradiktion zwischen den Einnahmen und 
den notwendigen Ausgaben im Leben 
eines jeden Arbeitnehmers hingewie- 
sen werden, wie sie sich typisch dar- 
stellt. Seine Lebenshaltung unterliegt 
ja wahrend seines Lebens einem regu- 
laren Zyklus'') mit drei Perioden 
hohen wirtschaftlichen Drucks: in 
seiner Kindheit, wenn sich die Familie 
seiner Eltern durch Geburten weitet; 
denn wachsende FamiliengréBe bei 
gleichem Einkommen besagt ja fiir die 
Lebenshaltung dasselbe, wie sinkendes 
Einkommen bei gleicher Familien- 
groBe. Seine Lebenshaltung erreicht 
zwar einen Héhepunkt, wenn er mit- 
zuverdienen beginnt und das Haus der 
Eltern verlaBt. Sobald er aber hei- 
ratet, sobald er eine Wohnung einrich- 
tet, Kinder geboren werden, steigen 
seine Lebenshaltungskosten und stei- 
gen im folgenden staéndig mit dem 
Heranwachsen der Kinder, bis sich 
diese wirtschaftlich verselbstandigen. 
Dann kommt eine kurze Zeit relativ 
giinstiger Verbrauchsverhaltnisse, bis 
im Alter Gebrechen auftreten und das 
Schwinden der Gesundheit hédhere 
Aufwendungen erforderlich macht. 


Das Einkommen des Arbeiters liegt 
dabei diesem Verbrauchszyklus véollig 
entgegengesetzt. Hohe Akkordlohne 
beim jungen Arbeiter und der jungen 
Arbeiterin, nach der Heirat Wegfall 
des Einkommens der Frau, wahrend 
das des Mannes gleichbleibt und spater 
sogar zu sinken tendiert, wenn er die 
hohen Spitzenleistungen aus seiner Ju- 
gend nicht mehr halter. kann (gemil- 


dert nur, wenn er im Betrieb irgend- 
wie avanciert; aber ein Aufstieg ist ja 
immer nur wenigen Ausnahmen még- 
lich). Nur solange seine Kinder spater 
einmal mitverdienen, ehe sie selbst 
heiraten, erlebt er eine zweite kurze 
Periode mit hohen Familieneinkom- 
men. Im Alter schlieBlich sackt er auf 
das Niveau eines Sozialrentners ab. 


Es bleiben nur zwei kurze Spannen im 
Leben des Arbeiters, in denen er wirk- 
liche Ersparnisse machen kann, nam- 
lich in der Jugend, wenn er gut ver- 
dient und noch bei den Eltern lebt, 
und dann erst wieder, wenn seine Kin- 
der .erwachsen sind, in beiden Fallen 
aber nur durch das Zusammenlegen 
mehrerer Arbeitseinkommen zu einem 
Familieneinkommen. Die Spargut- 
haben werden aber wieder aufgelést 
werden, wenn die Jungen eigene Fa- 
milien griinden, oder von dem alten 
Arbeiter selbst, wenn er nur noch 
seine Rente bezieht, spatestens jedoch 
nach einem Erbfall, denn dann haben 
die Erben wahrscheinlich gerade halb- 
erwachsene Kinder. Es werden sich 
also in diesen Schichten bestenfalls 
voriibergehend Sparbetrage ansam- 
meln. Fiir die Arbeiter mit Kindern ist 
daher nur ein Sparen auf Zeit méglich, 
keine Bildung von Dauervermégen, 
sofern sie sich nicht sogar in den ,,fet- 
ten Jahren“ jev@ails einen héheren Le- 
bensstandard angewéhnen und ohne 
Reserven in die ,.mageren Jahre“ ein- 
treten, die sie dann um so schmerz- 
hafter empfinden. 


Dies aber wird mit hoher Wahrschein- 
lichkeit eintreten, denn die Arbeiter 
mit Kindern stehen unter dem Anreiz, 
den die héhere Lebenshaltung der 
kinderlosen Arbeiterehepaare der glei- 
chen Einkommensgruppe ausiibt. Die 
hierdurch bewirkten Verbrauchsunter- 
schiede in derselben Bevélkerungs- 
schicht machen es den Arbeitern mit 
Kindern nahezu unmdglich zu sparen 


11) Vergl. Fritz Voigt: ,Aussageffhigkeit und Erkenntnisgrenzen der modernen Wirtschafts- 


theorie“, in aes zur 
Berlin 1958, S. 25. 


e des Sparens und der wirtschaftlichen Entwicklung“, Bd. 1, 
er wird auch die weitere Literatur angegeben. Vergl. ferner den Aufsatz 


des Verfassers ,Arbeitnehmer und Vermégensbildung* in ,Der Volkswirt", 11. Jg. (1957), 
S. 1380. 


/ 


und beschranken das Sparen auf die 
Kinderlosen, die infolgedessen, um es 
polemisch zu formulieren, mit einem 
Vermégen daftir belohnt werden, da 
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sie nicht zur Regeneration ihrer eige- 
nen Schicht beigetragen haben und 
praktisch im Alter von der Arbeits- 
kraft der Kinder der anderen leben. 


Die Qualitdét des Verbrauchs 


Grundsiatzlich — und das wird oft 
iibersehen — muB beim Konsum, dem 
Gegensatz zum Sparen und zur Ver- 
mdgensbildung, zwischen einer quanti- 
tativen und einer qualitativen Seite 


unterschieden werden. Dabei ist das. 


Streben nach Qualitaét, verstanden als 
Vollkommenheitsgrad, mit dem ein 
Gut ein Bediirfnis zu befriedigen ver- 
mag'?), praktisch unbegrenzt. Hier ist 
mit steigender Lebenshaltung so gut 
wie keine ,,Sattigung“ zu erwarten. 
Mit steigender. Lebenshaltung diffe- 
renziert sich auch die Nachfrage, wo- 
durch die Produktion teurer wird, 
teure Dienstleistungen werden tiber- 
proportional nachgefragt und am Ende 
der Bediirfnisskala taucht immer hiéu- 
figer der teuerste aller Wiinsche auf, 
der nach rdumlicher und gesellschaft- 
licher Distanz"*’). 


Diese stetig wachsende Wunschliste 
wird durch die Verkaufswerbung 
kraftig angeregt und geformt. Die In- 
dustrie hat zu diesem Zweck einen 
ganzen ,,Bedarfsweckungsapparat“ auf- 
gebaut, der eine nachhaltige Anti- 
Sparwerbung treibt. Rund 3 Prozent 
des Sozialprodukts werden jahrlich 
dafiir aufgewendet, die Verbraucher zu 
dieser oder jener Ware zu locken, was 
insgesamt natiirlich darauf hinaus- 
kommt, sie am Sparen zu hindern. Mit 
einer vielfaltigen Verkaufswerbung 
wird dauernd versucht, die Produktion 
der anderen und die eigene des Vor- 
jahres zu diskreditieren, um den eige- 
nen Produkten Absatz zu schaffen, wo- 
durch kiinstlich dauernd neue sub- 


jektive Gebrauchswerte geschaffen und 


mit raffinierten psychologischen Knif- 
fen kiinstliche GenuBabnahmen erzeugt 
werden, die normalerweise erst viel 
spater oder gar nicht eintreten wiir- 
den"*). 


Hierzu tritt und folgt aus diesen Me- 
chanismen der Geltungskonsum, der 
standig bereit steht, jede Einkommens- 
zunahme sofort zu absorbieren. Der 
amerikanische Soziologe Thorstein 
Veblen -schilderte ihn schon vor der 
Jahrhundertwende"s), ,.Unter den mo- 
dernen Verhdltnissen ist der Kampf 
ums Dasein weitgehend zu einem 
Kampf um die Aufrechterhaltung des 
fuBeren Scheins geworden ..., ein 
guter Ruf reicht nicht weit genug 
hinein in die sehr ausgedehnte Um- 
welt des in der modernen Grofistadt 
lebenden Menschen, um auch nur ein 
sehr bescheidenes Verlangen nach An- 
sehen befriedigen zu kénnen... Man 
macht keinen ,groBen Eindruck‘ auf die 
liberwiegende Mehrheit der Menschen, 
denen man begegnet, es sei denn 
durch riicksichtsloses Demonstrieren 
der. eigenen Zahlungsfahigkeit.“ Be- 
sitz, Vermégen und Reichtum kénnen 
wegen der Anonymitét der modernen 
GroBstadtgesellschaft allein kein so- 
ziales Prestige mehr verleihen, son- 
dern nur noch vermittelt iiber hohen 
Konsum, der daher weit itiber das 
physisch ee hinaus Zeichen 


rium ist tnd immer mehr den Platz 
einnimmt, den in iiberschaubaren Ge- 
meinschaften der bloBe Besitz inne 
gehabt hatte. 


12) Michael ed nist der ,Hang zum Verbrauch‘ degressiv?“ in Schmollers Jahrbuch, "5. Jg. 


(1955) he 


13) Neral. 3. 4 Pg oy und Demokratie“, Mlnchen 1950, 


14) Ginter 


sychologie und Ukonomie*, Berlin 


o 
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Die unteren Einkommensgruppen sind Pas er 


Die Vorbilder bezieht der Geltungs- 
konsum dabei aus den Konsumgewohn- 
heiten der oberen Einkommensklassen. 
Sie leben die Norm vor, sie bestimmen 
den Lebensstandard, dem jeder nach- 
zueifern bemiht ist. In einer einkom- 
mensdifferenzierten Gesellschaft, in 
der die Vorstellungen vom angemesse- 
nen- Lebensstandard von den hohen 
Einkommensgruppen bestimmt wer- 
den, kénnen die unteren Einkommens- 
gruppen aber nicht Vermégen sparen, 
sondern sind permanent tiberfordert. 
Diese soziale Interdependenz des Kon- 
sums wird dabei um so starker‘ sein, 
je mobiler die Gesellschaft ist und je 
mehr der Glaube vorherrscht, daB 
jedermann den Marschailstab im Tor- 
nister triige. 


Die Konsumgewohnheiten der unteren 
Verbraucherschichten orientieren sich 
eben nicht an einem irgendwie ge- 
arteten sozialen Existenzminimum"®), 
das es auch hic et nunc gar nicht gibt 
und das bestenfalls nur negativ defi- 
niert werden k6nnte. Sie ‘orientieren 
sich vielmehr an den Konsumgewohn- 
heiten der eigenen Einkommensgruppe 
und der jeweils gerade nachst héheren. 
Die Vorstellung, daB es so etwas wie 
einen angemessenen Lebensstandard 
jeweils fiir eine Gruppe in der Gesell- 
schaft gabe, ist in Wirklichkeit nichts 
anderes als statisches Denken, die 
Identifikation des Tatsachlichen von 
heute oder gestern mit denAngemes- 
senen. Wir haben nun einmal hierfiir 
keine allgemein giiltigecn Mafstabe. 


Und meint jemand hierfiir MaBstibe 
zu haben, so entpuppen sie sich meist 
als verschleierte eigene Differenzie- 
rungswunsche nach unten. Meistens 
sind es ganz einfach nur Befiirchtun- 
gen, man kénnte an sozialem Ansehen 
verlieren, wenn das eigene Einkommen 
einmal langsamer steigt als das ande- 
rer Gruppen. 


Von diesem sozialen Differenzierungs- 
streben mittels des Konsums ist die 
ganze industrielle Gesellschaft durch- 
drungen. Die Lohn- und Gehalts- 
pyramiden\in den Betrieben und im 
6ffentlichen Dienst werden von ihm 
bestimmt. Sie bauen: sich ja von unten 
auf den Arbeiterléhnen auf. Und auch 
die Einkommen der meisten Selbstan- 
digen, des sog. ,,Mittelstandes“, werden 
diesen Pyramiden weitgehend ange- 
glichen. Die verschiedenen direkten 
und indirekten Paritatsgesetze, die 
mittelbar die Einkommen von Land- 
wirtschaft und groBen Teilen dieses 
Mittelstandes tiber Subventionen, 
Steuernachlasse, Einfuhrbeschrankun- 
gen, Bahntarife usw. bestimmen, rich- 
ten sich ja an den Léhnen der In- 
dustriearbeiter aus. Im Falle der Land- 
wirtschaft ist das sogar gesetzlich ge- 
regelt. Reallohnsteigerungen fiihren 
daher meist trotz aller Markt-,,Ge- 
setze“ auf diesen politischen Umwegen 
auch zu Einkommenssteigerungen die- 
ser Schichten, so daB die hohe Ver- 
brauchsneigung der Arbeitnehmer und 
damit die Sparimpotenz der unteren 
Einkommensgruppen ,,erblich* bleibt. 


Die Romantik des Einfamilienhauses 


Bietet nun aber ein Vermogen — 
selbst wenn diese Schichten Vermégen 
bilden kénnten — solche Sicherheiten, 
daB der Weiterbau der sozialen Siche- 
rungseinrichtungen hinfort unterblei- 
ben kann? Bietet Eigentum Sicher- 


heiten, 

nétigen? | 
Da wird immer als erstes das Ein- 
‘familienhaus mit Garten aufgezeigt. 
Schon Papst Léo XIII. sieht in ihm ein 
Mittel gegen den Sozialismus und die 


die die Arbeitnehmer  be- 


zur dko- 


82 ACHIM VON LOESCH 


Sittenverderbnis. Obwohl es kein Pro- 
duktivvermégen ist und insofern nicht 
unter die Eigentumsbildung im hiesi- 
gen Sinne fallen kann, inbesondere 
unter verteilungspolitischem Aspekt — 
das Giiterangebot wird nicht vermehrt, 
die Arbeitnehmer bekommen keine 
Zusatzeinkommen und stehen weiter- 
hin unter ,Angebotszwang“ — soll 
doch, weil es immer wieder genannt 
wird, kurz hier auf diese Eigentums- 
form eingegangen werden. 


GewiB ist ein Eigenheim fiir viele ein 
Traum: Schaffen, sparen, ein Hausle 
bauen und dann sterben, pflegt man 
zu sagen, sei der Lebensweg eines 
biederen Schwaben. Die Freude am 
Besitz, etwas mehr Spielraum, der 
Wunsch nach einem erkennbaren 
Mittelpunkt der Familie ahnlich dem 
Bauernhof von friiher und_ gesell- 
schaftliches Ansehen sind wohl die 
wichtigsten Griinde, warum viele da- 
nach streben. Die Katholische Kirche 
unterstiitzt dieses weltliche Besitz- 
streben, weil sie sich vom Eigenheim 
eine Festigung der Moral erhofft, die 
Industrie, weil sie meint, sie beseitige 
Unsicherheitsfaktoren. 


Die Frage stellt sich allerdings, inwig- 
weit dies alles stimmt und wirklich 
auf echten Bediirfnissen aufbaut. Die 
Wiinsche nach einem eigenen Wohn- 
haus sind zwar allgemein stark. Mei- 
nungsbefragungen haben ergeben, daB 
von in Stadten lebenden Arbeitnehmern 
27 bis 30 Prozent und von auf dem 
Lande lebenden 40 Prozent Eigentum 
an einem Wohnhaus wiinschen. Die 
hohe Zahl der Bausparer weist auch 
hierauf'’). Aber man weiB ja, wie stark 
die Fragestellung die Antwort selbst 
hervorruft. So ergab eine Frage der 
Stadt Hamburg an ihre Bevélkerung 
ein anderes Bild. Danach zogen 80 Pro- 
zent der befragten Personen beispiels- 
weise Mietwohnungen vor, nur 11 Pro- 
zent ein Einfamilienhaus"*) Derartige 
Fragen haben nur dann einen Sinn, 


wenn sie alternativ gestellt werden 
und der Preis dabei genannt wird. 
Die Wiinsche allein sind bekanntlich 
unendlich! In dieser Hamburger Unter- 
suchung gingen die Wiinsche in eine 
andere Richtung, naémlich auf héheren 
Komfort, was mit den Wiinschen auf 
anderen Gebieten weitgehend tiberein- 
stimmen diirfte. Es miiBte erst einmal 
ernsthaft gepriift werden, ob die vielen 
Bauwiinsche bei Lichte besehen sich 
nicht als Wiinsche nach besseren Woh- 
nungen herausstellen wiirden, die frii- 
her und insbesondere heute bei den 
herrschenden Wohnungsbauverhaltnis- 
sen und -gesetzen fast immer durch 
eigenes Bauen billig verwirklicht wer- 
den kénnen. 


Aber auch objektiv gesehen, unab- 
hangig von den Wiinschen der einzel- 
nen, entspricht ein Einfamilienhaus, 
verglichen mit Mietwohnungen glei- 
cher Giite, nur so darf die Frage ge- 


. Stellt werden'’), nicht den viel ge- 


pflegten biedermeierlichen Vorstellun- 
gen, von der Kostenfrage einmal ganz 
abgesehen, obwohl diese allein ein 
recht massives Argument ist. Der Ar- 
beitnehmer wird ja durch den Besitz 
eines Einfamilienhauses wesentlich ab- 
hangiger, als er es als Mieter ist. Es ist 
einmal vé6llig illusionér anzunehmen, 
daB sein Haus schuldenfrei ist oder es 
bald wird. Auch wird es bei jeder Erb- 
teilung wieder neu belastet. Ein Ein- 
familienhaus einfacher Art kostet 
heute zehn bis zwélf Jahreseinkom- 
men eines Arbeitnehmers. Der Arbeit- 
nehmer wird also, wie es heute all- 
gemein iiblich ist, fast neun Zehntel 
des Wertes in Form von Hypotheken 
aufnehmen miissen, Die Forderung an 


‘ihn zu bauen, ist also nichts anderes 


als die Forderung, sich zu verschulden. 
Das Paradox ist dabei, daB diese For- 
derung meist mit einer Polemik gegen 
Ratenkaufe anderer langlebiger Kon- 
sumgiiter in einem Atemzuge vorge- 
tragen wird. Sie fallt ferner meist zu- 
sammen mit einer gegen unrentable 


17) Konrad Kratzsch: ,Arbeitnehmer und Wohneigentum“ in ,WWI-Mitteilungen“, 11. Jg. (1958), 


S. 119. 


18) ,Die Welt“ vom 1. 10, 1958; FAZ vom 4. 10. 1958. 


19) Damit entfallen dann auch alle famili 


handenen Spielraum, nicht ob die Wohnung Eigentum oder Mietwohnung ist. 


enpolitischen Gesichtspunkte als F 
Fragestellung Es kommt auf die GroSe und Qualitat der Wohn ee tet Ge 


ung an und auf den vor-. 
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6ffentliche Verkehrsmittel, deren Un- 
rentabilitaét ja aber’ gerade durch die 
,»ochlafstadte“ verursacht wird, die 
zwangslaufig hieraus entstehen, es sei 
denn, die Arbeitnehmer wiirden sich 
motorisieren, was aber wiederum von 
den gleichen Kreisen als ,,.Luxus“ an- 
geprangert wird. Sie binder. sich durch 
die Schuldenlast, die sie sich: aufbiir- 
den, denn Zinsen wollen piinktlich be- 
zahlt werden, diese laufen ja auch 
dann weiter, wenn der Arbeitnehmer 
mal krank oder arbeitslos wird. Bei 
der anonymen Bank kann man nicht 
,»anschreiben* lassen. Vor den Folgen 
iiberfalliger Zinsen schiitzt sie auch 
kein soziales Mietrecht. 


Vor allem aber werden zweitens durch 
Hausbesitz die Arbeitnehmer in ihrer 
Eigenschaft als Arbeitnehmer ab- 
hangiger als bisher. Sie verlieren ihre 
Mobilitat, ihr vornehmstes Mittel, zu 
demonstrieren, daB sie freie Leute 
sind. Der fatale Fall der ruinésen Kon- 
kurrenz, durch den der Arbeitsmarkt 
ja so nachhaltig bestimmt wird, da 
naémlich bei sinkender Nachfrage nach 
Arbeit sich das Angebot — markt- 
widrig — sprunghaft erhéht, weil nun 
auch zusatzlich viele Frauen Arbeit 
suchen, wird bei derart. ,,seBhaft“ ge- 
machten, mit Zinsverpflichtungen be- 


> 


> 


*) Kratzsch, #0 Os Ss. 117. 


hafteten Arbeitnmehmern sich aufs 
auBerste verstirken. Die Erfahrung in 
all den Gebieten, wo die Arbeiter noch 
Grundbesitz und Haus haben, hat fer- 
ner immer wieder gezeigt, daB — 
haben sie gar noch einen kleinen Acker 
im Riicken — sie in derartigen Si- 
tuationen haufig sogar bereit sind, zu 
Léhnen zu arbeiten, die unter dem 
Existenzminimum eines stadtischen Ar- 
beiters liegen. Sie treiben dann Lohn- 
Dumping und zerstéren damit die 
Grundlage jeden solidarischen Han- 
delns, wenn sie nicht gar Wander- 
arbeiter werden”), was natiirlich der 
familienpolitischen Konzeption dia- 
metral widerspricht. Die Médglichkeit 
solidarischen Handelns ist aber die 
Grundlage der sozialen Stellung der 
Arbeitnehmer den anderen Schichten 
der Bevélkerung gegentiber. Mit ihr 
stehen und fallen sie. Haben sie diese 
verloren, sinken sie bald zu bloBer 
Horigkeit ab, wie die Verhdltnisse im 
Ostblock und in Spanien zeigen. Fir 
sie sind Mobilitat und Solidaritaét weit- 
gehend identisch mit Freiheit. Diese 
Form der Eigentumsbildung bedeutet 
aber eine Gefaéhrdung beider. 


(Teil II dieses Beitrages im n&chsten Heft) 


DIE PREDIGT IN DIE ZEIT 


GEDANKEN ZU SILVESTER 1958 


»Kann die Presse Kanzel sein?“ Diese Frage ist in letzter Zeit hier und da gestellt 
worden. Sie hat unterschiedliche Antworten gefunden, weil die Theologen sich nicht 
einig dariiber sind, was christliche Verkiindigung des Wortes Gottes denn eigentlich 
sei. Ist Verkiindigung, ist Predigt nur das von der Kanzel herabgesprochene Wort? 
Oder ist nicht die Weitergabe der Frohen Botschaft schlechthin Verkiindigung und 
Predigt — auch und gerade in der Presse? Die Tageszeitung DIE WELT hat in der 
letzten Ausgabe des vergangenen Jahres die folgenden Gedanken zu Silvester ver- 
6ffentlicht, die uns beispielhaft zu demonstrieren scheinen, wie die Presse zur Kanzel 
werden kann. 


Es war unertraglich, dieses vierundzwanzig Stunden dauernde Glockengelaut in 
Saint-Meére-Eglise. Sie lauteten die Glocken in tiberschlagendem Einsatz. Es 
war zum Verriicktwerden. Zweihundert Meter Luftlinie von unserem Lager 
entfernt, diese Friedensglocken im Mai 1945. 


Wir ahnten doch schon damals den Kurzschlu8 der Franzosen, die meinten, sie 
hatten fiir immer gesiegt. Es ging ja denn auch ziemlich ohne Unterbrechung 
bald in Algier weiter. Ohne Unterbrechung, bis ins letzte Jahr, das nun hinter 
uns liegt. Und ausgerechnet in unserem Sommerurlaub rollten die Panzer in 
Nahost, im Herbst ballerte es dann in Quemoy, und seit sechs Wochen zittert 
man um Berlin. Was ist nur mit uns los? 


Noch klingen die letzten Glocken aus der Nacht in unseren Ohren, die wir als 
die besinnlichste aller Nachte gefeiert haben. Wir kénnen es nicht vergessen, 
daf} der Pfarrer in der Christmette und der Chor nicht miide wurden, ihr ,,Ehre 
sei Gott in der Hohe und Friede auf Erden“ zu wiederholen. 


Aber kénnen wir das noch ernst nehmen? Seien wir doch ehrlich, der Silvester- 
abend wird uns immer peinlicher. Was soll man denn noch vom alten Jahr 


denken und was vom neuen Jahr erhoffen, wenn wir uns nicht langsam alle 
betriigen wollen? 


Die Leitartikel sprechen wieder vom Jahr der Entscheidung, das uns bevorstehe. 
Wie lange mu8 sich denn alles noch entscheiden? Bei der Lungenentziindung 
wei§ man, wo man dran ist. Am neunten Tag stellt sich die Krise ein. Entweder 
wird dann gestorben oder man bleibt am Leben. Aber wir, wir leben schon im 
dreiBigsten, im vierzigsten, im fiinfzigsten Krisenjahr. 
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Wir werden es uns am Silvesterabend 1958/59 nicht verschweigen kénnen. Es 
wird wieder ein Jahr der Krise. Und trotzdem: ein Jahr des Herrn. Anno 
Domini, sagten die Vater. Wir werden es heute auch sagen, sei es mit Trianen 


in den Augen oder mit verbissenen Lippen, jedenfalls werden wir es heute 
sagen: Anno Domini, Domini, nicht dominorum. 


Es ist nicht ein Jahr der Herren, nicht das Jahr der Herren Chruschtschow oder 
Eisenhower oder welcher Herren auch immer, die sind, die da waren oder noch 
kommen werden. Es ist auch nicht unser eigenes Jahr. Wir leben Anno Domini. 


Das kann man nicht mit geballten Fausten wiederholen. Fauste ballen Herren, 
Fauste ballen Knechte. Der Herr aber, der uns zu Kindern machte, half uns, 
daB wir die Hande falten kénnen. Also falten wir die Hinde und sagen: ,,Jahr 
des Herrn, das Jahr der Krise 1959 wird das Jahr des Herrn“. Wir sagen es 
nicht verbittert, wir sagcn es, als beteten wir. Wir beten nicht, daB es uns tibrig 
lasse, wenn alles in Scherben fallt; auch nicht, daB es, wenn es komme, alles 
méglichst kurz geschehe; auch nicht ,,ihr Berge fallet tiber uns und ihr Hiigel 
decket uns“. Dieses Gebet kommt auch wéortlich in der Bibel vor. 


Sondern wir sagen: Und ob ich schon wanderte im finsteren Tal, fiirchte ich 
kein Ungliick; denn du, Herr, bist bei mir. 


Ich kann mir nicht anders helfen. Und wer es jetzt nicht begreift, wann will er 
es denn begreifen? Es gibt dieses Wort am Silvesterabend, das wir nachsprechen 
k6nnen, was sie vor zwei- und dreitausend Jahren schon formulierten, als sie in 
Krisen lebten: 


». - . furchte ich kein Ungliick; denn du, Herr, bist béi mir“. 


Wer so redet, redet nicht ins Leere, sondern spricht mit Gott. Also mu8 das 
dumpfe Schweigen bei uns aufhéren. Es wird héchste Zeit. Wer mit Gott redet, © 
wird noch staunen, was Gott fiir ihn bereit halt 1959. Denn er hat es selbst 
versprochen, er werde antworten, ehe wir rufen wiirden. So ist Gott auf dem 
Sprung. Darum wollen wir endlich unsere Dumpfheit iberwinden, wollen end- 
lich unser Schweigen brechen, auch den Streit aufgeben, den wir uns seit Jahren 
geleistet haben im Blick auf das, was Gott betrifft. 1959 wird ein Jahr der 
Krise, sicherlich; aber nicht ohne Gott. 1959 keinesfalls. Wir treten ein in 


sein Jahr. : 
Heinrich Giesen 


In der ,,Besinnung zum Wochenbeginn* (DIE MITARBEIT, 7. Jg. Nr. 12, S. 602—605) 
ist uns ein Fehler unterlaufen. Es muBte dort auf Seite 603 nach dem Text des 
1. Sprechers heiBen: ,,3. Sprecher: Der Psalmist sagt: VerlaBt euch nicht auf hoch- 


stehende Personen ie 5 


BUCH 


Christsein heute. Handbuch der Probleme. 


Band I. Herausgegeben von Friedrich 
Samuel Rothenberg. Werkbriider-Verlag/ 
Eichen-Kreuz-Verlag, Kassel 1958. 334 S., 
gebunden DM 12,80. 


Das Buch soll mehr sein — und ist mehr— 
als eine Standortbestimmung des evangeli- 
schen Christen heute. Es basiert auf der 
Grundforderung evangelischer Ethik (und 
insbesondere evangelischer Sozialethik), 
die sich nicht mit der Analyse bestimmter 
Zustande begniigt, sondern die immer auch 
Weisungen zu geben bemiiht ist. Die 
Frage lautet also: wie kann der Christ in 
den kirchlichen, politischen und gesell- 
schaftlichen Bindungen und Gegebenhei- 
ten heute sein Christsein praktizieren? 


Der vorliegende Band ist unter der Mit- 
arbeit vieler Autoren entstanden (soweit 
sich das tibersehen 148t, sind es die Prak- 
tiker, die taglich vor der Forderung ste- 
hen, christliche Existenz heute in allen Be- 
zugen des menschlichen Lebens sichtbar 
zu machen), die behandelten Stichworte 
treffen die neuralgischen Punkte der Be- 
wihrung des Christen im Alltag. Die 
Skala der Themen reicht von ,,Aberglaube“ 
liber ,Arbeit“, ,Automation“, ,.Eheschei- 
dung“, ,Funk und Fernsehen“ bis ,,Islam“ 
und ,,Judenfrage“,, wobei hier nur einige 
wenige herausgegriffen sind. 


Die Darstellungen der Fragebereiche 
und die Antworten sind fast durchweg 
hilfreich. Problematisch erscheinen die 
Abhandlungen zum Thema ,Arbeit* und 
in gleicher Weise zum Thema ,,Geld“ (ein 
Stichwort ,Eigentum* gibt es nicht). Es 
genigt nicht, wenn nur die sichtbaren 
Symptome der Arbeit fixiert werden, die 
besonderen Spannungsfelder im Bereich 
der Arbeit aber tibergangen sind. Unter 
die Uberschrift ,Vom Fluch der Arbeit“ 


hatte unbedingt auch die Kennzeichnung 
der Arbeit als ,Ware“ gehdrt. Gerade 
diese Sinnbestimmuny der Arbeit macht 
doch die Abhidngigkeit im Arbeitsleben 
aus. Sie scheint eine der Kernfragen des 
Problems zu sein, und nur durch sie wird 
der Marx’sche Terminus von der Selbst- 
entfremdung des Menschen auch fiir uns 
heute relevant. — Das Stichwort ,,Geld“ 
ist ganz und gar nicht geeignet, den unser 
Leben heute bestimmenden tragischen 
Tatbestanden auch nur im entferntesten 
beizukommen. Es mu ausgesprochen 
werden (auch wenn das vermessen klin- 
gen mag), daB man in die Nahe der ,,from- 
men“ Phrase geradt, wenn man feststellt, 
fiir uns seijJesu Stellung zum Geld maB- 
vebend (wie der Autor das tut), gleichwoh! 
aber nicht danach fragt, wie wir zu die- 
sem Geld kommen und wie Jesus zu ihm 
kam. Die Abhandlung ,,Geld“ bleibt so in 
einer Dunstschicht tiber den Realitaten. 
Man schlangelt sich an den diesem Kom- 
plex innewohnenden brutalen Konse- 
quenzen vorbei. Das ist keine Hilfe fiir 
den Christen heute. 


Der Vorlage des 2. Bandes, der Stichworte 
unter den Buchstaben K bis Z behandelt, 
wird mit Spannung entgegengesehen. Es 
scheint gewiG, daB die in diesem 2. Band 
erscheinenden Komplexe in Niichternheit, 
Freimut, Offenheit und Ehrlichkeit behan- 
delt werden, wie das. von der Uberzahl 
der Stichworte des vorliegenden 1. Bandes 
nun allerdings mit Genugtuung festge- 
stellt werden kann. Christsein heute mu8 
vor Klischees und nebulosen Umschrei- 
bungen realer Tatbestande bewahrt blei- 
ben, sonst zerbricht es. 

Giinther Windschild 


Giinther S. Wegener, 6000 Jahre und ein 
Buch. Von Hunderten geschrieben, von 
Tausenden ,iiberarbeitet, von Millionen 
gelesen. J. G. Oncken Verlag, Kassel 1958. 
286 Seiten, gebunden DM 14,80. 


Es sind viele Versuche unternommen wor- 
den, das ,,Buch der Biicher“, die Bibel, in 
einer der Mentalitét des modernen Men- 
schen gemaGBen 4uBeren Form und Uber- 
setzung vorzulegen. Uns sind aber wenige 
Versuche bekannt, ein Buch tiber das 
Buch der Biicher zu schreiben. In der Tat 
ist das ein gewagtes Unternehmen; denn 
so viele historische, aktuelle, geographi- 
sche und theologische Aspekte, Ereignisse 
und Deutungen sind hier zu beriicksichti- 
gen, daB man dem Mut eines Autors, der 
sich an dieses komplexe Gebilde heran- 
wagt, nur héchste Achtung: zollen kann. 
Giinther S. Wegener hat den Mut gehabt, 
einen solchen Versuch zu unternehmen: 
wir miissen ihm das Gelingen seines Be- 
miihens zweifelsfrei bescheinigen.: Das 
betrifft keineswegs nur die Darstellung 
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der historischen Linien, die der Bibel ihr 
Gepriage geben. Das betrifft auch nicht nur 
die Erfassung der gewaltigen Fiille der 
Aussagen und Weisungen der Heiligen 
Schrift. Nein, das betrifft in gleicher Weise 
und im besonderen die Art der Darstel- 
lung, die Brillanz der Sprache und die De- 
monstration der Bedeutung der Bibel fiir 
die ganze Welt. Der Autor sagt in der Ein- 
leitung zu seinem Buch: ,,Dieses Buch ist 
kein theologisches Werk“. Es ist ihm ge- 
lungen, diesem Leitspruch in allen Passa- 
gen eingedenk zu bleiben. Wegener hat 
nicht versucht, die Texte der Bibel zu exe- 
gisieren, er will auch keinen theologischen 
Kommentar und keine Auseinanderset- 
zung mit der Heilswahrheit: dies alles ist 
a priori, vorgegeben, es erscheint immer 
mit. Es bedarf in diesem Buch nicht der 
besonderen Erwahnung. 


Dem Prospekt des Werkes ist zu entneh- 
men, dafs verschiedene Rezensenten auf 
die Spannung hingewiesen haben, die ihm 
in jedem Kapitel innewohnt und die es 
wie einen Roman lesbar macht. Auf diese 
Weise gewinnt die Geschichte greifbare 
Gestalt, die agierenden Personen werden 
lebendig, die Ereignisse sind tiberschau- 
bar und die Miihe, Entstehung und Be- 
stand des Buches der Biicher zu ergriin- 
dem; werden aus naehster Nahe miterlebt 
und miterlitten. Wegener hat sich tiber die 
scheue Zuriickhaltung, die noch heute 
vielen Menschen der Bibel gegeniiber ge- 
boten zu sein scheint, in fréhlicher Unbe- 
kiimmertheit hinweggesetzt. Fir ihn ist 
sie kein totes Buch mit sieben Siegeln, 
ihn packt sie und ihn fesselt ihre Ge- 
schichte. DaB die Diktion seines Buches aus 
solcher Grundeinstellung bestimmt ist, 
versteht sich nun von selbst. Man mu8 nur 
die Inhaltsangaben der Kapitel lesen, um 
zu wissen, was einen erwartet. So heifit 
es z. B. iiber dem Kapitel ,,Der neue Bund“: 
»kin Abt verrechnet sich — Paulus 
schreibt einen Brief — ,Herrenworte’ — 
Der ,aramaische‘ und der _ ,griechische’ 
Matthius — Wann schrieb Lukas? — Das 
diistere Bild des Johannes“. Oder an ande- 
rer Stelle ,Ein Minister findet einen 
Stein — Die vergessene Rumpelkammer 
— Zwei Gelehrte graben einen Schutt- 
haufen um...“ usw. und so fort. So etwas 
liest sich eben und_es erfiillt den Zweck, 
gerade auch den Nichttheologen an der 
Arbeit um und iiber die Bibel teilnehmen 
zu lassen. Eine herzliche Empfehlung. 


Giinther Windschild 


Walter Theimer, Von Bebel zu Ollenhauer. 
Der Weg der deutschen Sozialdemokratie. 
Sammlung Dalp, Miinchen 1957. 129 Seiten. 


Der Verfasser hat vor einigen Jahren ein 


‘ 


das ich fiir flach und zum Teil fiir ausge- 
sprochen falsch halte. Meiner scharfen 
Kritik gegentiber hat ein Mann, auf dessen 
Urteil ich gelernt habe Gewicht zu legen, 
dem Buch von Theimer doch mancherlei 
Verdienstliches zugebilligt. Ich habe des- 
halb das neue Buch Theimer’s mit beson- 
derer Sorgfalt und mit dem Willen zu 
strenger Objektivitat der Bewertung wie- 
derholt gelesen. Aber ich kann mir nicht 
helfen: das Buch ist falsch, ungenau und 
von einem so naiven Doktrinarismus er- 
fiillt, daB es als politisches Schulungs- 
material ausfallt. Ich tibergehe so alberne 
Plattheiten wie die Hegeldarstellung. 
(,Es handelt sich hier um eine etwas 
mythologisch formulierte Abart des Glau- 
bens an den Fortschritt als innerer Ent- 
wicklungsgang der Menschheit* (S. 11). 
Dem Marx’schen ,grandiosen politischen 
Mythos“ (Klassenkampf, Revolution, ,,Be- 
kaémpfung des gegebenen Staates* S. 17) 
»setzte Lassalle einen staatsbiirgerlichen, 
yreformistischen’ Sozialismus entgegen“ 
(a. a. O.). So kann man den Unterschied 
ja auch formulieren. Aber wie banal vor- 
dergriindig bleibt das! Als ob der Staat 
bei Lasalle nicht ,politischer Mythos“ 
ware. Und nun wird in jeder spateren Si- 
tuation dieser Gegensatz aufgespiirt. ,,.Der 
alte Konflikt zwischen Lasalle und Marx 
war im Grunde wieder da“ (S. 52); ,,der 
nie ausgeka4mpfte Kampf zwischen Las- 
salle und Marx geht in der Sozialdemo- 
kratie weiter* (S. 99) — und das ist dann 
Geschichte! Dem totalen Unvermégen, eine 
Situation in ihrer Konkretheit zu bestim- 
men, gesellt sich die Neigung zu Moralis- 
men usw. So geht es nicht. 


Es ist ein béses Zeichen intellektueller und 
charakterlicher Schwdche der politischen 
Historie, wenn solche Schreibereien 
Marktwert erlangen. Dabei geht es abso- 
lut nicht darum, daB es sich hier um eine 
Geschichte der Sozialdemokratie handelt. 
Ein dhnlich angelegter Versuch der Er- 
hellung der Situation etwa der CDU miiBte 
genauso entschieden gelehnt werden. 
Ein vergleichender B in das Buch des 
Historikers Oe ee eee Hoch- 
schule, Karl Kupisch, tiber ,Das Jahr- 
hundert des Sozialismus und die Kirche“ 


schichte und Verantwortung in ihr ist. Die 
scharfe und sachlich vernichtende Kritik 
der Schrift von Theimer von dem ausge- 
zeichneten Kenner der Parteiengeschichte, 
Dr. Matthias, ist mir erst nach der Eigen- 
lektiire bekannt geworden. Es ware weit- 
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Allgemeines Evangelisches Gebetbuch fiir 
die Kirche, ihre Gemeinden, Werke und 
Verbinde, fiir die Familie und fiir die 
stillen Stunden des einzelnen. Furche- 
Verlag, Hamburg 1955 503 S., DM 9,80. 


Michel Quoist, Herr, da bin ich. Gebete. 
Verlag Styria, Graz-Wien-K6ln 1957. 
184 S., DM 6,80. 


Es ist ein offenes Geheimnis, da8 fast alle 
christlichen Gruppen mit den altherge- 
brachten Gebeten und den tiberlieferten 
Andachtsformen ihre Miihe haben. Um so 
erfreulicher sind die Versuche, hier Ab- 
hilfe zu schaffen. Das ,,Allgemeine Evan- 
gelische Gebetbuch“ tut dies, indem es 
eine groBe Zahl von Stimmen christlicher 
Beter aus allen Zeiten sammelt und fiir 
den praktischen Gebrauch zuganglich 
macht. Die Auswahl ist unter theologischen 
und metrischen Gesichtspunkten einwand- 
frei. 

Leider ist es jedoch nur eine verhAltnis- 
maBig kleine Gruppe von Menschen, de- 
nen die Mehrzahl dieser Gebete noch un- 
mittelbar aus dem Herzen spricht. Fir die 
anderen sind es Zeugnisse einer vergan- 
genen Epoche, in der das kopernikanische 
Weltbild noch nicht zum BewuBtsein ge- 
kommen war und in der die Menschen 


weniger von der Organisation des Welt- 
handels und der Industrie, sondern von 
der Witterung abhangig waren. 


Diese Liicke vermag das Biichlein eines 
franzésischen Priesters auszufiillen. Michel 
Quoist geht dabei einen vdllig unortho- 
doxen Weg. Er benutzt Ereignisse des mo- 
dernen Lebens, wie z. B. den Traktor, die 
pornographische Zeitschrift und die U- 
Bahn und nimmt sie zum Anla8 fiir die 
Bezeugung des christlichen Heilsgesche- 
hens. Quoist hat die Gabe, véllig profane 
Dinge zum Sinnbild fiir die Wirksamkeit 
Gottes werden zu lassen. Er tut dies als 
Katholik. Sein Verstandnis des MeGBopfers 
tritt bisweilen stark hervor. Darin liegt 
naturgemaB6 fiir einen Protestanten die 
Schranke. Aber die Art, wie er hier, von 
alltaglichen Ereignigsen ausgehend, zu 
einem echten Lobpreis Gottes kommt, ist 
beispielhaft. Ein Teil seiner Gebete und 
Meditationen hat sich vor allem bei der 
Sammlung AuBenstehender bewéhrt und 
hat nachhaltigen Eindruck hinterlassen. 


$ . Hans Storck 


(Die fiir diese Nummer angektindigte Be- 
sprechung des Buches ,,Die Kirche im Neuland 
der Industrie“ kann erst im n&chsten Heft 
erscheinen.) 


Seelsorge in der Industriegesellschaft 


Die Landessynede 1958 der westfilischen Kirche hat einen Bericht des Ausschusses 
»seelsorge in der Industriegesellschaft“ entgegengenommen und gebilligt, der uns so. 
bedeutsam erscheint, daB wir ihn im vollen Wortlaut wiedergeben. An der Erarbeitung 
der Vorlage haben die Mitarbeiter des Sozialamtes der westfilischen Kirche in Villigst 


(bei Schwerte/R.) wesentlichen Anteil. 


‘Die Dringlichkeit der Aufgabe 


1. Viele Menschen leben in der Industrie- 
gesellschaft praktisch ohne Gott. Sie ver- 
nehmen nicht mehr das Sprechen Gottes 
mit uns. Ihr Gebet ist verkiimmert oder 
gar erstorben, sie haben keine Gespiir 
mehr fiir das Walten Gottes in unserem 
Leben. Statt dessen fiihlen sie sich ande- 
ren Einfliissen und tibergeordneten Mach- 
ten ausgeliefert. 


2. Das Leben in der Industriegesellschaft 


fiihrt viele Menschen in die Vereinzelung 


und in die auBere und innere Vereinsa- 
mung. Das Familienleben ist vom Berufs- 
leben getrennt. ' 


3. Im Beruf werden die Menschen vor 


hohe Anforderungen gestellt, die alle 
Krafte in Anspruch nehmen. Die Arbeits- 
zeit wird zwar verkiirzt, die Arbeit aber 
intensiviert. Diese seelische und kérper- 
liche Belastung bewirkt in der Freizeit ein 
starkes Ruhebediirfnis und nimmt die 
Kraft zu Sammlung und Stille. Der schnell- 


. lebige Rhythmus von Arbeit und Freizeit, 


die Enge der Wohnung und der Lirm der 
Umwelt 146t sie nicht zur Ruhe und zur 
Sammlung kommen. 


4. In ihrer Vereinzelung und Verein- 
samung sehnen sich die Menschen nach Ge- 
meinschaft. Sie warten auf das Gesprach, 
in dem es ihnen vor allem daran liegt, sich 
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auszusprechen. In diesem Gesprich wird 
es dann deutlich, daB die Menschen auf 
Seelsorge warten. Sie verlangen nach Le- 
benshilfe fiir ihr Familienleben und ihr 
Berufslében. Besonders aufgeschlossen fiir 
das besinnliche Gesprich sind sie bei Ent- 
tauschungen durch Menschen und Ver- 
haltnisse, in Krankheitstagen oder wenn 
sie in Trauer sind. 


5. Die Seelsorge am Menschen in der In- 
dustriegesellschaft’ist so vielseitig, daB sie 
nicht-durch den Pfarrer allein getan wer- 
den kann. Wir brauchen dafiir die Er- 
fahrun& und die Sachkenntnis der berufs- 
tatigen isten und der erfahrenen Haus- 
frauen und Miitter. Die ‘SSeelsorge in der 
Industriegesellschaft ist deshalb eine Auf- 
gabe der Gemeinde. 


Die Aufgabe im einzelnen 


Die Aufgabe an allen Gesellschaftsschichten im Betrieb 


Die industrielle Arbeitswelt’ ist iiber- 
wiegend sachbezogen. Die zur BewAltigung 
der heer sgt | und zur Lebens- und Exi- 
stenzsicherufig notwendigen Fragestellun- 
gen sind fast ausschlieBlich sachbezogener 
Art: Kosten, Leistung, Produktion, Lohn, 
Zeit, technische MaBeinheiten — der vom 
Glauben geforderte Mensch hat es aber mit 
sinnbezogenen GrdBen zu tun. Er fra 
nach einem Sinn, der mehr ist als Zahl. 
Dennoch sieht er sich in ein System von 
Sachzusammenhangen gestellt, in dem die 
Zahl entscheidet. 


So ist zu verstehen, daB Gerechtigkeit und 
Ehrlichkeit nicht. mit individuell mora- 
lischen Appellen hergestellt werden k6n- 
nen. Es sind Hinweise auf notwendige 
Anderungen der sozialen und wirtschaft- 
lichen Ordnung erforderlich. 


Die vielen noch bewuBte Konfliktsituation 
des Betriebes und der Gesamtwirtschaft 
ist in jedem Falle ein guter Ankniipfungs- 
punkt fiir den Seelsorger. Er mu8 in der 
Lage sein, zu héren, sich iiber Sachverhalte 
belehren zu lassen, um dann erst aus einer 
Solidaritét der Schuld, des Versagens, der 
Unwissenheit, der Ratlosigkeit den Zu- 
spruch zu geben. Diese Solidaritét umfaft 
Redenden und Hérenden, die industrielle 
Welt und die Christenheit. Der Industrie- 
mensch ist in eine Zwangsgemeinschaft 
gestellt, in der nicht zunachst mitmensch- 
liche Beziehungen entscheiden, sondern 
Funktionszusammenhange. Diese Situa- 
tion und eine auch unter Christen verbrei- 
tete optimistische Auffassung vom ,,guten 
Menschen“ fiihren zu Enttauschungen am 
Nachsten, die es einem schwer machen, 
Bruder zu sein. 


Der See er muB in die alltagliche Welt 
en; das mu8 sich in Ge- 
dankenfiihrung, Redeweise und Bildwahl 
ausdriicken. Hilfe kann nur dt:rch’ das 
einfache Wort gebracht werden. ~ 
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1. Besondere seelsorgerliche Aufgaben 
an der Arbeiterschaft 


a) Auch unter Arbeitern ist ein mora- 
lisches Siindenverstaéndnis kennzeichnend 
und weitverbreitet. Sie haben das Ge- 
fiihl, daB alle Argerlichkeiten nur an den 
moralischen Mangeln der Anderen liegen. 
Der Arbeiter' kann nun tatsd&chlich die 
Norm des Verhaltens im Betrieb nur in 
geringem Umfang bestimmen,. Darum 
neigt er dazu, seine persdnliche Verant- 
wortung fiir Anderung in Betrieb und 
Wirtschaft auszuklammern. Der Vergleich 
mit anderen Gesellschaftsschichten der 
Betriebsgemeinschaft scheint dieser Mei- 
nung der Arbeiter Recht zu geben. Denn 
der Druck, die Hetze, die die menschlichen 
Beziehungen stéren, kommen — so meint 
man — ja nur von ,oben“. Aus dieser 
Situation folgt bei der Arbeiterschaft oft 
eine Haltung der selbstbewuS8ten Recht- 
schaffenheit. Was Siinde als stolze Gottes- 
ferne tatsdchlich ist, kann hier nur im 
eingehenden, persénlichen Gesprich ver- 
standen und angenommen werden. 


b) Der abhangige Arbeitnehmer, der im 
Betrieb ohne viel Bewegungsfreiheit in- 
nerhalb einer straff disziplinierten Ma- 
schinerie eingesetzt ist, findet/ innerhalb 
und auBerhalb des Betriebes vorgeformte 
und ihm nicht beeinfluBbar erscheinende 
Institutionen vor, die von ihm verlangen, 
daB er sich ihnen anpaGBt. Wenn die Ver- 
kiindigung die Freiheit des Christen in 
den Zwa&ngen der modernen Gesellschaft 
bezeugt, so mu8B die Seelsorge Wege auf- 
zeigen, wie diese Freiheit tatsachlich prak- 
tiziert werden kann. Das wird nur im 
Gespriach mdglich sein. Dazu ist die Kennt- 
nis der Situation des Arbeiters im Be- 
trieb fiir den Seelsorger unerlaBGlich; er 


kann sie durch praktische Mitarbeit oder . 


durch Betriebsbesuche erwerben. 
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c) Der Arbeiter ist miftrauisch gegen 
Worte, weil er selbst des Wortes nicht so 
wie Angehdrige anderer Geselischafts- 
schichten machtig ist. Auch politische Er- 
fahrungen haben die Uberzeugung ver- 
starkt, daB man durch Worte oft fiir ,dumm 


verkauft“ worden ist. So wirken Worte - 


entweder iiber Gebiihr faszinierend oder 
sie klingen im Ohr des Arbeiters abge- 
griffen. Wo also aus dem Wort von der 
Siindenvergebung nicht ein neues Leben 
unter Menschen folgt, da ist in den Augen 
der Arbeiterschaft das Wort von der 
Gnade wie ein der Inflation verfallener 
Papierschein. In der Forderung nach Tat- 
christentum kann natiirlich auch ein mora- 
lisches MiBverstandnis des christlichen 
Glaubens enthalten sein, zugleich ist sie 
eine Mahnung an eine Christenheit, de- 
ren Bekenntnis nicht Friichte tragt. 


2. Besondere seelsorgerliche Aufgaben 
an der Mittelschicht 


Der Mittelschicht im Betrieb obliegen auch 
Aufgaben der Menschenfiihrung. Zugleich 
aber ist sie verantwortlich fiir die Aus- 
fiihrung der: betrieblichen Anordnungen, 
die sich auf die Produktion beziehen. 


Trotz guten Willens, menschlich zu sein, 
scheinen sich Leistungsdruck und Mensch- 
lichkeit weithin auszuschlieBen. So re- 
signiert man oder wird hart. Die Mittel- 
schicht leidet in besonderer Weise an der 
Spannung, die Sachanforderungen und,das 
menschliche Wollen in Ubereinstimmung 
zu bringen. Bei vielen tiberwiegen Skep- 
sis und Enttaéuschung. Man hat sich mit 
einigen pers6nlichen Ans&dtzen die Finger 
verbrannt und jetzt keinerlei Neigung 
mehr, sich auf das ,,Menschliche“ im Be- 
trieb einzulassen. Man sagt: ,,Anstaéndig- 
keit ist Dummheit“. Es fehlt auch an den 
rechten MaBstaében von Distanz und Ver- 
briiderung. Der irrige Glaube, Autoritat 
sei ausschlieBlich eine Sache der Persén- 
lichkeit, ist gerade in dieser Schicht sehr 
haufig. Viele reiben sich an dieser Uber- 
forderung auf. Hier ist es Aufgabe der 
Seelsorge, das Wissen um eine Ordnung, 
um das ,,Amt“, das schiitzen soll, zu ver- 
tiefen und die falsche Vorstellung vom 
idealen Vorgesetzten zu berichtigen. 


Es hat auch den Anschein, als herrsche in 
der Mittelschicht die Meinung vor, Ge- 
rechtigkeit sei das Streben, persdnlich eine 
saubere Weste zu behalten. Die Seelsorge 
mu8 hier aufzeigen, da8 Gerechtigkeit sich 
von dem Bemiihen her klart, dem ,An- 
deren“ gerecht zu werden. Es ist auch oft 
notwendig, klar zu machen, da8 man u. U. 
selbst schuldig wird, wenn man dem An- 
‘deren gerecht werden will. Auch im Ar- 
oe k6nnen wir nur aus Vergebung 
n. 


3. Besondere seelsorgerliche Aufgaben 
an selbstdndigen 
und beauftragten Unternehmern 


Folgende Ansatzpunkte fiir das seelsorger- 
liche Gesprach mit den Unternehmern er- 
scheinen wichtig: 


a) Zundchst muB die Situation der Unter- 
nehmer klar gesehen werden. Die gesamt- 
wirtschaftlichen und betrieblichen Zu- 
sammenhange, in denen der Unternehmer 
steht, miissen erkannt und als gegeben 
anerkannt werden. Durch die Abhangig- 
keit der Gestaltung des betrieblichen 
Lebens von der allgemeinen Marktlage 
wie auch durch die das betriebliche Leben 
bestimmenden Gesichtspunkte der Pro- 
duktivitat, der Wirtschaftlichkeit, Ratio- 
nalisierung, Technisierung ist die Ent- 
scheidungsfreiheit der Verantwortlichen 
gerade im Hinblick auf die BewAltigung 
der menschlichen Problematik des Be- 
triebes begrenzt, bei GroBbetrieben durch 
das Eigengewicht des Apparates noch 
mehr erschwert. Das Leitbild von einer 
voéllig unabhangigen Unternehmerpers6n- 
lichkeit, an deren guten Willen und 
Nachstenliebe lediglich zu appellieren sei, 
muB8 auf Seiten der Kirche abgebaut wer- 
den, die Eingebundenheit des Unterneh- 
mers in die Sachzusammenh§ange ist ernst- 
haft zur Kenntnis zu nehmen. 


b) ‘Aber auch auf Seiten eines Teiles der 
Unternehmer herrscht noch das erwaéhnte 
Leitbild einer unabhangigen Unternehmer- 
persénlichkeit vor. Ihre Kirchlichkeit. ist 
zum Teil noch mit der Vorstellung einer 
patriarchalischen Betriebsordnung ge- 
koppelt. Mitunter wird sogar der Einsatz 
der Kirche zur Wahrung dieser patriar- 
chalischen Ordnung vermiSt. Aus einem 
falschen Verstiindnis der Nichstenliebe, 
die nur als individuelle HilfsmaBnahme 
von Fall zu Fall auf Grund der pers6én- 
lichen Initiative verstanden wird, ergibt 
sich der Irrweg, Patriarchalismus und 
fuBere Kirchlichkeit zu koppeln. 


Zur Uberwindung dieses Mi®verstind- 
nisses kommt es in der Seelsorge darauf 
an, die N&achstenliebe auch als eine Be- 
miihung um eine médglichst eee Ord- 
nung auszulegen. 


c) Einige andere aktuelle ro EE die in 
seelsorgerlichem Gesprach mit Unterneh- 
mern heute nahe liegen: Welche positive 
MOoglichkeit bietet die erhéhte Teehni- 
sierung, die eigenen Mitarbeiter starker 
auf ihre menschliche Verantwortung an- 
zuregen? 

Wie kann die Durchfiihrung der Techni- 
sierung, Rationalisierung, Arbeitszeit- 
verkiirzung, von Entlassungen usw. ver- 
menschlicht werden? 


™ 


Wie kann der Versuchung widerstanden 
werden, daB die Verantwortlichen im Be- 
trieb den durch die unsichere Arbeits- 
marktlage bedingten Machtzuwachs aus- 
nutzen? 


Bis zu welchem Grade ist es erforderlich, 
da8 der Unternehmer im Augenblick einer 
wirtschaftlichen Krise seinen eigenen 
Lebensstil einschrankt? 
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Ist sich der Unternehmer der grofen 
vorbildlichen Bedeutung bewuBt, die er in 
seiner persénlichen Haltung, in seinem 
Familienleben, in seinem Gottesdienst- 
besuch fiir die Offentlichkeit genieBt? 
Sieht die Gemeinde ihren Auftrag, dem 
Unternehmer die geistlichen Lebenskrafte 
zu geben, die er fiir seine verantwortliche 
Tatigkeit nétig hat? 


Hinweise fiir Aufgaben im Raum der Familie und Nachbarschaft 


1. Folgende Auswirkungen der Rationa- 
lisierung und Arbeitszeitverkiirzung sind 
bemerkenswert: 


Die Monotonie vieler Arbeiten schafft ein 
besonderes Bediirfnis nach Ausgleichs- 
beschaftigung, auch wenn die Zusammen- 
hange dem Betroffenen selbst nicht be- 
wut sind. 


Das AusmaB, in dem Familienangehdrige, 
Freunde und Nachbarn durch haufigen 
Arbeitszeitwechsel. voneinander isoliert 
werden, ist besonders im 3-Schicht-System 
beachtlich. 


Durch die wechselnde Arbeitszeit wird dic 
Entwicklung gesunder Lebens- und Frei- 
zeitgewohnheiten erschwert. 


Die Aushadusigkeit ganzer Familien am 
Sonntag nimmt zu. 

An die Menschen in freien und sozialen 
Berufen werden erhéhte Anforderungen 
gestellt. Oft erweitert sich ihre Arbeits- 
zeit. 

An Wochenenden und Feiertagen erhéhen 
sich die dienstlichen Anforderungen bei 


Verkehrsbetrieben und im Gaststatten- 


gewerbe. 


2. Einige Konsequenzen fiir die Gruppen- 
seelsorge: 


Es ist wichtig, die Gottesdienstzeiten an 
die Schlaf- und Freizeitbediirfnisse der 
berufstatigen Menschen anzupassen. Unter 
Umstinden sollte man in einem Wohn- 
bereich die Gottesdienste zu verschiedenen 
Zeiten halten und sich bemiihen, Goftes- 
dienstgelegenheiten an AusflugstraBen 
und -orten zu schaffen. 


Die Gemeindeveranstaltungen sollte man 
mehr abstellen auf: 


familidre Gemeinsamkeit, 

Wechselschicht, 

das Bediirfnis nach kleinen und losen 
Gruppen ohne zu enge und regelmaBige 
Bindungen, 

das Durchbrechen der sozialen Isolierung 
einzelner und ganzer Familien durch 
das Schaffen von Gelegenheiten zu Ge- 
selligkeit, 

brauchbare Modelle fiir Lebens- und 

Freizeitgestaltung. 


3. ,Einige Konsequenzen fiir die Einzel- 
seelsorge: 


Das freie Wochenende sollte soweit wie 
m6églich der Familie gehéren. 


Der erweiterte Freizeitgewinn stellt die 
Frage nach dem Lebensstandard und ver- 
scharft folgende Probleme: Soll man den 
Verdienst bewuBt erhéhen durch Schwarz- 
arbeit, freiwillige Ubernahme von Nacht- 
und Sonntagsarbeit oder durch die Mit- 
arbeit der Ehefrau, um in der freien Zeit 
noch mehr konsumieren zu kénnen? Man 
meint sich etwas zu vergeben, wenn man 
im Lebensstandard offensichtlich hinter 
Nachbarn und Kollegen zuriicksteht. Es 
wird also zu einer aktuellen Aufgabe der 
Seelsorge, den Menschen vom Geld un- 
abhangige Freizeitinhalte zu zeigen, sie 
zu lehren, daB Leistungswettbewerb und 
Konsum nicht die einzigen und wichtig- 
sten MaQGstébe sind. Es gilt, zur Beschei- 
dung auf manchen Gebieten zu ermutigen 
und z. B. die Sorge fiir die eigene Gesund- 
heit und fiir die k6rperliche und geistig- 
seelische Entwicklung der Kinder als pri- 
mare Pflicht herauszustellen. 

Da die alleinstehenden  berufstatigen 
Frauen oft nirgends mehr beheimatet sind, 
sollten die Gemeinden sich besonders um 
sie kiimmern und ihnen zu geeigneten 
Gemeinschaftsformen helfen. Bei der 4l- 
teren, alleinstehenden Frau muB der Er- 
schépfung nach der Arbeit besonders Rech- 
nung getragen werden. Sie verlaBt abends 
nach Riickkehr von der Arbeit nicht gern 
noch einmal das Haus. Sie muB also ent- 
weder zu Hause besucht werden oder Ge- 
legenheit haben, unmittelbar nach der 
Arbeit im Club Erholung zu finden. 

Die AngehGrigen besti r Berufe, z. B. 
Arzte, Eisenbahner, Kellner sind zeitlich 
so beansprucht, da8 sie nur selten einen 
freien Sonntag kennen. Die Gemeinde 
sollte diesen stellvertretenden Dienst an- 
erkennen und sich ihrer annehmen. Bei 
allen, die am Freizeitgewinn teilnehmen, 
sollte auf die Aufgabe in der Familie, 
aber auch auf neue Mbdglichkeiten ge- 
meindlicher Mitarbeithingewiesen werden. 


Alle diese Vorschlége dienen der Vor- 
arbeit fiir die eigentliche Seelsorge, den 
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Menschen vor das Angesicht Gottes zu 
rufen. ' 


Im Wissen um unserén Auftrag bitten wir 
die Presbyterien und Mitarbeiter der Ge- 
meinden: 


1. mit Mannern und Frauen aus der in- 
dustriellen Arbeitswelt und unter Hin- 
zuziehung der Sozialsekretére eine 
Aussprache vorzubereiten, in der die 
verantwortlichen Mitarbeiter der Ge- 
meinde auf die Not der in diesem Bei- 
trag angesprochenen Gruppen hoéren 
und sie besser verstehen lernen; 


2. die so gewonnene Beziehung durch 
Besuch und Gespriache am Arbeitsplatz, 
mit den Vertretern der Gewerkschaft 
und der Betriebsleitung zu vertiefen 
und die Ergebnisse in offenen Kreisen 
durchzusprechen; 


3. die angesprochenen Manner und Frauen 
dieser Gruppen zu bitten, vor der ver- 


sammelten Mitarbeiterschaft auch der 
Jugend- und Frauenarbeit der Ge- 
meinde in Kurzberichten eine Ein- 
fiihrung in ihre Arbeits- und Lebens- 
bedingungen zu geben, um so diesen 
Mitarbeitern eine Zuriistung fiir ihren 
seelsorgerlichen Dienst zu vermitteln; 


4. mit den Mitarbeitern die ganze Ge- 
meinde zu bitten, sich sellest der Seel- 
sorge zu 6ffnen und sich zu bemiihen, 
an der Behebung der zutage getretenen 
Néte und Spannungen mitzuarbeiten; 


5. die bei diesen Versuchen gemachten 
Erfahrungen dem Herrn Superinten- 
denten,. und dem Sozialamt Villigst 
weiterzugeben. 


Die Frucht des Dienstes Jesu ist das Wun- 
der, daB Menschen unter seine-Herrschatt 
kommen. Diese Gemeinde lebt der Dia- 
konie der Versoéhnung. 


Menschen auf dem Weg zur Arbeit 


Eine Studie zur Situation der »Pendler« 


Es ist 5.30 Uhr. Irgendwo schrillt ein Wek- 
ker. Der Mann — nennen wir ihn Miiller 
— steht auf und geht in die Kiiche. Er hat 
seine Zeit gut eingeteilt: Waschen, An- 
kleiden, Rasieren und Kaffeetrinken. Um 
6.10 Uhr geht der Bus, der ihn vom Dorf 
in die Stadt bringt. Es darf schon einmal 
ein wenig spdter werden, der Busfahrer 
kennt ihn und wartet auch mal fiinf Mi- 
nuten. Es sind ja.jeden Morgen dieselben 
Gesichter — selten, daf einmal ein Rei- 
sender hinzukommt, der auf den ersten 
Frihzug will. Als der Bus die Stadt er- 
reicht, schligt es dreiviertel sieben. Einige 
steigen am Marktplatz aus, die meisten 
bleiben bis zum Bahnhof sitzen. Sie wol- 
len weiter, in die ndchste Grofstadt, in 


die Fabriken, Verwaltungen, Werkstatten 
dieser Stadt. 


Der Zug fdadhrt 6.58 Uhr. Herr Miller 
nickt noch ein wenig ein. Neben ihm spie- 
len einige Skat oder unterhalten sich mit 
schlafrauhen Stimmen. Er wird wach, als 
der Zug iiber die Rangiergeleise der Grop- 
stadt holpert. Der Zeiger der Bahnhofs- 
uhr steht auf 7.19 Uhr. Herr Miiller mu 
die StraBenbahn erreichen. Sie braucht gut 
zwanzig Minuten bis zum Werk, das in 
einem Vorort liegt. An einen Sitzplatz ist 
um diese Zeit nicht zu denken. Als Herr 
Miller durch das Fabriktor geht und seine 
Karte in die Stechuhr schiebt, trennen ihn 
noch zehn Minuten vom Arbeitsbeginn. Er 
zieht sich schnell um und tritt an die Ma- 
schine. Er ist nun schon seit zweieinhalb 
Stunden auf den Beinen und seit fast zwei 
Stunden unterwegs. Der Motor der Ma- 
schine summt und kommt auf Touren. Ein 
neuer Arbeitstag hat begonnen. 


Tiiglich sind iiber 4 Millionen Berufstitige unterwegs 


Bei Herrn Miller handelt es sich um einen 
sogenannten ,,Pendler“, um einen Arbeit- 
nehmer also, der Tag fiir Tag zwischen 
seinem Wohnort und seinem Arbeitsort 
hin und her fahrt. Die Pendler nehmen 
im Bereich der groBen Stadte immer mehr 


~~ | 


zu. Die Statistik weist aus, daB ihre Zahl 
in jedem Jahr um Tausende steigt. Wie das 
Statistische Bundesamt kiirzlich mitteilte, 
miissen rund 4,2 Millionen Berufstatige in 
der Bundesrepublik taglich 40 bis 60 Ki- 
lometer zwischen ihrer Wohnung und 
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ihrer Arbeitsstitte zurucklegen. Damit hat 
sich die @efl der Pendler seit dem Jahr 
1950 verdoppelt. In Stuttgart z. B. erhéhte 
sich die Zahl der Pendler in sechs Jahren 
von 38000 auf 80000. In den sechs Vor- 
kriegsjahren von 1933 bis 1939 hatte der 
Zuwachs an Pendlern 17000 Personen, 
also weniger als die Halfte betragen. Nach 
neueren Erhebungen béfinden sich in 
einem mittleren Bundesland, wie z. B. 
Hessen, taglich 400000 Menschen unter- 
wegs. In einem kleineren Land, wie Rhein- 
land-Pfalz, sind es immer noch 300 900. 

Die meisten Arbeiter und Angestellten, 
die als Pendler unterwegs sind, kommen 
aus kleinen Gemeinden. Nicht alle haben 
taglich eine Wegstrecke von 50 Kilometern 
zuruckzulegen. Bei vielen sind es nur 20, 
30 oder 40 Kilometer, die Tag fiir Tag 


uberwunden werden miissen. Bei einigen 
aber, wie bei unserem Herrn Miiller, sind 
es bis zu 100 Kilometern und mehr. Bei 
sechs Arbeitstagen in der Woche sind das 
im Jahr nicht weniger als 30 000 Kilometer. 
Herr Miiller, der seit 1946 in der GroB- 
stadt arbeitet, hat auf diese Weise bis 
heute das Neunfache des Erdumfanges 
zuruckgelegt. Er wute das nicht, aber 
sein Altester Sohn hat es ihm einmal aus- 
gerechnet. Trotzdem ist verhdltnisméBig . 
wenig bekannt, daB anndhernd jeder dritte 
Arbeiter, Angestellte und Beamte zu dem 
Heer der Pendler gehért. Tagein und tag- 
aus sind diese Manner und Frauen meh- 
rere Stunden unterwegs, um mit Fahr- 
rad oder Motorrad, Omnibus oder Eisen- 
bahn an den Arbeitsplatz und wieder nach 
Hause zu kommen. 


Die Pendler miissen zahlen 


Hier zeigt sich das erste Problem der 
Pendler, wenn es auch nicht ihr wichtig- 
stes ist. Wir meinen die verkehrstechni- 
sche Seite der Angelegenheit. Wer kennt 
nicht die riesige Flutwelle des Verkehrs, 
die morgens zwischen sechs und acht und 
abends zwischen fiinf und sieben zu einem 
reiBenden Strom anschwillt? StraBe und 
Schiene sind kaum in der Lage, den An- 
sturm in den Spitzenzeiten zu bew4Altigen. 
Die Stadteschnellztige, die man auf einigen 
Strecken einfiihrte, und verschiedene an- 
dere MaBnahmen bedeuten zwar eine Er- 
leichterung. Das Gesamtproblem der Ent- 
fernung zwischen Wohnort und Arbeits- 
platz kann aber dadurch nicht gelést wer- 
den. Uberdies zahlen die Transportgesell- 
schaften und die Bundesbahn wegen der 
ermaBigten Fahrpfeise trotz des Massen- 
verkehrs kraftig drauf. 


In der Hauptsache geht der Pendelverkehr 
jedoch auf Kosten der Pendler. Sie zah- 
len mit ihrem Geld, mit ihrer Zeit und mit 
ihrer Kraft. Tatsachlich haben sie schon 
einen Teil ihrer Arbeitskraft verbraucht, 
noch ehe sie mit der Arbeit angefangen 
haben. Die Werkzeitschrift eines groBen 
Chemiekonzerns stellte fest, daB der Zug- 
arbeiter bereits beim Eintreffen am Ar- 
beitsort eine erste Arbeitspause verdient 
hatte. Der ungleiche Start in die Arbeit 
benachteiligt einen Pendler auBerordent- 
lich gegeniiber einem Kollegen, der nur 
ein paar StraBen von der Fabrik entfernt 
wohnt. 


Die tigliche Anmarschzeit mit dem not- 
wendigen Warten setzt den Kérper schnell 
wechselnden Belastungen aus. Auf das 
Riitteln und Schiitteln im Zug folgt das 
Hasten auf den Bahnsteigen und Treppen, 
auf die sauerstoffarme Enge eines tiber- 


hitzten Abteils folgt ein FuBmarsch durch 
einen kalten Wintermorgen. Hinzu kommt 
das viele Stehenmiissen, das den Korper 
vorzeitig ermiidet und schwacht. So ist es 
zwar verstandlich, wenn auch nicht gerade 
zu billigen, wenn nicht jeder stehenden 
Frau ein Sitzplatz angeboten wird. Dabei 
ist die Belastung fiir die berufstatige Frau 
noch gréGer als fiir den Mann. Ihr Orga- 
nismus ist im allgemeinen viel empfind- 
licher fiir kérperliche Beanspruchungen. 
Nicht anders verhalt es sich mit den Kin- 
dern und Jugendlichen, die als Schiler 
oder Lehrlinge in die Gro®stadt fahren. 
Sie kommen schon leicht ermiidet zum 
Unterricht und bemiihen sich nun, ihre 
Aufmerksamkeit vier bis sechs Stunden 
lang wachzuhalten. Zusammenfassend laBt 
sich sagen, daB 10 bis 40 °/o der Kraft eines 
Menschen auf den Arbeitsweg entfallen. 
> 


Herr Miiller- hat inzwischeyn schon vier 
Stunden gearbeitet. Um zehn Uhr af er 
sein Friihstiicksbrot. Gerade eben hat die 
Fabriksirene die halbstiindige Mittags- 
pause angekiindigt, Im Aufenthaltsraum 
wairmt er sein Essenkdnnchen auf. Eine 
Zeitlang hat er in der Kantine gegessen. 
Doch das ist zu kostspielig geworden, zu- 
mal die ausgegebenen Portionen oft zu 
wiinschen iibrig lieBen. Jetzt nimmt er 
wieder wie friiher sein Kdnnchen mit, das 
ihm seine Frau am Abend zuvor gefiillt 
hat. Er ist zwar nicht begeistert iiber die 
aufgewairmte Mahlzeit, aber er gibt sich 
zufrieden. Zwischen den einzelnen L6ffeln 
findet sich die Gelegenheit zu einem kur- 
zen Gespradch mit einem Arbeitskamera- 
den. Es bleibt gerade noch Zeit, um das 
Kadnnchen unter dem Wasserhahn zu rei- 
nigen. Dann ruft die Fabriksirene wieder. 
Es ist 12.30 Uhr. 
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‘Das »Pendeln* begiinstigt Krankheiten 


Es liegt auf der Hand, da8 der Raubbau 
an den Kraften und die unnatiirliche 
Lebensweise des Pendlers auch ein medi- 
zinisches Problem ist. Die Folgen, die sich 
durch den Wegfall kostbarer Erholungs- 
zeit, durch die Verkiirzung des Schlafs und 
den Kalorienverlust einstellen, haben wir 
schon kurz gestreift. Sie sind so einleuch- 
tend, da8B wir hier nicht weiter darauf 
eingehen miissen. Es gibt aber dariiber 
hinaus Krankheitserscheinungen, die der 
Arzt nur aus dem Tageslauf des Pendlers 
erkldren kann. Die Medizin belehrt uns 
dariiber, daB durch langes Stehen leicht 
Krampfadern und PlattfiiBe entstehen. 
AuBerdem wird der Kreislauf gestért und 
die Durchblutung einzelner Organe be- 
eintrachtigt. So kommt es z.B. zu einer 
verhangnisvollen Veranlagung fiir Magen- 
geschwire, die durch die vorherrschende 
Ernahrung mit Brot nur noch begiinstigt 
wird. Menschen mit sehr langem Arbeits- 
weg leiden ferner unter nervdéser Reiz- 
barkeit und sind vielfach anfallig fiir Ar- 
teriosklerosen und fiir die Zuckerkrank- 
heit. Auf dem Heimweg wird fast durch- 
weg bei leerem Magen geraucht. Dadurch 
wird der Appetit auf die einzige Mahlzeit 
zu Hause verdorben. Hinzu kommt, daB 
diese Mahlzeit verhaltnismaBig spat ein- 
genommen wird, was vom 4rztlichen 
Standpunkt durchaus schadlich fiir den 
Korper ist. 


Den geistig Schaffenden trifft die Be- 
lastung durch den langen Arbeitsweg nicht 
minder. Man sollte zwar annehmen, einem 
sitzend arbeitenden Menschen mache bei- 
spielsweise das Stehen in den Ziigen we- 
niger aus, als einem kérperlich arbeiten- 
den Handwerker. Dem ist aber nicht so. 
Beim geistig arbeitenden Menschen wirkt 
sich die Belastung vor allem am Nerven- 
system aus. Zudem muB8 beriicksichtigt 
werden, da8 er kérperlich meist nicht sehr 
widerstandsfahig ist. Die Folgen des zu 
langen Arbeitsweges zeigen sich deshalb 
bei diesen Menschen ebenfalls in nervésen 
St6érungen, in Sodbrennen und Diabetes, 
in Magen- und Darmgeschwiiren. Der ge- 
sundheitlichen Gefahrdung der Pendler 
sind daher alle Berufs- und Bevélkerungs- 
schichten ausgesetzt. Die Medizin .kennt 
geradezu einen neuen Typ Patiéenten, 
namlich den des ,,.Fahrarbeiters*. Vielleicht 
liegt hier eine parallele Entwicklang zur 
Managerkrankheit vor, deren Erscheinun- 
gen ja hinldnglich bekannt sind. Wahrend 
hier das FuBvolk des Arbeitslebens be- 
troffen ist, sind dort die leitenden Kreise 
der Wirtschaft das Opfer einer ungewéhn- 
lichen und noch immer steigenden Bean- 
spruchung. | 


Diese nachteiligen Wirkungen und biolo- 
gischen Verdinderungen bei den Pendlern 
waren Gegenstand einer groBangelegten 
Untersuchung eines Arbeitsschutzarztes. 
Er kam zu der Feststellung, da8 nicht nur 
die Belastung durch den langeren Arbeits- 
weg, sondern die damit verbundene Ver- 
schiebung des natiirlichen Tagesablaufes 
fiir die gesundheitlichen Schaden verant- 
wortlich sind. Als Grundlage fiir seine Er- 
hebungen nahm dieser Arzt die ideale 
Dreiteilung des Tages in 8 Stunden Arbeit, 
8 Stunden Schlaf und 8 Stunden Freizeit. 
Jeder Berufstaétige kann an Hand seiner 
wirklichen Tageseinteilung feststellen, wie 
weit er von diesem idealen Zustand ent- 
fernt ist. Die vier Stunden, die taglich auf 
dem Weg zur Arbeit verbracht werden, 
bringen die angenommene Dreiteilung er- 
heblich aus dem Gleichgewicht. Zudem ist 
die 44-Stunden-Woche fiir den Pendler 
véllig illusorisch. Mit einer t&glichen 
Fahrzeit von vier Stunden bringt er es 
in der Woche auf 68 Stunden. 


> 


Herr Miiller befindet sich inzwischen auf 


dem Weg nach Hause. Er verlie$ die Fa- 
brik kurz nach halb fiinf und schlenderte 
gemidchlich zur Haltestelle der Strafen- 
bahn. Abends hat er Zeit, denn der Zug 
geht erst in einer Stunde. Zusammen mit 
seinen Kollegen hat er schon einmal durch 
einen Antrag an die Bundesbahn versucht, 
eine friihere Abfahrtszeit zu erreichen. 
Der Antrag wurde abgelehnt, weil da- 
durch wieder die Interessen anderer Ar- 
beitnehmer beriihrt wurden. So muff er 
eben warten. Er vertreibt sich die Zeit da- 
mit, daf er sich in der Stadt die Auslagen 
der Geschifte oder die Bilder an den 
Kinos a ht. Manchmal hat er auch 
kleine Besorgungen zu erledigen oder fiir 
den Dorfnachbarn eine Medizin aus der 
Apotheke mitzubringen. 


Als er zwanzig Minuten vor sechs durch 
die Bahnhofssperre geht, hat er eine Zei- 
tung in der Hand, die ihm die Heimfahrt 
ein wenig abkiirzen soll. Mit ihren dicken 
Uberschriften, den kurzen Artikeln und 
den vielen Bildern ist sie so recht geeig- 
net fiir einen, der schon ziemlich miide ist, 
aber doch nicht schlafen will. Zwischen- 
durch hért er auch einmal auf das Ge- 
spradch seiner Arbeitskameraden und wirft 
hin und wieder eine Bemerkung in die 
Debatte, wenn es um die bevorstehenden 
Tarifverhandlungen geht. Weil er heute 
in ein Abteil fiir Nichtraucher geraten ist, 
bleiben die Zigaretten in der Tasche. Nach 
halbstiindiger Bahnfahrt steigt er in einen 


Omnibus um, der ihn in einer knappen 
halben Stunde zu seinem Dorf bringt. Als 
er die Tiir zu seinem Hauschen aufschlieft, 
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schligt es vom nahen Kirchturm dreimal. 
Es ist 4/47 Uhr. Er war mehr als zwdlf 
Stunden unterwegs. 


“ Die Familien kommen zu kurz 


Einen groGen Teil ihrer Freizeit verbrin- 
gen die Pendler auf dem Weg von und zur 
Arbeit. Die Stunden, die innen Erholung 
und Entspannung bringen | sollen, werden. 
in irgendeinem Verkehrsmittel vergeudet 
und verplempert. Der Feicrabend ist ent- 
weder sehr verkiirzt oder mit mannig- 
fachen Erledigungen ausgefiillt, so daB an 
Ruhe nicht zu denken ist. Uberdies hat 
der “‘Pendler ja auch eine Familie. Die 
Kinder sieht er fast die ganze Woche iiber 
nicht. Wenn er friihmorgens zur Arbeit 
fahrt, schlafen sie noch, und wenn er spat- 
abends nach Hause kommt, miissen sie 
schon wieder zu Bett gehen. Manchmal 
reicht es nur noch zu einem fliichtigen 
GutenachtkuB. Gelegentlich soll er noch 
die Schularbeiten nachsehen. Aber er 
kommt nur selten dazu und zu einer aus- 
gesprochenen Erziehung der Kinder schon 
gar nicht. 


Es ist ohne weiteres verstandlich, daB das 
friihe Aufstehen, das spite Nachhause- 
kommen und das kurze Wochenende einem 
gesunden Familienleben nicht gerade zu- 
triglich sind. So ist das Familienleben von 
vielen Hunderttausenden von Pendlern in 
héchstem MaBe gefahrdet, weil es ihnen 
einfach an der Zeit mangelt, die nun ein- 
mal zu einer echten Begegnung mit Frau 
und Kindern gehért. Man fragt sich, ob 
diese Opfer noch irgendwie zu rechtferti- 
gen sind, ob das tagliche Hin und Her noch 
sinnvoll ist? Zweifellos ist vieles an dem 
Pendelverkehr nicht mehr richtig und ge- 
plant, sondern vergeblich und iiberfliissig. 
Vielfach ist es doch so, daB den Pendlern, 
die auf den Dérfern wohnen und in der 
Stadt arbeiten, andere Pendler gegen- 
uberstehen, die in der Stadt wohnen und 
in den Randgebieten arbeiten. 


~ | 
Mehr Wohnungen in die Nahe von Fabriken 


Hier zeigen sich die Ansatzpunkte fiir die 
Lésung des Problems. Es gibt zwei Mdég- 
lichkeiten, die aus dem sozialen und 
menschlichen Dilemma herausfiihren, Ent- 
weder sollte die Arbeit mehr als bisger 
zu den Menschen getragen werden, oder 
die Menschen sollten naher als bisher bei 
ihrem Arbeitsplatz wohnen. Das eine ist 
méglich, wenn die Fabriken in der Nahe 
der Wohnungen errichtet werden, das an- 
dere, wenn neue Wohnungen in der Nahe 
der Fabriken gebaut werden. Da wohl der 
Prophet zum Berge kommt, nicht aber der 
Berg zum Propheten, hat sich vor allem 
die zweite MGéglichkeit durchgesetzt. Man 
geht mehr und mehr dazu tber, Wohn- 
siedlungen fiir die arbeitende Bevolkerung 
an den Stadtrandern zu bauen. 


Das Land Hessen hat einige beachtliche 
Erfolge aufzuweisen. Es hat eine inner- 
hessische Umsiedlung geplant, bei der vor 
allem die fahrenden Berufstatigen beriick- 
me igt werden sollen. Im Rahmen dieser 
n wurden in zwei Jahren 7&1 Woh- 
ise gebaut und dafiir etwa 50 Mill. DM 
aufgewandt. In Wiirttemberg-Baden wurde 
bei Neckarsulm eine besondere Pendler- 


her had 61 ie One RO re 


durch einige Stunden der kostbaren, bis- 
her verfahrenen Freizeit neu gefunden. 
Selbstverstaéndlich bedeutet der Neubau 
von Wohnungen und Siedlungen fiir die 
Pendlerfamilien nur einen Tropfen auf 
einen heiBen Stein. Das Gesamtproblem, 
daB Millionen Menschen taglich gezwun- 
gen sind, kleinere oder gréBere Entfer- 
nungen zu tiberwinden, um zu ihrem Ar- 
beitzplatz zu gelangen, bleibt nach wie 
vor bestehen. Trotzdem darf man hoffen, 
daB es eines Tages gelingt, die Vélker- 
wanderung der Pendler auf ein ertrig- 
liches Ma8B zu beschranken. Dann wire 
nicht nur eine verkehrstechnische Schwie- 
rigkeit oder eine gesundheitliche Gefahr- 
dung beseitigt. Vielmehr wiirde dadurch 
den Pendlern und ihren Familien: un- 
mittelbar im menschlichen Bereich gehol- 


fen. 
> 


Herr Miiller hat sein Abendessen beendet. 
Zuvor nahm er noch kleine Aus- 
besserungen an der Wohnung vor. Hinter- 
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spilt, nimmt er sich ein Buch vor, in dem 
er schon seit zwei Wochen liest. Es ist ein 
Roman aus der ,,guten, alten Zeit“, der die 
wechselvollen Geschicke einer Handwer=— 
kerfamilie schildert. 


Herr Miiller laichelt, als er vom Tageslauf 
seines Kollegen aus dem 18. Jahrhundert 
liest. Mit dem Lduten der Mittagsglocke 
ging der Schmied mit seinen Gesellen zu 
Tisch. Nach dem Mittagessen ruhte man 
noch eine Stunde und ging dann wieder 
frisch an die Arbeit. Der Tag war sduber- 
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lich in zwei Hdlften eingeteilt. Der Weg 
zur Werkstatt war morgens ein kleiner 


‘Spaziergang und abends war es nicht an- 


ders. Man sollte nicht meinen, da es ein- 
mal anders werden konnte, denkt Herr 
Miiller. Aber schlieBlich leben wir in einer 
anderen Zeit, fiigt er in Gedanken hinzu. 
Als seine Frau mit dem Abwaschen und 
Aufrdumen fertig ist, klappt auch er das 
Buch zu. Denn morgen friih um 5.30 Uhr 
schrillt der Wecker. 


Karlheinz Schauder 


Sozialpolitischer Zeitspiegel 


Bergarbeiter fordern Fiinf-Tage-Woche 


Mitte Dezember haben 80 Bergarbeiter- 
funktionare der Internationalen Berg- 
arbeitergewerkschaft in London eine we- 
sentliche Verkuirzung der Arbeitszeit im 
Bergbau gefordert. Die Konferenz hat 
gleichzeitig die Vereinten Nationen, die 
Montanunion, die EOCC und die Interna- 
tionale Arbeitsorganisation aufgefordert, 
die westeuropdischen Regierungen zu er- 
suchen, folgende Mafinahmen zur Be- 
hebung der Krise im Kohlenbergbau ein- 
zuleiten: 1. Sicherung der Vollbeschaf- 
tigung im Bergbau durch Wiederankurbe- 
lung der Konjunktur; 2. Férderung eines 
maximalen Verbrauchs an _ heimischer 
Kohle und Regulierung der Oleinfuhr; 
3. Rationalisierung des Kohlenhandels; 4. 
Ermutigung der Gro®verbraucher zur 
Haltung gréBerer Vorrite; 5. Gewdhr- 
leistung einer geniigenden Rate fiir Inve- 
stitionen im Bergbau. — Die dem Deut- 
schen Gewerkschaftsbund angehérende 
Industriegewerkschaft Bergbau hatte be- 
reits am 2. Dezember in ihrem Organ DIE 
BERGBAUINDUSTRIE die Einfiihrung 
der Fiinf-Tage-Woche gefordert. Betriebs- 
stillegungen und Massenentlassungen seien 
nicht der richtige Weg, aus der jetzigen 
Krise herauszukommen. Die Entlassung 
von 100000 Bergarbeitern, die von den 
Unternehmern als letzter Ausweg ange- 
sehen werde, wiirde auBer der damit ver- 
bundenen menschlichen Harte zu einer 
Schwachung der Kaufkraft fiihren. 


Auf einer Pressekonferenz am 16. Dezem- 
ber in Bochum erlauterte Karl van Berk 
die Plane der IG. Bergbau, die unver- 
anderte Schichtzeiten vorsehen und auBer- 
dem darauf abgestellt sind, auch Feiertage 


und die bis jetzt bestehenden Bergmanns- 
ruhetage voll.zu berticksichtigen. Dadurch 
wurde die Einlegung weiterer 28 Fazei- 
schichten erforderlich. Die Férderung 
wurde durch diese MaBnahmen jahrlich 
um ca. 12 °/o niedriger sein; das entspricht 
ungefahr der Menge des gegenwéartigen 
Haldenbestandes von ca. 13 Millionen Ton- 
nen Steinkohle und Koks. In der gleichen 
Pressekonferenz sprach sich der Vor- 
sitzende der IG. Bergbau, Heinrich Guter- 
muth, entschieden gegen das vom Unter- 
nehmensverband Ruhrbergbau und der 
Mineraloélindustrie geplante Kartell aus, 
weil die notwendige Koordination der 


_Energiewirtschaft nicht tiber ein Kartell 


der Privatindustrie erfolgen k6énne. 


Bisher ist die letzte Entscheidung tiber die 
Arbeitsform der geplanten Arbeitsge- 
meinschaft zwischen dem  Unterneh- 
mensverband Ruhrbergbau und der Mi- 
neralélindustrie, die in der Offentlichkeit 
als Kohle-Ol-Kartell bekannt wurde, noch 
nicht gefallen. Das Kartell soll zu einer 
Absprache zwischen den Energietragern 
Kohle und Ol iiber Importe, Preise usw. 
fiihren, damit die sich immer bedrohlicher 
auswachsende Absatzkrise im Kohlen- 
bergbau abgemildert werden kann. Bun- 
deswirtschaftsminister Prof. Erhard hat 
in Gesprachen mit Vertretern des Kohle- 
bergbaues, der Mineralélindustrie sowie 
‘der Industriegewerkschaft Bergbau einer 


- LOsung der anstehenden Probleme im er- 


lauterten Sinne nichts entgegengesetzt. Im 
lubrigen soll das schwere Heizél mit einer 
Umsatzsteuer belegt werden, um damit 
den Bau von weiteren mit Ol betriebenen 
Heizungsanlagen zu stoppen. Der neue 
Vorsitzende des Unternehmensverbandes 
Ruhrbergbau, H. Burckhardt, hat in den 
Gesprachen . iiber die Behebung der 


Schwierigkeiten im Kohlebergbau von der 
Bundesregierung MaSnahmen gefordert, 
die eine Stillegung von Randzechen még- 
licherweise unndtig machen. Allerdings hat 
Burckhardt hierbei zum Ausdruck ge- 
bracht, daf} die von vielen Seiten gefor- 
derte Anpassung der Kohlenférderung an 
die Nachfrage entsprechende Stillegungen 
und Entlassungen von Bergarbeitern mit 
sich bringen wiirde. ‘Burckhardt hat in 
Anbetracht dieser Situation eine politische 
Entscheidung verlangt, die nun mit dem 
Kartellvertrag herbeigefiihrt wurde. 


Der Vorstand der Arbeitsgemeinschaft 
Selbstandiger Unternehmer (ASU) hat am 
17. Dezember 1958 in Bonn folgende Ent- 
schlieBung zur Kohleabsatzkrise gefaBt: 
»Wie selbstandigen Unternehmer, die als 
Energieverbraucher einén breiten Teil der 
deutschen Wirtschaft, insbesondere der 
Exportwirtschaft, vertreten, sind auBer- 
ordentlich beunruhigt iiber die Bestrebun- 
gen, durch ein Kartell iiber Arbeits- 
absprachen und Quoten den Wettbewerb 
der zur Zeit noch beiden gréBten Energie- 
trager auszuschalten. — Solche Bemiihun- 
gen mussen zwangslaufig dazu fiihren, 
da auch andere Energietrager, wie z. B. 
Wasser- und: Atomkraft, itiber kurz oder 
lang in ein solches Super-Kartell einbe- 
zogen werden. — Damit besteht gréBte 
Gefahr, daB gewichtige Zweige der deut- 
schen Wirtschaft praktisch aus der Markt- 
wirtschaft herausgenommen und einer 
dirigistischen Lenkung unterstellt werden. 
— Die Folge wird ein tberhdhtes Preis- 
niveau sein, das die Tendenz zur Wah- 
rungsverschlechterung in sich tragt und 
den Wettbewerb der deutschen Wirtschaft 
gegeniiber dem Ausland gefahrlich beein- 
trachtigt. — Wenn auch zweifellos zur Zeit 
fiir die Kohle als einem der wichtigsten 
heimischen Rohstoffe eine schwierige Lage 
vorherrscht, so muB es andere Wege ge- 
ben, dieses Problem einer befriedigenden 
Lésung zuzufiihren. — Auf eine freie 
Marktwirtschaft gerade auf diesem fir 
alle so wichtigen Teilgebieten unserer 
Wirtschaft kénrien wir alle -nicht ver- 
zichten.“ . 


Neue Rentenbemessung 1959 


Die allgemeine Rentenbemessungsgrund- 
lage fiir Rentenfalle des Jahres 1959 ist 
nach einem Verordnungsentwurf des Bun- 
desarbeitsministeriums auf 4812 DM fest- 
gesetzt worden. Diese Bemessungsgrund- 
lage fiir die Berechnung der Renten 1959 
ergibt sich aus dem Schnitt der Jahres- 
arbeitsentgelte fiir 1955 (4548 DM), 1956 
(4844 DM) und 1957 (5043 DM). 

Dieses Durchschnittsentgelt aller Arbeit- 
~ nehmer in den Jahren 1955 bis 1957 wird 
erstens bei der Berechnung aller Renten 
zu Grunde gelegt, die 1959 anlaufen. Die 
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Bemessungsgrundlage hat zum anderen 
Konsequenzen fiir die Bemessungsgrenze 
der Versicherungsbeitrage und drittens 
fiir die Héchstgrenzen der persdnlichen 
Bemessungsgrundlage. Die Auswirkungen 
auf die Beitrafge ergeben sich dadurch, 
daB die Beitragsbemessungsgrenze jeweils 
das Doppelte der allgemeinen Bemessungs- 
grundlage betragt. Sie wird von bisher 
9000 DM jahrlich 1959 auf 9600 DM jahr- 
lich ansteigen. Von der Neufestsetzung der 
Bemessungsgrundlage und damit der Bei- 
trage werden alle Pflichtversicherten mit 
einem Monatseinkommen zwischen 750 DM 
und 1250 DM betroffen, da ihre Monats- 
beitrage von bisher 105 DM auf nunmehr 
112 DM steigen. — 


Die Altrenten fiir alle Versicherungs- 
falle der Jahre 1957 und vorher sind nach 
dem endgiiltigen Beschlu8B des Bundes- 
tages nunmehr ab 1. Januar 1959 um 
6,1 °/o erhéht worden. Diese Erhéhung ist 
vor allem auch vom Deutschen Gewerk- 
schaftsbund begriiBt worden, der aller- 
dings darauf hinweist, daB die Erhéhung 
an sich vom 1. Januar 1958 an fallig ge- 
wesen ware. Immerhin wiirden die Ren- 
tenerhéhungen eine wesentliche Konjunk- 
turstiitze darstellen. Nach einer Mitteilung 
des Wirtschafts-Wissenschaftlichen Insti- 
tuts der Gewerkschaften ist der Ver- 
brauchsgiiterbereich, der im vergangenen 
Jahr 23,4 °/o der gesamten Produktion aus- 
gemacht habe, trotz einer auffallenden 
Schwiache im Oktober nach wie vor eine 
starke Stiitze der Nachfrage. Die Renten- 
erhéhungen hatten neben Lohnerhdéhun- 
gen dazu beigetragen, den Absatz im gro- 
Ben und ganzen zu sichern. 


Zur Lohnentwicklung 1958 


Wie in jedem Jahr itiblich, haben auch am 
Ende des Jahres 1958 die Arbeitgeber- 
verbinde sowie die Gewerkschaften zur 
Entwicklung der Léhne im abgelaufenen 
Jahr Stellung genommen. Wie auch sonst 
liblich, sind leider auch dieses Mal keine 
iibereinstimmenden Angaben zu erhalten. 
Der Deutsche Gewerkschaftsbund teilte 
am 29. Dezember mit, da. 1958 fiir ca. 
11 Millionen Arbeitnehmer neue Lohn- 
und Gehaltstarifvertrage abgeschlossen 
wurden, die zu einer durchschnittlichen 
Erhéhung der tariflichen Léhne um 6,8 °/o 
fiir diese Arbeitnehmer geftihrt hatten. 
Der DGB macht in seinem Nachrichten- 
dienst vom 29. Dezember darauf aufmerk- . 
sam, daB die Hohe der Tarifaufbesserun- 
gen niedriger lage als 1957 (damals waren 
es 8 °/o). Nach Mitteilung des DGB lief die 
Abschwachung der tariflichen. Lohn- und 
Gehaltsaufbesserungen in diesem Jahr mit 
einer Stagnation in einzelnen Wirtschafts- 
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Das Deutsche Industrieinstitut teilte am 
2. Dezember in seinem ,,Schnelidienst“ 
mit, daB der Verdienst je geleistete Ar- 
beiterstunde in den ersten acht Monaten 
des Jahres 1958 um 8,3°o héher gelegen 
habe als in der gleichen Zeit des Vor- 
jahres. Die Lohnerhéhung sei damit uber 
die Produktivitatszunahme hinausgegan- 
gen, die je Arbeiterstunde in den Monaten 
von Januar bis August 1958 nur um 4,8 °/o 
iiber dem Stand in der gleichen Zeitspanne 
von 1957 gelegen habe. Dabei miisse zu- 
dem beriicksichtigt werden, dai die Pro- 
duktivitatszunahme ausschlieBlich auf die 
Steigerung der Maschinenleistung zurtick- 
gehe. Das ergebe sich aus der starken Zu- 
nalime des Stromverbrauchs je Arbeiter- 
stunde in der westdeutschen Industrie, die 
von Januar — August 1957 bis Januar — 
August 1958 rund 6,6 °/o betrug. 


Bei der Verschiedenartigkeit der in Ansatz 
gebrachten VergleichsmaBstabe, die vom 
Deutschen Gewerkschaftsbund und vom 
Deutschen Industrieinstitut herangezogen 
wurden, war es nicht mdglich, eine end- 
giltige und einwandfreie Angabe tber die 
tatsichliche Héhe der Lohnaufbesserungen 
zu machen. 


Heinz Seeger zuriickgetreten 


Der Hauptvorstand der Gewerkschaft Holz 
hat mitgeteilt, daB der bisherige Vorsit- 
zende der Gewerkschaft, Heinz Seeger, am 
14. Dezember 1958 aus gesundheitlichen 
Griinden von seinem Amt zuriickgetreten 
ist. Gleichzeitig sind damit alle Funktio- 
nen, die Seeger im Auftrag der Gewerk- 
schaft Holz wahrgenommen hat, erloschen. 
Kommissarischer Vorsitzender soll der 35 
Jahre alte stellvertretende Vorsitzende 
der Gewerkschaft Holz, Gerhard Vater, 
werden. 


. Betriebsraitewahlen 1959 


Im Friihjahr werden in den Betrieben der 
Bundesrepublik die Betriebsrate neu ge- 
wahlt. Zur Durchfiihrung der Wahl sind 
folgende lEinzelheiten bemerkenswert: 
Vom bestehenden Betriebsrat ist minde- 
stens 6 Wochen vor Ablauf seiner Amts- 
zeit ein Wahlvorstand zu bestellen. Wo 
ein Betriebsrat bisher nicht bestanden hat, 
kann der Wahlvorstand auch von der Be- 
triebsversammlung gewihlt werden. So- 
fern vier Wochen vor Ablauf des beste- 
henden Betriebsrates kein Wahlvorstand 
bestellt ist oder die Betriebsversammlung 


Fir diesen ,Sozial 
nachrichtendienst 


keinen gew&ahlt hat, bestellt ihn das Ar- 
beitsgericht auf Antrag von mindestens 
drei Wahlberechtigten oder einer im Be- 
trieb vertretenen Gewerkschaft. Der Wahl- 
vorstand hat als Einleitung der Wahl eine 
Wahlerliste aufzustellen und entscheidet, 
wer in die Wa&hlerliste der Arbeiter und 
der Angestellten aufgenommen wird. Der 
Wahlvorstand hat spatestens einen Monat 
vor dem ersten Tag der Stimmabgabe das 
Wahlausschreiben zu erlassen. 


Wie wir erfahren, wird der Deutsche Ge- 
werkschaftsbund im Bund-Verlag eine 
Formularmappe vorlggen, die alle not- 
wendigen Binzetheiteh zu den Betriebs- 
ratewahlen enthalt. 


Im Hinblick auf die herannahenden Wah- 
len haben einige sogenannte ,,christlich- 
soziale“ Organisationen zu einer Betriebs- 
aktion 1959 aufgerufen. Die Christliche 
Arbeiterjugend, die Deutsche Kolping- 
familie, die Evangelische Arbeiterbewe- 
gung, die Evangelische Arbeiterjugend, 
die Katholische Arbeiterbewegung, das 
Katholische Werkvolk und die Sozial- 
ausschiisse der christlich-demokratischen 
Arbeitnehmerschaft appellieren an die 
christlichen Arbeitnehmer, sich an den 
Vorbereitungen: der Betriebsratswahlen 
zu beteiligen und durch ihre Entscheidung 
die Solidaritat der Christen in den Betrie- 
ben sichtbar zu machen. Die Mitglieder- 
versammlung der Aktionsgemeinschaft 
fir Arbeiterfragen in der Ev. Kirche im 
Rheinland hat am 10. 1. in Wuppertal fest- 
gestellt, daB sie an der ,,Betriebsaktion 
1959“ nicht beteiligt ist. — Ablehnend 
sprach sich auch die ,,Christlich-soziale 
Kollegenschaft im DGB“ aus. Wir bringen 
in der naéchsten Nummer néhere Einzel- 
heiten hierzu. 


Hinweise zu den Autoren dieser Nummer } 


Achim von Loesch ist in der Abteilung 
Wirtschaft (Referat Wirtschaftspolitik) des Vor- 
standes der Industriegewerkschaft Metall t&tig. 
Anschrift: Frankfurt/M., Untermain-Kai 70-76. 


Pastor Heinrich Giesen ist General- 
sekretér des Deutschen Evangelischen Kirchen- 
tages. Anschrift: Fulda, Hauptbilro des Deut- 
schen Evangelischen Kirchentages. 


Karlheinz Scha@uder ist Inspektor bei 
der Deutschen Bundespost. Er ist ehrenamtlich 
in~der evangelischen Mi&nner- und Jugend- 


arbeit taétig. Anschrift: Landstuhl/Pfalz, Wald- 
straGe 20. 


*) Wir beschranken unsere Hinweise auf die- 
jenigen Autoren, die wir unseren Lesern noch 
nicht bekannt gemacht haven. 


tischen Zeitspiegel* wurde folgendes Material ausgewertet: KND - Kurz- 
rverban 


und ,Material zum Zeitgeschehen“, beide herausgegeben vom Deutschen Industrieins : 
Nachrichtendienst; »Pressenachrichten“ der Industriegewerkschaft Metall; ,,Die Quelle yn 


tionérsorgan des Deutschen Gewerkschaftsbundes; ,Die Aussprache“, hera 


Arbei einschaft Selbstén Unternehm “ . 
a die Eve | - a er oS od tte duy va Welt", informationabiatt 


am 5. Januar abgeschlossen. 
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enzberichte. Die Redaktions- 


